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نبذة عن الشركة :
ــام  ــي ع ــف ف ــة للتنظي ــركة الوطني ــت الش تأسس
1979 ، بــرأس مال مدفوع يبلغ 1,525,000 
ــوع  ــال مدف ــى رأس م ــل إل ــى ليص ــار كويت دين
يبلــغ 24,974,799 دينــار كويتــى، بهــدف 
ــة  ــة العامــة بطريق ــم خدمــات أعمــال النظاف تقدي
مهنيــة يعتمــد عليهــا فــي دولــة الكويـــــت حيــث 
أنــه منــذ تأسيســنا خــال 43 عامــا نمت الشــركة 
والشــركات التابعــة للمجموعــة وأصبحــت لديهــا 
متعــددة  العاملــة  القــوى  مــن  كبيــرة  حصــة 
الآلات  مــن  بأســطول  مجهــزة  الجنســيات 
والمعــدات المتخصصــة لدعــم النشــاط الرئيســي 

ــركة. للش
حيــث تُعــد الشــركة مــن الشــركات الرائــدة فــى 
ــة الكويــت ودول  ــات فــي دول مجــال إدارة النفاي
ــد  ــة الهن مجلــس التعــاون الخليجــــــي وجمهوري
ــا الرئيســية  ــل خدماتن ــا، وتتمث ــة تركي وجمهوري

فــى القيــام بتنفيــذ كافــة تعهــدات أعمــال النظافــة مــن جمــع 
ونقــل نفايــات البلديــة والــوزارات والمصالــح الحكوميــة 
والقطــاع الأهلــي، بالإضافــة إلــى تقديــم الخدمــات الأخــري 
المــواد  ومخلفــات  الخطــرة  النفايــات  بــإدارة  والخاصــة 
الكيميائيــة ومخلفــات الرواســب النفطيــة وتقديــم خدمــات 
إعــادة تأهيــل التربــة الملوثــة، كمــا يتــم تقديــم الإستشــارات 
البيئيــة الخاصــة بحمايــة البيئــة مــن التلــوث وتحســينها، 
بالإضافــة الــى تقديــم خدمات المقــاولات الزراعيــة والمناظر 
ــغ ،  ــات المصاب ــات، خدم ــة الآف ــات مكافح ــة، خدم الطبيعي
خدمــة إيقــاف الســيارات وخدمــات الأمــن والحراســة. علمــاً 
بــأن الشــركة مــن أوائــل الشركـــات المدرجــة فــى بورصــة 

ــام 1996. ــذ ع ــت من الكوي
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رؤيتنـــا :

رسالتـنـا :

الإســتمرار فــي أن نكــون الشــركة الرائــدة فــي إدارة النفايــات فــي الكويــت والشــرق الأوســط ، وأن نســعى فــي أن 
نكــون مــن إحــدى الشــركات الرائــدة فــي الأســواق العالميــة المســتهدفة بتقديــم خدمــات ذات جــودة مميــزة وتكلفــة 

. لة فعا

تقديم خبرتنا المهنية في خدمات إدارة النفايات.
خدمة وحماية المجتمع والبيئة من التلوث.

تنمية رأس المال البشري من ذوي الكفاءات الرفيعة.
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أعضاء مجلس الإدارة

السيـد/ عبدالحكيـــــم فهـــد محمـد الشايــع 

السيد/ عبدالعزيز محمد عبدالعزيز العصيمـي 

السيد/ حمـد عبدلله حميدى غانم المعضادي 

رئيــــس مجلـــــس الإدارة

عضــو  مجلـــــس الإدارة

عضــو  مجلـــــس الإدارة

السيد/ يوســف سعيـــد إسماعيـــل دشتـــي  

السيد/علــــي ماضـــي فيصـــــــــل فيـــروز

نائب رئيس مجلس الادارة
والرئيــــــــس التنفيـــــذي

عضــو  مجلـــــس الإدارة
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السادة / المساهمين        المحترمين
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته؛

كلمة رئيس مجلس الإدارة
تقرير مجلس الإدارة إلى السادة المساهمين عن أداء الشركة

خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022

ــس إدارة  ــة عــن أعضــاء مجل ــة عــن نفســي ونياب ــم، ويســعدني ويشــرفني أصال ــةً أرحــب بحضوركــم الكري بداي
الشــركة الوطنيــة للتنظيــف أن أتقــدم إلــى الســادة المســاهمين بالشــكر والتقديــر لدعمهم المســتمر لشــركتنا، ويســرني 
ــال  ــج أعم ــذة عــن نتائ ــن نب ــذي يتضم ــس الإدارة وال ــر الســنوي الصــادر عــن مجل ــراءة التقري ــم بق ــدم لك أن أتق

الشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2022/12/31.
ولا شــك أن التحديــات والصعوبــات فــي العوامــل الاقتصاديــة التــي أثــرت علــى الشــركة أســوة بباقــي الشــركات 
فــي الســوق المحلــي والأســواق الخارجيــة قــد نتــج عنهــا تســجيل خســائر لــم تكــن لتقــع لــولا وجــود هــذه التحديــات، 
ــود بعــض  ــاء عق ــك انته ــزل( و كذل ــات )الدي ــع الدعــم عــن المحروق ــال لا الحصــر، رف ــى ســبيل المث ــا عل ومنه
المشــاريع، والخســائر المتراكمــة مــن تمديــد بعــض العقــود مــن عقــود حكوميــة - متمنيــاً للجميــع أن تكــون ســنة 

2023 ســنة خيــر واســتمرارية لتوســع الشــركة ونجاحاتهــا.
تعــد الشــركة مــن الشــركات الرائــدة فــي مجــال إدارة النفايــات مــن خــال القيــام بتنفيــذ كافة تعهــدات أعمــال النظافة 
)جمــع ونقــل نفايــات البلديــة والــوزارات والمصالــح الحكوميــة والقطــاع الأهلــي( والقيــام بتنفيــذ وإدارة النفايــات 
ــم الخدمــات والأنشــطة  ــى تقدي ــة إل ــة، بالإضاف ــات الرواســب النفطي ــة ومخلف ــات المــواد الكيميائي الخطــرة ومخلف
للآخريــن مــن خــال شــركات المجموعــة وتتمثــل فــي إنشــاء وإدارة مخــازن تبريــد وتقديــم خدمــات الاستشــارات 
البيئيــة الخاصــة بحمايــة البيئــة مــن التلــوث وتحســينها، خدمــات إعــادة تأهيــل التربــة الملوثــة، خدمــات المقــاولات 
الزراعيــة والمناظــر الطبيعيــة، خدمــات مكافحــة الآفــات، خدمــات المصابــغ، خدمــة إيقــاف الســيارات، خدمــات 

الأمــن والحراســة، خدمــات أعمــال التحميــل والتنزيــل والمناولــة والخدمــات الخاصــة بعمليــات الضيافــة. 
وفيما يلي نستعرض بعض أنشطة ومشاريع شركات المجموعة والتي تتمثل فيما يلي:

• المشاريع الهامة التي تقوم المجموعة بتنفيذها:-
بلدية الكويت - أعمال نظافة المدن وجمع المخلفات.. 1
الهيئة العامة للصناعة – معالجة المخلفات الصناعية.. 2
وزارة الصحة – إدارة المحرقة.. 3
ــة الخطــرة . 4 ــات الصلب ــة والتســويق المحلــي – معالجــة والتخلــص مــن النفاي ــة الكويتي شــركة البتــرول الوطني

ــة. والخامل
شركة نفط الكويت معالجة مخلفات الآبار النفطية.. 5
الشركة الكويتية للصناعات البترولية المتكاملة - معالجة والتخلص من النفايات الصناعية.. 6
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب – تنظيف كليات ومعاهد وديوان عام الهيئة.. 7
الهيئة العامة لشئون الزراعة والثروة السمكية – تنفيذ وتطوير وصيانة الزراعة التجميلية.. 8
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9 ..T1 – مطار الكويت –  خدمة إيقاف وإيصال السيارات من أمام مبنى مطار الكويت الدولي    
10 ..T1 – مطار الكويت - خدمة الليموزين من أمام مبنى مطار الكويت الدولي
الشركة الكويتية لخدمات الطيران – أعمال تنظيف أجهزة و معدات و مكائن و أدوات لجميع مرافق    . 11

.T1&T2 مبنى الشركة و قاعات مطار الكويت الدولي         
طيران الجزيرة – تقديم خدمة ايقاف السيارات و الانتظار الطويل – تقديم خدمة تحميل وتنزيل  . 12

.T5 أمتعة الركاب - تقديم خدمة إرشاد العماء والكاشير بمبنى طيران الجزيرة         
بلدية الكويت – إستئجار مركبات مع الوقود.. 13
شركة نفط الخليج - تقديم خدمات النظافة.. 14
الهيئة العامة للبيئة - إستئجار مركبات.. 15
وزارة الكهرباء والماء – أعمال التخلص النفايات.. 16

• نبذة عن الأداء المالي :
ــي  ــا ف ــا 105,446,617 د.ك كم ــي قيمته ــت إجمال ــث بلغ ــبة 0.003 % حي ــركة بنس ــول الش ــت أص انخفض
2022/12/31 )مائــة وخمســة مليونــاً واربعمائــة وســتة واربعــون ألفــاً وســتمائة وســبعة عشــر دينــاراً كويتيــاً(، 
مقارنــة مــع العــام الماضــي بإجمالــي قيمــة بلغــت 105,737,762 د.ك )مائــة وخمســة مليونــاً وســبعمائة وســبعة 

وثاثــون ألفــاً وســبعمائة واثنــان وســتون دينــاراً كويتيــاً( كمــا فــي 2021/12/31.
كمــا انخفضــت إجمالــي حقــوق ملكيــة المســاهمين بنســبة 19.44 % حيــث بلغــت إجمالــي قيمتهــا 26,157,558 
د.ك كمــا فــي 2021/12/31 )ســتة وعشــرون مليونــاً ومائــة وســبعة وخمســون ألفاً وخمســمائة وثمانية وخمســون 
دينــاراً كويتيــاً( مقارنــة بإجمالــي قيمــة بلغــت 32,470,076 د.ك )اثنــان وثاثــون مليونــاً وأربعمائــة وســبعون 

ألفــاً وســتة وســبعون دينــاراً كويتيــاً( كمــا فــي 2021/12/31.
كمــا بلغــت صافــي خســائر الشــركة الخاصــة بمســاهمي الشــركة الأم خــال عــام 2022 إجمالــي- مبلــغ قيمتهــا 
3,363,453 د.ك )ثاثــة ماييــن وثاثمائــة وثاثــة وســتون ألفــاً وأربعمائــة وثاثــة وخمســون دينــاراً كويتيــاً( 
ــبعة  ــاً وس ــبعون ألف ــة وس ــة وخمس ــان ومائ ــا )2,175,067( د.ك )مليون ــت قيمته ــائر بلغ ــي خس ــة بصاف مقارن
ــاهمي  ــية الخاصــة بمس ــهم الأساس ــارة الس ــت خس ــا بلغ ــابق 2021، كم ــام الس ــي الع ــاً( ف ــاراً كويتي ــتون دين وس
الشــركة الأم )14.75( فلــس للســهم الواحــد للعــام الحالــي 2022، مقارنــة بخســارة ســهم بلغــت )9.40( فلــس 

للســهم الواحــد فــي عــام 2021. 
 أوصــى مجلــس إدارة الشــركة بعــدم توزيــع أرباح على المســاهمين عن الســنة المالية المنتهية فــى 2022/12/31.

 
• مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

أوصــى مجلــس الإدارة بعــدم صــرف مكافــأة لأعضــاء مجلــس الإدارة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــى 
.2022/12/31
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• الأطراف ذات صلة
ــا  ــي قيمته ــي 2022/12/31 بلغــت إجمال ــا ف ــة كم إن أرصــدة المعامــات المســتحقة مــن الأطــراف ذات الصل
3,168,148 د.ك )ثاثــة ماييــن ومائــة وثمانيــة وســتون ألفــاً ومائــة وثمانيــة واربعــون دينــاراً كويتيــاً( مقارنــة 
برصيــد بلــغ إجمالــي قيمتــه 3,949,651 د.ك )ثاثــة ماييــن وتســعمائة وتســعة وأربعــون ألفــاً وســتمائة وواحــد 
ــبعمائة  ــداره 781,503د. ك )س ــغ مق ــاض يبل ــي 2021/12/31، أي بانخف ــا ف ــاً( كم ــاراً كويتي ــون دين وخمس

وواحــد وثمانــون الفــا وخمســمائة وثاثــة دينــاراً كويتيــاً(.

• تقرير الحوكمة
ــك مــن  ــع ذل ــم أفضــل قيمــة لمســاهمينا وينب ــم بتقدي ــا الدائ ــر الحوكمــة الســنوي لهــذا العــام يؤكــد التزامن إن تقري
اعترافنــا كشــركة مســاهمة عامــة أن اســتدامة الممارســات الجيــدة لحوكمــة الشــركات أصبــح ضــرورة أخاقيــة 

ــم الأعمــال الحديــث. ــة فــي عال واقتصادي
ــا  ــى تحســين الممارســات والإجــراءات المعمــول به ــق الأهــداف المرجــوة إل ــي ســبيلنا نحــو تحقي ــع ف ــا نتطل كم
حاليــاً بالإضافــة إلــى تنفيــذ إطــار حوكمــة متطــور للشــركة بحيــث يمكننــا تبــوء مكانــة مرموقــة فــي مجــال أعمالنــا 

وبالتالــي تحقيــق رؤيــة مســاهمينا.

شكر وتقدير

وفــى الختــام، أتقــدم بالأصالــة عــن نفســي وبالنيابــة عــن أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة العليــا وموظفــي الشــركة 
بخالــص الشــكر والتقديــر للســادة المســاهمين الكــرام علــى ثقتهــم ودعمهــم لنــا ونأمــل أن نكــون جديريــن بهــذه الثقــة 

آمليــن أن نلتقــي بكــم دائمــاً علــى خيــر وقــد حققــت الشــركة مزيــداً مــن التقــدم والرقــي.

ــم  ــى جهوده ــف عل ــة للتنظي ــي الشــركة الوطني ــع موظف ــر لجمي ــص الشــكر والتقدي ــا أود أن أعــرب عــن خال كم
ــاهميها. ــا ومس ــح عمائه ــداف الشــركة ومصال ــق أه ــى تحقي ــم عل ــم الدائ ــم وحرصه المخلصــة وتفانيه

والسام عليكم ورحمة الله وبركاته؛

                                           
                                                                          رئيس مجلس الإدارة

                                                                      عبدالحكيم فهد محمد الشايع
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خدماتنا وأنشطتنا .. الشركة 

وشركاتها التابعة



تنظيف المدن وجمع ونقل النفايات – بمتابعة بلدية الكويت
ــك  ــد تل ــث تُع ــت، حي ــة الكوي ــة بلدي ــات بمتابع ــدن والمحافظ ــة للم ــة العام ــال النظاف ــات أعم ــركة خدم ــدم الش تق

ــه. ــى تاريخ ــام 1979 وحت ــي ع ــها ف ــذ تأسيس ــركة من ــات الش ــن أولوي ــال م الأعم
تُعــد الشــركة الوطنيــة للتنظيــف مــن الشــركات الكبــرى والرائــدة فــى دولــة الكويــت و فــى دول مجلــس التعــاون 
ــع  ــل وجم ــق بنق ــي مجــالات كل مايتعل ــن الشــركات المتخصصــة ف ــد وهــي مــن ضم ــة الهن الخليجــي وجمهوري
ومعالجــة النفايــات عبــر أســطول ضخــم مــن الآليــات والمعــدات الحديثــة لدعــم تلــك الأعمــال ، بالإضافــة إلــي 

ــة المهنيــة. القــوى العامل

إدارة النفايات البيئية
جمع ونقل ومعالجة النفايات الطبية الخطرة والمعدية

ــادات والمستشــفيات  ــة مــن المراكــز والعي ــة الخطــرة والمعدي ــات الطبي ــل النفاي ــدم الشــركة خدمــات جمــع ونق تق
الطبيــة المختلفــة مــع معالجتهــا بالطــرق الموصــى بهــا حســب النظــام العالمــي الحديــث بمــا يحافــظ علــى الســامة 

العامــة والبيئــة.
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سحب ونقل النفايات الصناعية السائلة الخطرة ومعالجتها
تقــدم الشــركة خدمــات ســحب النفايــات الصناعيــة الســائلة ويتــم نقلهــا لمحطــة معالجــة المخلفــات الصناعيــة الســائلة 
والتــي تــدار مــن قبــل الشــركة بالكامــل تحــت إشــراف مباشــر الهيئــه العامــة للصناعــة ، وقــد تــم تجهيــز وتأهيــل 
الموقــع لإســتقبال هــذه النوعيــة مــن النفايــات وفقــا لمتطلبــات المحافظــة علــى البيئــة وبمــا لايؤثــر علــى الصحــة 

العامــة.

جمع ونقل النفايات الصلبة الخطرة
تقــدم الشــركة خدمــات جمــع ونقــل النفايــات الصناعيــة الصلبــة والخطــرة ومنهــا الخاملــة بمراعــاة كافــة القوانيــن 
والمواصفــات المحليــة والعالميــة المعمــول بهــا والمنظمــة لهــذه العمليــات بإســتخدام كافــة وســائل النقــل المائمــة 
لــكل نــوع مــن المخلفــات التــي يتــم نقلهــا مــن مصادرهــا الــى مراكــز التخلــص المعتمــدة لــدى الجهــات الرســمية 

بالدولــة.
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سحب ونقل مخلفات الزيوت المستهلكة
تقــدم الشــركة خدمــات ســحب ونقــل الزيــوت المســتعملة والمســتهلكة مــن الكراجــات والــورش المنتجــة لهــا وتتــم 
ــة مــن  ــة لإســتقبال هــذه النوعي ــل جهــات الدول ــك والمعتمــدة مــن قب ــة لذل ــة نقلهــا لمراكــز التخلــص المؤهل عملي

النفايــات بتوفيــر المركبــات والصهاريــج المختصــة والمعتمــدة لنقــل هــذه النوعيــة مــن المخلفــات.

نقل ومعالجة وإعادة تأهيل التربة الملوثة
تقــدم الشــركة خدمــات نقــل ومعالجــة وإعــادة تأهيــل التربــة الملوثــة بالمخلفــات الهيدروكربونيــة بإســتخدام أحــدث 
الطــرق الحراريــة والكيميائيــة والبيولوجيــة المتوفــرة محليــا لــدى الشــركة ، حيــث يتــم إختيــار طريقــة المعالجــة 
التــي تعتمــد علــى تركيــز ونوعيــة الملوثــات والغــرض النهائــي مــن إســتخدام التربــة الملوثــة بعــد معالجتهــا وازالــة 
ــا لمــا لهــا مــن  ــا ودولي ــدة فــي هــذا المجــال محلي ــر الشــركة مــن الشــركات الرائ ــار التلــوث عنهــا ، كمــا تعتب آث
خبــرة طويلــة فــي إســتخدام وتطبيــق وســائل المعالجــة المختبريــة لمعالجــة التربــة الملوثــة وإعــادة تأهيلهــا حســب 

المواصفــات المحليــة والعالميــة المعتمــدة.
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الرواسب النفطية
ــا بأحــدث  ــم معالجته ــة ويت ــة والبترولي ــأة الكيميائي ــات الحم ــة مخلف ــل ومعالج ــات ســحب ونق ــدم الشــركة خدم تق
الوســائل الحراريــة والفيزيائيــة الكيميائيــة والبيولوجيــة المتاحــة لــدى الشــركة ، حيــث تعتمــد عمليــة إختيــار طــرق 
ــوب  ــات المطل ــر والمواصف ــى المعايي ــة ال ــا بالإضاف ــوب معالجته ــأة المطل ــة الحم ــة وطبيع ــى نوعي المعالجــة عل

تحقيقهــا مــن خــال المعالجــة..

المختبر
ــات  ــة للمواصف ــة متطــورة ومطابق ــزة مختبري ــق اجه ــواد عــن طري ــار الم ــات فحــص واختب ــدم الشــركة خدم تق
العالميــة والمحليــة المعتمــدة ، بالاضافــة الــى فريــق عمــل متميــز لديــه خبــرة كبيــرة تؤهلــه لتقديــم الاستشــارات
الفنيــة والقيــام بالعمليــات الرقابيــة علــى الأجهــزة المختبريــة والمــواد المــراد عمــل الاختبــارات لهــا وذلــك لتزويدنــا 

ــج الدقيقة. بالنتائ
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حفرة المخلفات الخطرة
تقــوم الشــركة بخدمــات تجميــع المخلفــات الخطــرة داخــل حفــر مصممــة خصيصــا لجمــع النفايــات الخطــرة حســب 
المواصفــات العالميــة ، كمــا تقــدم الشــركة خدمــات التصميــم والإنشــاء لهــذه الحفــر ويتــم عزلهــا بالمــواد العازلــة 

المناســبة طبقــا للمواصفــات العالميــة.

المقاولات الزراعية والمناظر الطبيعية
تقــدم الشــركة خدمــة عاليــة الجــودة فــى أعمــال الزراعــات التجميليــة والتصميــم والــري والصيانــة وغيرهــا مــن 
ــات  ــر النبات ــى توفي ــة إل ــك للحدائــق والمنتجعــات واشــجار النخيــل والشــجيرات، بالإضاف الخدمــات الأخــرى وذل

والأشــجار والمبيــدات الحشــرية وأدوات البســتنة الداخليــة والخارجيــة.
والشــركة مســجلة ومعتمــدة ضمــن الفئــة ) أ ( مــن قبــل الهيئــة العامــة لشــئون الزراعــة والثــروة الســمكية فــي دولــة 
الكويــت وذلــك لتنفيــذ جميــع عقــود الإنشــاءات والصيانــة الميكانيكيــة وأنظمــة الــري والأعمــال المدنيــة للمشــاريع 

الزراعيــة، والحدائــق العامــة، والمــدن والشــوارع.
كمــا تمتلــك الشــركة كافــة التقنيــات والأجهــزة والمعــدات بالإضافــة إلــي مجموعــة متخصصــة مــن الفنييــن والقــوى 

العاملــة المهنيــة لتنفيــذ كافــة العقــود الزراعيــة بكفــاءة عاليــة.
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PEST CONTROL مكافحة الآفات
تعبــر الشــركة مــن أكبــر الشــركات فــى دولــة الكويــت المتخصصــة فــى مجــال مكافحــة الآفــات بمواصفــات قياســية 
وبمــواد صديقــة للبيئــة، حيــث نقــدم خدماتنــا طبقــاً لبرنامــج إدارة مكافحــة الآفــات المتكامــل وحصلنــا علــى شــهادة 

الآيــزو فــي مجــال مكافحــة الآفــات.

INDOOR CLEANING SERVICES خدمات التنظيف الداخلي
تقــدم الشــركة »خدمــة التنظيــف الداخلــي « منــذ أكثــر مــن 30 عامــاً عبــر قطاعــات الســوق المتعــددة للقطاعيــن 

الخــاص والحكومــي بطريقــة مهنيــة ممــا كســب ثقــة العمــاء.
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VALET PARKING خدمات إيقاف السيارات
تقــدم الشــركة خدمــات ذات جــودة عاليــة وحلــول مبتكــرة للعمــاء فــى مجــالات إيقــاف وتأجيــر الســيارات للقطــاع 

الحكومــي والقطــاع الخــاص.

LAUNDRY SERVICES خدمات المصابغ
نقــدم خدمــات متخصصــة ومميــزة فــى مجــال تنظيــف وكــي المابــس علــى مــدار الســاعة لجميــع أنــواع المابــس 

والســتائر والأغطيــة والســجاد.
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الشركة الوطنية للتنظيف )ش.م.ك.عامة(
تقرير الحوكمة

عن السنة المالية المنتهية في 31-12-2022 م



مقدمة 
ــن  ــوازن بي ــة وت ــق أفضــل حماي ــي تحق ــادئ والنظــم والإجــراءات الت ــي المب ــة الشــركات ف ــل قواعــد حوكم تتمث
مصالــح إدارة الشــركات والمســاهمين فيهــا وأصحــاب المصالــح الأخــرى المرتبطــة بهــا، ويكمــن الهــدف الأساســي 
ــن  ــزز م ــا يع ــاهمين بم ــداف المس ــع أه ــركة م ــي الش ــان تماش ــي ضم ــركات ف ــة الش ــد حوكم ــق قواع ــن تطبي م
ثقــة المســتثمرين بكفــاءة أداء الشــركة وقدرتهــا علــى مواجهــة الأزمــات، وتطبيقهــا يســاعد فــي وجــود الشــفافية 
ــال  ــيَّر أعم ــي تُس ــة الت ــن الإدارة التنفيذي ــلطة بي ــل الس ــا فص ــن أهمه ــركة، وم ــرارات إدارة الش ــة لق والمصداقي
الشــركة ومجلــس الإدارة الــذي يعــد ويراجــع الخطــط والسياســات ممــا يضفــي الطمأنينــة ويعــزز الشــعور بالثقــة 

فــي التعامــل معــه، كمــا تمكــن المســاهمين وأصحــاب المصالــح مــن الرقابــة بشــكل فعــال علــى الشــركة.
وحرصــاً مــن مجلــس الإدارة ودوره فــي بنــاء وتعزيــز المصداقيــة وتأكيــد الشــفافية وإستشــعاراً بالمســئولية فإنــه 
ــس  ــاب الخام ــي الكت ــد ف ــن قواع ــا ورد م ــاً لم ــك وفق ــدة وذل ــح المعتم ــات واللوائ ــزام بالسياس ــا للإلت ــعى دائم يس
عشــر«حوكمة الشــركات« مــن الائحــة التنفيذيــة مــن قانــون رقــم )7( لســنة 2010 وتعدياتــه الخاصــة بإنشــاء 

هيئــة أســواق المــال.

القاعدة الأولى: بناء هيكل متوازن لمجلس الإدارة
ــم  ــة وحج ــع طبيع ــب م ــه يتناس ــث أن ــة أعضــاء حي ــن خمس ــف م ــة للتنظي ــركة الوطني ــس إدارة الش ــون مجل يتك
نشــاط الشــركة وممــا يمكنــه مــن تشــكيل لجــان وفقــاً لقواعــد الحوكمــة، وإن أغلبيــة أعضــاء مجلــس الإدارة غيــر 
تنفيذييــن كمــا يوجــد عضــو مســتقل، ولتعزيــز الكفــاءة فــي اتخــاذ القــرارات أخُــذ بالاعتبــار التنــوع فــي المهــارات 
والخبــرات عنــد تشــكيل مجلــس الإدارة كمــا يتــم تخصيــص الوقــت الكافــي مــن قِبــل الأعضــاء للقيــام بمســؤولياتهم 
بالإضافــة لحضــور اجتماعــات المجلــس ولجانــه، كمــا تــم تحديــد مســؤوليات مجلــس الإدارة والمهــام المنوطــة بــه 

ضمــن سياســات ولوائــح الشــركة المعتمــدة.
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• نبذة عن تشكيل مجلس الإدارة والمؤهلات العلمية والخبرات العملية وذلك   
  على النحو الآتي:

الخبرات العمليةالمؤهاتالمنصبالإسمم.
تاريخ 

الإنتخاب أو 
التعيين

1
السيد / عبد الحكيم فهد 

محمد الشايع

رئيس 

مجلس 

الإدارة

أعمــال  إدارة  بكالوريــوس   -
- كليــة جونــز –  أورلانــدو - 
ــة  ــدة الأمريكي ــات المتح الولاي

عــام 1982.
أعمــال –  إدارة  - ماجســتير 
جامعــة المدينــة – الولايــات 
عــام  الأمريكيــة  المتحــدة 

.1985

إدارة  مجــالات  فــي  عامــا   39 تقــارب  عمليــة  خبــرة   -
الأعمــال، إدارة الأســهم، إدارة العقــارات وإدارة الخدمــات 
الســياحية والترفيهيــة، حيــث أنــه شــغل ســابقاً عــدة مناصــب 

ــن:  ــي كاً م ــة ف قيادي
1- رئيس تنفيذي في شركة السالمية جروب لتنمية 

     المشاريع 2018-2013.
2- نائب المدير العام في الشركة المتحدة للترفيه 

     والسياحة 2008-2006. 
3- مدير عاقات العماء في شركة مجمعات 

    الأسواق التجارية 2006-1998.
4- رئيس قسم إدارة الأسهم في شركة العقارات 

    المتحدة 1998-1992.
5- إدارة البلدية 1991-1983.

كما أنه كان يشغل عدة عضويات في مجالس الإدارات 
التالية :-

1- عضو مجلس إدارة في شركة مجمعات الأسواق   
     التجارية 2018-2016.

2- عضو مجلس إدارة إتحاد التنس 2015-2013.
3- رئيس مجلس إدارة وعضو منتدب في شركة 

    السالمية جروب لتنمية المشاريع 2013-2008.
4- عضو مجلس إدارة في شركة إيكاروس المتحدة 

     للخدمات البحرية 2011-2010.

2020-06-29

2
السيد/ يوسف سعيد 

اسماعيل دشتي

نائب رئيس 

مجلس 

الإدارة

والرئيس 

التنفيذي

فــي  العلــوم  بكالوريــوس   -
جامعــة   – الأعمــال  إدارة 
جنــوب كاليفورنيــا – لــوس 
ــات المتحــدة  ــوس -الولاي انجل

.2007 عــام  الأمريكيــة 

- خبرة عملية تقارب 16 عاماً في مجال تطوير
  وإدارة الأعمال.

يشغل حالياً مناصب قيادية في كاً من:-
1- الرئيس التنفيذي – للشركة الوطنية للتنظيف.

2- المدير العام – للشركة الكويتية لتعليم قيادة
    السيارات منذ عام 2014 حتى الآن.

كما أنه شغل سابقاً عدة مناصب قيادية في كلٍ من:-
1- مدير محطة – شركة كي جي إل للنقل

 . 2016 - 2011 
2- مدير مكتب فرع دولة قطر– شركة كي جي

    إل للنقل 2011-2009.
3- مساعد مدير تطوير الأعمال – شركة رابطة 

    الكويت والخليج القابضة 2009-2007.
4- عضواً في مجلس الأعمال الأمريكي في الكويت  

.2016 – 2013     
كما أنه يشغل حالياً عدة عضويات في مجالس

 الإدارات التالية :-
1- عضو مجلس إدارة - شركة رابطة الكويت

   والخليج للنقل.
2- عضو مجلس إدارة - شركة كي جي إل لوجيستك.

2021-12-16
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الخبرات العمليةالمؤهاتالمنصبالإسمم.
تاريخ 

الإنتخاب أو 
التعيين

3

السيد/ عبدالعزيز 

محمد عبدالعزيز 

العصيمي

عضو 

مجلس 

الإدارة

ــي  ــوس وماجســتير فـــ - بكالوري
ــربائية  1981  ــة الكهـ الهندســــ
“ســاوث  جامعـــــــــة   1984  -
داكوتــا” – SDSU- الولايــات 

المتحــدة الأمريكيــة.

- خبــرة عمليــة تقــارب 29 عامــا فــي مجــال تكنولوجيــا 
المعلومــات وفــي قطــاع النقــل والإتصــالات حيــث أنــه شــغل 
ســابقاً عــدة مناصــب قياديــة فــي وزارة المواصــات كان 
ــه  ــا أن ــات “ ، كم ــل وزارة المواص ــب “ وكي ــا منص آخره

ــن:-  ــي كلٍ م ــدة مناصــب ف ــغل ع ش
1- باحث علمي مشارك بمعهد الكويت للأبحاث العلمية.

2- منتدب لدي المركز الوطني لنظم المعلومات -  
     وزارة التخطيط.

3- عضو هيئة تدريس -  جامعة “ساوث داكوتا” -  
     الولايات المتحدة الأمريكية

كمــا أنــه شــغل ســابقاً عــدة عضويــات فــي مجالــس 
-: التاليــة  الشــركات/الهيئات  لجــان   / إدارات 

1- عضو مجلس إدارة مؤسسة الموانيء الكويتية.
2- نائب رئيس مجلس إدارة المؤسسة العربية للإتصالات  

    الفضائية –عربسات. 
3- عضو مجلس إدارة وكاء وزارات الخدمات – مجلس 

    الوزراء الموقر.
4- عضو مجلس إدارة الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات – 

    مجلس الوزراء الموقر.
5- عضو مجلس إدارة شركة الإتصالات المتنقلة – زين .

6- رئيس مجلس إدارة شركة الخدمات العامة – الهيئة العامة  
    للإستثمار.

7- عضو مجلس إدارة مجموعة الإتصالات والمعلومات  
.CICG – الإستشارية    

8- نائب رئيس مجلس إدارة شركة شروق باك لتصنيع الكروت 
    الذكية.

9- رئيس لجنة مشروع إنشاء قانون هيئة الإتصالات وقانون 
 إنشاء شركة الهاتف الثابت- مجلس الوزراء الموقر.

10- رئيس لجنة دراسة مشروع السكك الحديدية ومترو الانفاق-   
      مجلس الوزراء الموقر.

11- رئيس لجنة متابعة قرارات مجلس الوزراء بشأن تنفيذ 
      مشروع أنظمة النقل السريع .

كما أنه شغل عضوية العديد من اللجان الآخرى ذات الصلة بوزارة 
التخطيط والتنمية، وزارة الإعام ، وزارة المواصات وذات 

الصلة بمجال الإتصالات وتكنولوجيا المعلومات.
- علما بأنه عضو في مجلس إدارة الشركة منذ عام 2017

2020-06-29

2022 التقــريــرالسنوي  24



الخبرات العمليةالمؤهاتالمنصبالإسم 
تاريخ 

الإنتخاب أو 
التعيين

4
السيد / علي ماضي 

فيصل فيروز

عضو 

مجلس 

الإدارة 

المستقل

- ليسانس حقوق – جامعة 
   بيروت العربية 1979.

- خبرة عملية تقارب 42 عاما في عدة مجالات  
  تابعة لوزارة الداخلية لدولة الكويت.

  كمـــا أنـــه كـــان يشغـــل عدة مناصــب قيادية كان    
  أبرزها المناصب التالية :-

1- مدير عام مديرية أمن محافظة الجهراء
.2018-2015   

2- مدير عام الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة  
.2015-2010   

3- مساعد مدير عام الإدارة العامة لقوات الأمن  
    الخاصة 2010-2008

4-  مدير إدارة حماية الطائرات الكويتية 
.2008-1998     

5-  مدير إدارة الوحدات الخاصة 1998-1993.
6-  ضابط في إدارة الوحدات الخاصة

.1993-1982    
7-  ضابط في الإدارة العامة لخفر السواحل   

.1982-1979     

- شــغل ســابقاً عــدة عضويــات فــي اللجــان الأمنيــة 
علــي المســتوي المحلــي والدولــي، كمــا أنــه كلــف فــي 
ــن  ــي كاً م ــة ف ــمية الدولي ــات الرس ــن المهم ــد م العدي
ــة،  ــدة الأمريكي ــات المتح ــا، الولاي ــا، فرنس دول )النمس

ــا(. الماني
- حصــل علــى كتــب شــكر وتقديــر مــن كاً مــن ســفارة 
الولايــات المتحــدة الأمريكيــة والســفارة البريطانيــة فــي 
ــر  ــي تحري ــة ف ــوده المبذول ــك لجه ــت وذل ــة الكوي دول

الكويــت مــن العــدوان الغاشــم عــام 1990.
- كمــا أنــه حصــل علــى العديــد مــن الــدورات التدريبيــة  

المحليــة والدوليــة فــي عــدة مجــالات ذات الصلــة.

2020-06-29
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الخبرات العمليةالمؤهاتالمنصبالإسمم.
تاريخ 

الإنتخاب أو 
التعيين

5

السيد / حمد عبدالله 

حميدي غانم 

المعضادي

عضو 

مجلس 

الإدارة

 – أعمــال  إدارة  بكالوريــوس   -
تحليــل نظــم وتســويق – الولايات 
المتحــدة الأمريكيــة عــام 1980.

- خبــرة عمليــة تقــارب 42 عامــا فــي مجــال إدارة الشــئون 
العاملــة. والقــوي  الإجتماعيــة 

كمــا أنــه كان يشــغل عــدة مناصــب قياديــة كان أبرزهــا 
المناصــب التاليــة :-

1- وكيل مساعد لشئون التخطيط والتطوير الإدارى
    عام 2012.

2- وكيل مساعد لشئون الرعاية الإجتماعية عام 2011.
3- وكيل وزارة مساعد لشئون التعاون عام 2006.
4- وكيل وزارة مساعد لشئون العمل عام 1995.
5- مدير إدارة عمل محافظة الجهراء عام 1990.

6- مساعد مدير إدارة العمل عام 1988.
7- مراقب الحاسب الآلي بوزارة الشئون الإجتماعية 

    والعمل في عام 1986.
8- رئيس قسم بإدارة العمل عام 1984.

9- باحث إداري بوزارة الشئون الإجتماعية والعمل 
   عام 1983.

10- مسئول عمليات الفروع المصرفية )بنك الكويت  
   الوطني( لمدة ثاث سنوات حتى عام 1983.

كمــا أنــه شــغل ســابقاً عــدة عضويــات فــي مجالــس إدارات 
/ لجــان الشــركات/الهيئات التاليــة:-

1- عضو مجلس إدارة الهيئة العامة للصناعة 1995 - 2013
2- عضو مجلس إدارة الهيئة لشئون ذوى الإعاقة عام 2014.

3- عضو منظومة المهن الكويتية.
4- نائب رئيس صندوق المشاريع الوطنية 2006 - 2011.

5- نائب رئيس الصندوق الخيرى للرعاية الإجتماعية
.2013 – 2011   

6- عضو لجنة اليونسكو )وزارة التربية(.
- حصــل علــى العديــد مــن الــدورات التدريبيــة، كمــا انــه شــارك  
فــي العديــد مــن النــدوات والمؤتمــرات المحليــة والدوليــة فــي عــدة 

مجــالات ذات الصلــة.

2021-11-24

أمين سرالسيد / مؤيد الشوا

مجلس 

الإدارة

- بكالوريــوس تجــارة - تخصص 
كنــدا   - مونتــال   - محاســبة 

.1996
- شــهادة إعتمــاد للتدقيــق الداخلــي 

- إرنســت أنــد يونــغ - لنــدن.

ــة تقــارب 26 عامــاً فــي مجــال المحاســبة و التدقيــق  خبــرة عملي
ــر الأعمــال. و تطوي

يشغل حالياً مناصب قيادية في كاً من:-
الوطنيــة  للشــركة   – الأعمــال  لتطويــر  التنفيــذي  الرئيــس   -

. للتنظيــف
كما أنه شغل سابقاً عدة مناصب قيادية في كلٍ من:-

1- المدير الإقليمي للموازنات وتمويل المشاريع - الشركة 
    الوطنية للتنظيف 2004 - 2019.

2- مدقق داخلي رئيسي - مكتب إرنست أند يونغ - الكويت
.2004 - 1999    

3- محاسب – مكتب إنتربرايز جروب - مونتال – كندا 
.1999 - 1997    

2021-12-16
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• نبذة عن إجتماعات مجلس إدارة الشركة، وذلك من خلال البيان التالي:

م.
رقم 

محضر 
الاجتماع

الاسم

تاريخ 
الإجتماع

السيد / 
عبد الحكيم 
فهد محمد  

الشايع

رئيس 
مجلس 
الإدارة

السيد/ 
يوسف سعيد 

اسماعيل 
دشتي

نائب رئيس 
مجلس الإدارة
والرئيس 
التنفيذي

السيد/ 
عبدالعزيز 

محمد 
عبدالعزيز 
العصيمي

عضو 
مجلس 
الإدارة

السيد/ / 
علي ماضي 

فيصل 
فيروز

عضو 
مجلس 
الإدارة

السيد/ 
/ حمد 
عبدالله 
حميدي 
غانم 

المعضادي

عضو 
مجلس 
الإدارة

السيد/ مؤيد 
الشوا

أمين سر 
مجلس 
الإدارة

12022/012022-01-23√√√√√√
22022/022022-02-01√√√√√√
32022/032022-03-31√√√√√√
42022/042022-05-12√√√√√√
52022/052022-06-22√√×√√√
تكليف السيد/  √√×√√62022/062022-08-11

هشام علي عثمان

تكليف السيد/√√√√√72022/072022-10-27
هشام علي عثمان

تكليف السيد/√√√√√82022/082022-11-09
هشام علي عثمان

92022/092022-12-01√√√√√√
102022/102022-12-29√√√√√√

تــم إنتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة في الجمعیة العامة العادیة الســنوية للمساهمین المنعقــدة بتاريخ 2020/06/29 
وفقاً لإجــراءات رســمية وشــفافة، وبتاريــخ 2021/12/16 تــم إعــادة تشــكيل مجلــس الإدارة كمــا هــو مبيــن فــي 

الجــدول أعــاه.

• موجز عن كيفية تطبيق متطلبات التسجيل والتنسيق وحفظ محاضر إجتماعات مجلس الإدارة
يقــوم أميــن ســر مجلــس إدارة الشــركة بشــكل دائــم ومســتمر بإعــداد ســجل خــاص لمحاضــر إجتماعــات مجلــس 
الإدارة مبينــاً فيــه تاريــخ ومــكان الإجتمــاع وتوقيــت بدايــة ونهايــة الإجتمــاع، كمــا يقــوم أميــن الســر بالتنســيق مــع 
رئيــس مجلــس الإدارة فــي كافــة الأمــور التــي تتعلــق بإعــداد جــدول الأعمــال وإصــدار الدعــوات لأعضــاء مجلــس 
الإدارة معــززاً بالوثائــق ذات الصلــة لضمــان توافــر جميــع المعلومــات ممــا يضمــن الوصــول الســريع للمعلومــات 
وتحقيــق أهــداف المســاهمين وأصحــاب المصالــح وذلــك قبــل ثاثــة أيــام عمــل علــى الأقــل مــن تاريــخ الإجتمــاع 
بالإضافــة إلــى إعــداد محاضــر الإجتماعــات بالمناقشــات والمــداولات بمــا فيهــا عمليــات التصويــت التــي  تمــت 

وتبويبهــا وحفظهــا بحيــث يســهل الرجــوع إليهــا.
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• اقرار العضو المستقل:
توافــر شــروط العضــو المســتقل وفقــا لمــا ورد فــي المــادة رقــم )2-3( مــن كتــاب حوكمــة الشــركات، بالإضافــة 
إلــى أنــه قــد تــم الحصــول علــى إقــرار مــن العضــو المســتقل كمــا فــي 2022/12/31 والمتضمــن التأكــد مــن 

عــدم إنتفــاء صفــة الإســتقالية.
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• القاعدة الثانية: التحديد السليم للمهام والمسؤوليات
يعكــس ميثــاق عمــل مجلــس الإدارة المعتمــد المهــام والمســؤوليات بمــا يتوافــق مــع قواعــد حوكمــة الشــركات، وقــد 
ــا  ــذي، كم ــس التنفي ــس الإدارة والرئي ــس مجل ــب رئي ــس الإدارة ونائ ــس مجل ــات رئي ــاد صاحي ــد واعتم ــم تحدي ت
أن ســلطات وصاحيــات مجلــس الإدارة محــددة وفقــا للمــادة رقــم )26( مــن النظــام الأساســى المعــدل للشــركة 
والتـــي تنــص علــى أن “لمجلــس الإدارة أوســع الســلطات لإدارة الشــركة والقيــام بجميــع الأعمــال التـــي تقتضيهــا 
إدارة الشــركة وفقــا لأغراضهــا ولا يحــد مــن هــذه الســلطة إلا مــا ينــص عليــه القانــون أو هــذا النظــام أو قــرارات 
الجمعيــة العامــة ويجــوز لمجلــس الإدارة بيــع عقــارات الشــركة أو رهنهــا أو إعطــاء الكفــالات أو عقــد القــروض”.
وقــام مجلــس الإدارة بالفصــل بيــن منصــب رئيــس مجلــس الإدارة ومنصــب الرئيــس التنفيــذي كمــا قــام بتحديــد 

المهــام والمســؤوليات المنوطــة بالرؤســاء التنفيذييــن وتفويــض الصاحيــات لــلإدارة التنفيذيــة.

• أهم إنجازات مجلس الإدارة خلال عام 2022
• مراجعة سياسات وإجراءات الشركة وإعتمادها.

• تنفيذ كافة السياسات واللوائح والأنظمة الداخلية للشركة.
• متابعة تنفيذ المشاريع الإستراتيجية للشركة.

• إعتماد المهام والمسؤوليات والصاحيات المنوطة بالرؤساء التنفيذيين.
• إعتماد الموازنة التقديرية للشركة.

• مناقشة تعديل المادة رقم ) 5 ( من عقد التأسيس و المادة رقم ) 4 ( من النظام الأساسي للشركة.
• إعتماد التقرير المتكامل.

• الإطاع على قرارات التمرير المعتمدة.
• الإشراف على النفقات الرأسمالية للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها.

• مناقشة وإعتماد تعديات الهيكل التنظيمي للشركة.
• إعتماد البيانات المالية المرحلية والسنوية.

• الموافقة على تعيين أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.
• مناقشة جدول أعمال الجمعية العامة العادية.

• متابعة القضايا القانونية الهامة للشركة.
• مراجعة وإعتماد سياسات الحوكمة والإشراف العام على تطبيق قواعد حوكمة الشركات.

• مراجعة وإعتماد التقارير والتوصيات الصادرة عن لجنة التدقيق، لجنة إدارة المخاطر ولجنة  الترشيحات 
  والمكافآت.

• مناقشة وإعتماد التقارير الدورية الخاصة باللجنة التنفيذية.
• ضمان دقة وسامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفق سياسات ونظم وإجراءات   

  الإفصاح والشفافية المعمول بها.
• الإطاع على تعهد مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية على سامة ونزاهة التقارير المالية المعدة.

• إعتماد تقرير رئيس مجلس الإدارة وتقرير لجنة التدقيق وتقرير الحوكمة.
• تدريب وتطوير أعضاء مجلس الإدارة.
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• أهم إنجازات الإدارة التنفيذية خلال عام 2022
ــازات الإدارة  ــم إنج ــي أه ــا يل ــام 2022، وفيم ــات خــال ع ــن الإجتماع ــد م ــد العدي ــة بعق ــت الإدارة التنفيذي قام

ــة:-  التنفيذي
• العمل على تنفيذ كافة السياسات واللوائح والأنظمة الداخلية للشركة المعتمدة من قبل مجلس الإدارة.

ــي ضــوء خطــط  ــي نشــاط الشــركة ف ــدم المحــرز ف ــة( بشــأن التق ــر مالي ــة وغي ــة )مالي ــر الدوري • إعــداد التقاري
ــس الإدارة. ــى مجل ــر عل ــك التقاري ــتراتيجية، وعــرض تل ــركة الإس ــداف الش ــداف وأه وأه

• إدارة العمــل اليومــي وتســيير النشــاط، فضــاً عــن إدارة مــوارد الشــركة بالشــكل الأمثــل، والعمــل علــى تعظيــم 
الأربــاح وتقليــل النفقــات، وذلــك بمــا يتفــق مــع أهــداف واســتراتيجية الشــركة.

• المشاركة الفعالة في بناء وتنمية ثقافة القيم الاخاقية داخل الشركة.
ــة  ــزام بنزع ــى الالت ــرص عل ــم، والح ــك النظ ــة تل ــة وكفاي ــن فاعلي ــد م ــة، والتأك ــة الداخلي ــم الرقاب ــع نظ • وض

ــن قبــل مجلــس الإدارة. المخاطــر المعتمــدة م
ــل  ــة عم ــة بطبيع ــة ذات العاق ــن الرقابي ــرارات والقواني ــة الق ــق بمتابع ــا يتعل ــة فيم ــل واضح ــة عم ــع آلي • وض

ــا. ــام به ــزام الت ــق والالت ــن التطبي ــد م ــك للتأك الشــركة وذل
• مناقشة الموازنة التقديرية للشركة ورفع توصية بها لمجلس الإدارة.

• مراجعة المشاريع الخاصة بالعقود الخارجية.
• متابعة مشاريع الشركة التشغيلية المختلفة.

• متابعة التقارير الجوهرية المستلمة من إدارات الشركة.
• تشكيل اللجان المنبثقة من اللجنة التنفيذية.

• اصدار التفويضات الازمة بما لا يتعارض مع سياسة وأهداف الشركة.
• متابعة القضايا القانونية الجوهرية للشركة.

• مراجعة البيانات المالية المرحلية والسنوية ورفع توصية بها لمجلس الإدارة.
• التوصية بتعديل الهيكل التنظيمي للشركة.

• مناقشة عروض الأسعار الخاصة بالتعاقدات الجوهرية ورفع توصية بها لمجلس الإدارة

• تشكيل اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة
بتاريــخ 2021/12/16 قــام مجلــس الإدارة بإعــادة تشــكيل لجانــه الثاثــة ومــدة عضويتهــا ثاثــة ســنوات ابتــداءاً 

مــن تاريــخ انتخابــه حيــث تنتهــي فــي 2023/06/28 وهــي كالتالــي:

1- لجنة التدقيق.

2- لجنة إدارة المخاطر.

3- لجنة الترشيحات والمكآفات.
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1- لجنة التدقيق.
- مهام وإنجازات لجنة التدقيق:

• التوصيــة بتعييــن مراقــب الحســابات الخارجــي للشــركة الســيد/ علــي عبدالرحمــن ابراهيــم الحســاوي - مكتــب 
ــب  ــد النصــف – مكت ــس محم ــيد/ قي ــن الس ــادة تعيي ــون وإع ــبون عالمي ــان محاس ــط – برق ــرق الأوس رودل الش
BDO النصــف وشــركاه لعــام 2022، حيــث أنهــم مــن ضمــن القائمــة المعتمــدة بأســماء مراقبــي الحســابات لــدى 
هيئــة أســواق المــال، كمــا تــم مراعــاة مــدة التغييــر الإلزامــي لمراقبــي حســابات الشــركة، وتأكــدت مــن حياديتــه 

وإســتقاليته، ومراجعــة ومناقشــة الشــروط التعاقديــة والتوصيــة بتحديــد أتعابهــم .

• الإشــراف الفنــي علــى إدارة التدقيــق الداخلــي )مكتــب استشــاري خارجــي( مــن أجــل التحقــق مــن مــدى فاعليتهــا 
فــي تنفيــذ الأعمــال والمهــام المحــددة مــن قبــل مجلــس الإدارة.

ــة ومناقشــة الشــروط  ــي، ومراجع ــق الداخل ــام التدقي ــام بمه ــب مســتقل خارجــي للقي ــن مكت ــى تعيي ــة عل • الموافق
ــاده. ــس الإدارة لإعتم ــة لمجل ــع توصي ــة ورف التعاقدي

• مناقشــة البيانــات الماليــة المرحليــة والســنوية للشــركة، ومناقشــة المدقــق الداخلــي بشــأنها، وتقديــم التوصيــات 
ــس الإدارة. الازمــة لمجل

• مناقشة تقرير مراقبي الحسابات الخارجيين للشركة وتقديم التوصيات لمجلس الإدارة بشأنه.

• الإطــاع علــى التعهــدات الكتابيــة مــن الإدارة الماليــة والإدارة التنفيذيــة بســامة ونزاهــة التقاريــر الماليــة المعــدة 
ورفعها لمجلــس الإدارة.

• إعتماد خطة التدقيق الداخلي المقترحة عن عام 2022، ورفع توصية لمجلس الإدارة بهذا الشأن.

• مراجعــة تقاريــر التدقيــق الداخلــي واســتعراض ســير أعمــال التدقيــق بالنســبة لإدارات الشــركة وردود الإدارت 
ــع  ــر، ورف ــواردة فــي التقاري ــة الازمــة بشــأن الماحظــات ال ــم إتخــاذ الإجــراءات التصحيحي ــه ت والتأكــد مــن أن

توصيــة لمجلــس الإدارة بهــذا الشــأن.

ــة )ICR(، ومناقشــة  ــة الداخلي ــر الرقاب ــام إعــداد تقري ــام بمه ــق مســتقل للقي ــب تدقي ــن مكت ــى تعيي ــة عل • الموافق
الماحظــات الــواردة فــي التقريــر والتأكــد مــن أنــه تــم إتخــاذ الإجــراءات التصحيحيــة الازمــة بشــأن الماحظــات 

الــواردة فــي التقريــر، ورفــع توصيــة لمجلــس الإدارة بهــذا الشــأن.

.)IAQAR( الاطاع على تقرير تقييم وحدة التدقيق الداخلي •

• مناقشــة التقريــر الســنوي للجنــة ورفــع توصيــة بهــذا الشــأن لمجلــس الإدارة قبــل تاوتــه فــي الجمعيــة العامــة 
العاديــة الســنوية.

- تاريخ تشكيل اللجنة ومدتها:
مــدة عضويــة لجنــة التدقيــق هــي نفــس مــدة عضويــة مجلــس الإدارة والتــي تنتهــي فــي 2023/06/28، وتتكــون 

اللجنــة مــن ثاثــة أعضــاء أحدهــم عضــواً مســتقاً ولا يشــغل عضويتهــا رئيــس مجلــس الإدارة أو أعضــاء مجلــس 

الإدارة التنفذييــن.
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- أعضاء لجنة التدقيق:
تاريخ إعادة التشكيلالمنصبلجنة التدقيق  

16-12-2021رئيس اللجنة – غير تنفيذيالسيد/ عبدالعزيز محمد عبدالعزيز العصيمي1

16-12-2021عضو اللجنة – مستقلالسيد /  علي ماضي فيصل فيروز2

16-12-2021عضو اللجنة –  غير تنفيذيالسيد / حمد عبدالله حميدي غانم المعضادي2

تقــوم لجنــة التدقيــق بالمهــام والمســؤوليات المنوطــه بهــا وفقــاً لمــا ورد فــي المــادة رقــم )6-5( مــن الفصــل 
الخامــس مــن كتــاب حوكمــة الشــركات، حيــث أن اللجنــة قــد قامــت بعقــد عــدد )7( إجتماعــات بشــكل دوري 

)ربــع ســنوي( خــال عــام 2022.

2- لجنة إدارة المخاطر 
- مهام وإنجازات لجنة إدارة المخاطر: 

• الموافقــة علــى عــدم تجديــد عقــد المكتــب المســتقل الخارجــي القائــم بمهــام إدارة المخاطــر، ورفــع توصيــة 
لمجلــس الإدارة لإعتماده.

• اعتمــاد التقاريــر الدوريــة حــول طبيعــة المخاطــر التــي تتعــرض لهــا الشــركة، وتقييــم نظــم وآليــات تحديــد 
وقيــاس ومتابعــة أنــواع المخاطــر المختلفــة التــي قــد تتعــرض لهــا الشــركة، وذلــك لتحديــد أوجــه القصــور، 

وتقديــم هــذه التقاريــر إلــى مجلــس إدارة الشــركة.
• الموافقة على الموازنة التقديرية للشركة ورفع توصية لمجلس الإدارة لإعتمادها.

• مراجعــة سياســات وإجــراءات إدارة المخاطــر وميثــاق عمــل لجنــة إدارة المخاطــر ورفــع توصيــة 
ــا. ــدارة لإعتماده ــس ال لمجل

• مراجعــة وإعتمــاد تقريرالتعامــات مــع الاطــراف ذات الصلــة وتقديــم التوصيــات المناســبة بشــأنها إلــى 
مجلــس الادارة.

- تاريخ تشكيل اللجنة ومدتها:
مــدة عضويــة لجنــة إدارة المخاطــر هــي نفس مدة عضوية مجلس الإدارة والتــي تنتهي في 2023/06/28، 
وتتكــون اللجنــة مــن ثاثــة أعضــاء أحدهــم عضــواً مســتقاً ولا يشــغل عضويتهــا رئيــس مجلــس الإدارة أو 

أعضــاء مجلــس الإدارة التنفذيين.
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- أعضاء لجنة إدارة المخاطر:
تاريخ إعادة التشكيلالمنصبلجنة التدقيق  

16-12-2021رئيس اللجنة – غير تنفيذيالسيد/ عبدالعزيز محمد عبدالعزيز العصيمي1

16-12-2021عضو اللجنة – مستقلالسيد /  علي ماضي فيصل فيروز2

16-12-2021عضو اللجنة –  غير تنفيذيالسيد / حمد عبدالله حميدي غانم المعضادي2

تقــوم لجنــة إدارة المخاطــر بالمهــام والمســؤوليات المنوطــه بهــا وفقــاً لمــا ورد فــي المــادة رقــم )6-5( مــن 
ــد عــدد )5( إجتماعــات  ــد قامــت بعق ــة ق ــث أن اللجن ــاب حوكمــة الشــركات، حي الفصــل الســادس مــن كت

خــال عــام 2022.

3- لجنة الترشيحات والمكافآت  
- مهام وإنجازات لجنة الترشيحات والمكافآت: 

• التوصية بقبول الترشيح لعضوية مجلس الإدارة ودراسة طلبات الترشح للإدارة التنفيذية.
• إعتمــاد التقييــم الذاتــي لأداء أعضــاء مجلــس الإدارة وتقييــم أداء مجلــس الإدارة ككل، ورفــع توصيــة بهــذا 

الشــأن لمجلس الإدارة.
• إعتمــاد المكافــآت والحوافــز المدرجــة ضمــن تقريــر الحوكمــة وذلــك وفقــاً لمتطلبــات هيئــة أســواق المــال 
والممنوحــة لأعضــاء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه والإدارة التنفيذيــة، ورفــع توصيــة بهــذا الشــأن 

لمجلــس الإدارة علــى أن يتــم تــاوة تقريــر الحوكمــة علــى الجمعيــة العامــة العاديــة للمســاهمين لإعتمــاده.
• دراســة طلبــات الترشــح لــلإدارة التنفيذيــة، والموافقــة علــى تعييــن الرئيــس التنفيــذي للعاقــات العامــة 

ــة بهــذا الشــأن لمجلــس الإدارة. والتســويق للشــركة ورفــع توصي

- تاريخ تشكيل اللجنة ومدتها:
مــدة عضويــة اللجنــة هــي نفــس مــدة عضويــة مجلــس الإدارة والتــي تنتهــي فــي 2023/06/28، وتتكــون 
ــاً مــن  ــة الترشــيحات والمكافــآت مــن ثاثــة أعضــاء أحدهــم عضــواً مســتقاً ولا يشــغل عضويتهــا أي لجن

أعضــاء مجلــس الإدارة التنفذييــن.
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-أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت:
تاريخ إعادة التشكيلالمنصبلجنة التدقيق  

16-12-2021رئيس اللجنة – غير تنفيذيالسيد/ عبد الحكيم فهد محمد الشايع1

16-12-2021رئيس اللجنة – غير تنفيذيالسيد/ عبدالعزيز محمد عبدالعزيز العصيمي2

16-12-2021عضو اللجنة – مستقلالسيد /  علىي ماضي فيصل فيروز2

ــم  ــي المــادة رق ــاً لمــا ورد ف ــآت بالمهــام والمســؤوليات المنوطــه بهــا وفق ــة الترشــيحات والمكاف ــوم لجن تق
ــد عــدد )3(  ــت بعق ــد قام ــة ق ــث أن اللجن ــة الشــركات، حي ــاب حوكم ــن كت ــع م ــن الفصــل الراب )3-4( م

ــام 2022. ــال ع ــات خ إجتماع

- آلية حصول أعضاء مجلس الإدارة على المعلومات والبيانات بشكل دقيق وفي الوقت المناسب
تقــوم الشــركة بخلــق قنــوات اتصــال مباشــرة بيــن أمانــة ســر مجلــس الإدارة وأعضــاء المجلــس، وتوفيــر 
التقاريــر وموضوعــات النقــاش الخاصــة بالاجتماعــات قبــل وقــت كاف لمناقشــتها لإتخــاذ القــرارات الازمة 
ــى  ــا المعلومــات، وعل ــة الأساســية لنظــم تكنولوجي ــر البني ــى تطوي ــة عل ــوم الإدارة التنفيذي بشــأنها، كمــا تق
وجــه الخصــوص النظــم الخاصــة بالتقاريــر، وذلــك للتأكــد مــن أن كافــة التقاريــر يتــم إعدادهــا علــى درجــة 
كبيــرة مــن الجــودة والدقــة، وأنــه يتــم تقديمهــا إلــى أعضــاء مجلــس الإدارة فــي الوقــت المناســب وذلــك مــن 

أجــل تســهيل عمليــة اتخــاذ القــرارات فــي التوقيــت المناســب.

القاعدة الثالثة: اختيار أشخاص من ذوي الكفاءة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية

- تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت.
تــم تشــكيل لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مــن ثاثــة أعضــاء غيــر تنفيذييــن وأحدهــم عضــو مســتقل وذلــك 
ــوم  ــد عــدد )3( إجتماعــات خــال عــام 2022، وهــي تق ــة بعق ــت اللجن ــة، وقام ــات الرقابي ــا للمتطلب وفق

بمهامهــا ومســوؤليتها وفقــاً لميثــاق عمــل اللجنــة المعتمــد مــن قبــل مجلــس الإدارة.

- تقرير المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.
ملخــص سياســة المكافــآت الحوافــز المتبــع لــدى الشــركة وبشــكل خــاص مــا يرتبــط بأعضــاء مجلــس الإدارة 

ــدراء. ــة والم والإدارة التنفيذي
يتــم تقييــم أداء أعضــاء مجلــس الإدارة مــن خــال منهجيــة التقييــم الذاتــي لأعضــاء مجلــس الإدارة شــاماً 
ــم  ــاد التقيي ــة وإعتم ــم مراجع ــم بشــكل ســنوي ويت ــم إجــراء التقيي ــث يت ــس، حي ــب الرئي ــس ونائ أداء الرئي
  )KPIS( ــة ــم الأداء مــن خــال مؤشــرات أداء موضوعي ــم تقيي ــس الإدارة، كمــا يت ــل مجل ــي مــن قب الذات

ــس. ــس الإدارة ككل ومســاهمة كل عضــو مــن أعضــاء المجل ــم مجل لتقيي
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يتم تحديد فئات المكافآت الثابتة والمتغيرة الخاصة بالإدارة التنفيذية وفقاً لما يلي:
• المكافآت الثابتة )الرواتب، والمزايا وما إلى ذلك(.

ــرة  ــي وأهــداف الأداء قصي ــم الأداء الوظيف ــر تقيي ــاً لمعايي ــأة الســنوية وفق ــرة )المكاف ــآت المتغي • المكاف
ــة الأجــل(. وطويل

يتــم تحديــد المكافــآت الســنوية لمجلــس الادارة وفقــاً للقانــون وتتــم الموافقــة علــى المكافــآت الســنوية لأعضاء 
مجلــس الإدارة مــن قبــل الجمعيــة العامــة العاديــة وذلــك بنــاء علــى توصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت 
ــى للمكافــآت  ــاؤه مــن الحــد الأعل ــم مجلــس الإدارة، وعضــو مجلــس الادارة المســتقل  يجــوز إعف ومــن ث

وذلــك بنــاء علــى موافقــة الجمعيــة العامــة العاديــة.
تقــوم لجنــة الترشــيحات والمكافــآت بإعتمــاد البيــان المبيــن أدنــاه والمتضمــن المكافــآت والمزايــا لأعضــاء 
مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه، وإجمالــي المكافــآت والمزايــا الممنوحــة لخمســة مــن كبــار التنفذييــن 
ممــن تلقــوا أعلــى مكافــآت يضــاف إليهــم الرئيــس التنفيــذي والمديــر المالــي أو مــن يقــوم مقامهمــا إن لــم 
يكونــا مــن ضمنهــم، ورفــع توصيــة بهــذا الشــأن لمجلــس الإدارة علــى أن يتــم تــاوة هــذا البيــان ضمــن 

تقريــر الحوكمــة علــى الجمعيــة العامــة العاديــة للمســاهمين لإعتمــاده. 

35 2022 التقــريــرالسنوي 



- بيان بالمكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإدارة:

المكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإدارة 

إجمالي
عدد

الأعضاء

 المكافآت والمزايا من خال الشركات التابعةالمكافآت والمزايا من خال الشركة الأم

 المكافآت والمزايا الثابتة المكافآت والمزايا الثابتة ) دينار كويتي(
) دينار كويتي(

 المكافآت والمزايا الثابتة
      ) دينار كويتي(

المكافآت 
  والمزايا الثابتة
  ) دينار كويتي(

المكافآت والمزايا المتغيرة)دينار كويتي(
تأمين صحي

الرواتب 
الشهرية

)الإجمالية
 خال العام(

مكافأة
سنوية

مكافأة
لجان

مكافأة لجانمكافأة خاصة مكافأة سنوية   تأمين صحي

51,145-51,000 36,000----

- بيــان بإجمالــي المكافــآت والمزايــا الممنوحــة لخمســة مــن كبــار التنفذييــن ممــن تلقــوا أعلــى مكافــآت 
يضــاف إليهــم الرئيــس التنفيــذي والمديــر المالــي أو مــن يقــوم مقامهمــا إن لــم يكونــا مــن ضمنهـــــــــم:

       إجمالي المكافآت والمزايا الممنوحة لخمسة من كبار التنفذيين ممن تلقوا أعلي مكافآت يضاف إليهم
 الرئيس التنفيذي والمدير المالي أو من يقوم مقامهما إن لم يكونا من ضمنهم 

إجمالي 

عدد

المناصب

التنفيذية

المكافآت والمزايا من خلال الشركات التابعةالمكافآت والمزايا من خلال الشركة الأم

المكافآت والمزايا الثابتة )دينار كويتي(

المكافآت
والمزايا

المتغيرة 
) دينار كويتي(

المكافآت والمزايا الثابتة )دينار كويتي(

المكافآت 

والمزايا 

الثابتة 

)دينار 

كويتي(
الرواتب 

الشهرية 

الإجمالية 

خال العام

تأمين 
صحي

بدل
تليفون

بدل سكن

   بدل 

مواصات

  وبدل 

سيارة

بدل تعليم

الأبناء

بدل 

إجتماعات
مكافأة سنوية

الرواتب

الشهرية

الإجمالية

خال العام

تأمين
صحي

تذاكر
سفر

بدل
سكن

بدل
مواصات

بدل
تعليم
الأبناء

مكأفاة
سنوية

 6216,4005,7624,90011,00019,6505,2506,200-------38,000

- لا توجد أية إنحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإدارة.
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القاعدة الرابعة: ضمان نزاهة التقارير المالية.
• التعهدات الكتابية من قبل كل من مجلس الإدارة والإدارة التنفیذية بسلامة ونزاهة التقارير المالیة المُعدة.

ــة  ــة ومصداقي ــى نزاه ــدل عل ــى ت ــرات الت ــم المؤش ــن أه ــركة م ــة للش ــات المالي ــة البيان إن ســامة ونزاه
ــا لمجلــس الإدارة مــن  ــة بالتعهــد كتابي الشــركة فــي عــرض مركزهــا المالــي، حيــث تقــوم الإدارة التنفيذي
خــال لجنــة التدقيــق بــأن التقاريــر الماليــة للشــركة يتــم عرضهــا بصــورة ســليمة وعادلــة وإنهــا تســتعرض 
ــا لمعاييــر المحاســبة  كافــة الجوانــب الماليــة للشــركة مــن بيانــات ونتائــج الأعمــال وأنــه تــم إعدادهــا وفق
الدوليــة المعتمــدة مــن قبــل هيئــة أســواق المــال، والــذي بــدوره يقــوم مجلــس إدارة الشــركة بالتعهــد بســامة 
ونزاهــة كافــة البيانــات الماليــة كمــا هــو مذكــور أعــاه، حيــث أن تلــك التعهــدات تعــزز عمليــة المســائلة 

ــق أو مجلــس الإدارة. ــة التدقي ــة أو لجن ســواءاً تجــاه الإدارة التنفيذي

 - تشكيل لجنة التدقيق
ــة التدقيـــق مــن بيــن أعضــاء مجلــس الإدارة ولا يشــغل عضويتهــا رئيــس مجلــس الإدارة أو  تتشــكل لجن
ــة  ــدة عضوي ــم عضــواً مســتقاً، وم ــة أعضــاء أحده ــن ثاث ــف م ــن وتتأل ــس الإدارة التنفذيي أعضــاء مجل
اللجنــة ثاثــة ســنوات ولا تتجــاوز مــدة عضويــة مجلــس الإدارة، وتتمتــع اللجنــة بالإســتقالية التامــة ومــن 
بيــن أعضائهــا عضــو يمتلــك خبــرة عمليــة فــي المجــالات المحاســبية والماليــة، هــذا وقــد قامــت اللجنــة بعقــد 
عــدد )7( إجتماعــات خــال عــام 2022 ، كمــا إجتمعــت بشــكل دوري مــع مراقبــي الحســابات الخارجييــن 

ومــع المدقــق الداخلــي.

لم يكن هناك أي تعارض بين توصيات لجنة التدقيق وقرارات مجلس الإدارة خلال فترة عمل اللجنة.
• استقلالية وحيادية مراقبي الحسابات الخارجيين

ــن  ــخ 2022/04/28م تعيي ــدة بتاري ــف المنعق ــة للتنظي ــة للشــركة الوطني ــة العادي ــة العام إعتمــدت الجمعي
مراقبــي الحســابات كاً مــن الســيد/ علــي عبدالرحمــن ابراهيــم الحســاوي - مكتــب رودل الشــرق الأوســط 

– برقــان محاســبون عالميــون
والســيد/ قيــس محمــد النصــف – مكتــب BDO النصــف وشــركاه عــن عــام 2022، بنــاءاً علــى توصيــة 
ــع  ــور جمي ــا بحض ــد قام ــابات ق ــي الحس ــي مراقب ــا أن ممثل ــس الإدارة، كم ــرح مجل ــق ومقت ــة التدقي لجن
ــك مــن أجــل  ــة والســنوية عــن عــام 2022 وذل ــة المرحلي ــات المالي ــاد البيان الإجتماعــات الخاصــة بإعتم
ضمــان ســامة وشــفافية البيانــات الماليــة للشــركة، ولــم يتــم تكليــف مراقبــي الحســابات بأيــة أعمــال أخــرى 
تتعــارض مــع أداء مهامهــم، كمــا أن مراقــب الحســابات يقــوم بتــاوة التقريــر المعــد مــن قبلــه على مســاهمي 

الشــركة فــي الجمعيــة العامــة العاديــة.
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القاعدة الخامسة: وضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخلية.
• وحدة إدارة المخاطر.

قــام مجلــس الإدارة بإعتمــاد تحديــث سياســة إدارة المخاطــر وميثــاق عمــل لجنــة إدارة المخاطــر خــال عــام 
2022، كمــا قــام مجلــس الإدارة فــي نفــس العــام مــن خــال لجنــة المخاطــر بتعييــن مكتــب خارجــي مســتقل 
جديــد للقيــام بأعمــال وحــدة إدارة المخاطــر، حيــث قــام المكتــب الخارجــي بوضــع الأنظمــة والإجــراءات 
ــى  ــادرة عل ــون الشــركة ق ــل إدارة المخاطــر لتك ــة عم ــداد منهجي ــن خــال إع ــة لإدارة المخاطــر م الفعال
أداء مهامهــا الرئيســية والمتمثلــة فــي قيــاس ومتابعــة أنــواع المخاطــر التــي تتعــرض لهــا الشــركة، ويتمتــع 
القائمــون بأعمــال إدارة المخاطــر الممثلــون للمكتــب الخارجــي بالإســتقالية حيــث يتبعــون مباشــرة للجنــة 
إدارة المخاطــر، فضــاً عــن تمتعهــم بقــدر كبيــر مــن الصاحيــات مــن أجــل القيــام بمهامهــم علــى أكمــل 
ــدى المكتــب الخارجــي الكــوادر البشــرية  ــر ل ــة، ويتواف ــات مالي وجــه وليــس لهــم أي ســلطات أو صاحي

المؤهلــة والتــي تتمتــع بالكفــاءات المهنيــة والقــدرات الفنيــة. 

- تشكيل لجنة إدارة المخاطر
تتشــكل لجنــة إدارة المخاطــر مــن بيــن أعضــاء مجلــس الإدارة وتتألــف مــن ثاثــة أعضــاء أحدهــم عضــواً 
مســتقاً ورئيــس اللجنــة عضــو غيــر تنفيــذي كمــا أن رئيــس مجلــس الإدارة ليــس عضــواً فــي تلــك اللجنــة، 
ــة بالمهــام  كمــا قامــت اللجنــة خــال عــام 2022 بعقــد عــدد )5( إجتماعــات بشــكل دوري، وتقــوم اللجن
والمســؤوليات المناطــة بهــا وفقــاً لمــا ورد فــي قواعــد الحوكمــة ووفقــاً لميثــاق عمــل لجنــة إدارة المخاطــر 

المعتمــد مــن مجلــس الإدارة.

• أنظمة الضبط والرقابة الداخلية
يتوافــر لــدى الشــركة مجموعــة مــن أنظمــة الضبــط والقواعــد الرقابيــة التــي تغطــي جميــع أنشــطة الشــركة 
وإداراتهــا، وتعمــل هــذه النظــم والقواعــد علــى الحفــاظ علــى ســامة المركــز المالــي للشــركة ودقــة بياناتهــا 
 FOUR EYES“ وكفــاءة عملياتهــا، ويعكــس الهيــكل التنظيمــي فــي الشــركة ضوابــط الرقابــة المزدوجــة
PRINCIPLES”  وتشــمل التحديــد الســليم للســلطات والمســئوليات، والفصــل التــام فــي المهــام وعــدم 

تعــارض المصالــح، والفحــص والرقابــة المزدوجــة والتوقيــع المــزدوج.
ــد مــع  ــق بالتعاق ــة التدقي ــة لجن ــى توصي ــاءً عل ــس الإدارة بن ــام مجل ــة أســواق المــال ق ــات هيئ ــاً لمتطلب وفق
مكتــب استشــاري خارجــي مســتقل للقيــام بمراجعــة نظــم الرقابــة الداخليــة للشــركة لإصــدار تقريــر الرقابــة 
الداخلــي )ICR( عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م، كمــا تــم تزويــد الهيئــة بالتقريــر 
عــن العــام 2021 خــال المهلــة المحــددة، كمــا يقــوم المجلــس مــن خال لجنــة التدقيــق بمتابعــة الماحظات 

الــواردة فــي التقريــر المذكــور إن وجــدت للتأكــد مــن معالجتهــا وتســويتها.
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• وحدة التدقيق الداخلي 
يوجــد ضمــن هيــكل الشــركة وحــدة تدقيــق داخلــي ولهــذه الوحــدة سياســة وميثــاق، وخــال عــام 2022 قــام 
مجلــس الإدارة بإعتمــاد توصيــة لجنــة التدقيــق بإعــادة تعييــن المكتــب الخارجــي المســتقل للقيــام بأعمــال 
ــم  ــي وت ــق الداخل ــن موظــف لإدارة التدقي ــام 2022م تعيي ــة الع ــي نهاي ــم ف ــا ت ــي كم ــق الداخل وحــدة التدقي
اعتمــاد تعيينــه مــن مجلــس الإدارة وفقــاً لتوصيــة لجنــة التدقيــق حيــث يقــوم بمهــام التدقيــق علــى إدارات 

وعمليــات الشــركة وإعــداد تقاريــر التدقيــق داخلــي.

القاعدة السادسة: تعزيز السلوك المهني والقيم الاخلاقية
• معايير ومحددات السلوك المهني والقيم الأخلاقية

تــم تحديــث ميثــاق الســلوك المهنــي والقيــم الأخاقيــة فــي مــارس 2021م، ويعتبــر ميثــاق الســلوك المهنــي 
ــس الإدارة  ــث يحــرص مجل ــدى الشــركة، حي ــة ل ــة الحوكم ــات منظوم ــة  أحــد أهــم مكون ــم الأخاقي والقي
والإدارة التنفيذيــة علــى جــودة الإلتــزام بذلــك الميثــاق ضمــن ســير الأعمــال اليوميــة لتحقيــق مصالــح كافــة 
ــة  ــح وبدرج ــارض المصال ــاهمين دون تع ــركة والمس ــح بالش ــاب المصال ــة وأصح ــراف ذوي العاق الأط
ــات  ــة التحديث ــه لكاف ــن مواكبت ــق م ــة للتحق ــة دوري ــى مراجع ــاق إل ــع الميث ــفافية، ويخض ــن الش ــرة م كبي
والتطــورات فــي مجــالات الحوكمــة وضبــط الســلوك المهنــي، وقــد قامــت الشــركة بتعميــم وتوقيــع ميثــاق 
الســلوك المهنــي وأخاقيــات العمــل مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة وأيضــاً مــن جميــع موظفــي الشــركة. 

• السياسات والآليات بشأن الحد من حالات تعارض المصالح
وضــع مجلــس الإدارة سياســات للحــد مــن حــالات تعــارض المصالــح مــن ضمــن سياســة معاييــر أخاقيــات 
ــي تغطــي  ــارس 2021م وه ــي م ــا ف ــا واعتماده ــم تحديثه ــس الإدارة وت ــل مجل ــن قب ــدة م ــل المعتم العم
الأمورالجوهريــة المتعلقــة بتعــارض المصالــح آخــذاً فــي الإعتبــار قانــون الشــركات رقــم )1( لســنة 2016 

مــع قواعــد حوكمــة الشــركات، وعلــى ســبيل المثــال لا الحصــر مــا يلــي:
- تجنب عضو مجلس الإدارة الأنشطة المحتمل أن تؤدي إلى تعارض المصالح.

- لا يجـــوز لرئيــس أو عضــو مجلــس الإدارة، ولــو كان ممثــا  لشــخص طبيعــي أو اعتبــاري، أن يســتغل 
المعلومــات التــي وصلــت إليــه بحكــم منصبــه فــي الحصــول علــى فائــدة لنفســه أو لغيــره.

- يلتزم عضو مجلس الإدارة بالإفصاح عن أي أمر قد يؤدي أو أدى إلى تعارض في المصالح.
- يتعيــن علــى العضــو الإمتنــاع عــن التصويــت علــى أي مســألة تنطــوي علــى تعــارض مصالــح العضــو 
أو قــد يكــون لهــا تأثيــر علــى موضوعيــة التصويــت، أو قــد تضــر بقــدرة العضــو علــى أداء واجباتــه فــي 

الشــركة بصــورة مناســبة.
- كمــا أنــه يتعيــن علــى رئيــس مجلــس الإدارة تبليــغ الجمعيــة العامــة العاديــة عــن الأعمــال والعقــود التــي 
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ــن  ــر خــاص م ــغ تقري ــذا التبلي ــق به ــا، ويرف ــس الإدارة مصلحــة شــخصية فيه ــون لأحــد أعضــاء مجل يك
مراقــب الحســابات.

القاعدة السابعة: الإفصاح والشفافیة بشكل دقيق وفي الوقت المناسب
• آليات العرض والإفصاح الدقيق والشفاف التي تحدد جوانب ومجالات وخصائص الإفصاح

إلتزامــا مــن مجلــس الإدارة لإرســاء بيئــة عمــل تتمتــع بالشــفافية فقــد قــام بإعتمــاد تحديــث سياســة الإفصــاح 
والشــفافية فــي مــارس 2021م تتضمــن تحديــد المعلومــات الجوهريــة التــي يتعيــن الإفصــاح عنهــا فضــاً 
عــن كيفيــة ونوعيــة الإفصاحــات الازمــة، كمــا يتــم بشــكل دوري مراجعــة تلــك السياســات والإجــراءات 
للتأكــد مــن مواكبتهــا لأفضــل الممارســات الرياديــة المعمــول بها فــي هذا الشــأن، حيث تتضمــن الإفصاحات 
ــي للشــركة، كمــا أن الشــركة  تفصــح  ــق بالوضــع المال ــة التــي تتعل ــر المالي ــة وغي عــن المعلومــات المالي

بالدقــة والشــفافية وفقــاً لمتطلبــات هيئــة أســواق المــال وشــركة بورصــة الكويــت.

• سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والمدراء
لــدى الشــركة ســجل بإفصاحــات أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة والمــدراء، وفــي الســجل 
الإفصاحــات الخاصــة بــــ “ الإفصــاح عــن الأســهم المدرجــة للشــخص المطلــع وأبنائــه القصــر المشــمولين 
ــات  ــر”، والإفصاح ــر مباش ــر أو غي ــكل مباش ــواء بش ــا س ــع عليه ــة المطل ــركة المدرج ــي الش ــه ف بولايت
الخاصــة بـــ “ إفصــاح الشــخص المطلــع لــدى الشــركة المدرجــة بعــد التعامــل فــي الأوراق الماليــة للشــركة 
ــم أشــخاص  ــم بصفته ــة منه ــدات المقدم ــرارات والتعه ــن الســجل الإق المدرجــة أو الشــركة الأم”، ويتضم
ــاهمي  ــق لمس ــا يح ــم كم ــة له ــز الممنوح ــآت والحواف ــة بالمكاف ــرى الخاص ــات الآخ ــن، والإفصاح مطلعي

ــل. ــى الســجل دون أي رســوم أو مقاب الشــركة الإطــاع عل

• وحدة شئون المستثمرين
ــات  ــر البيان ــة وتوفي ــن إتاح ــئولة ع ــدة مس ــذه الوح ــتثمرين، وه ــئون المس ــم ش ــدة تنظ ــركة وح ــدى الش ل
ــئون  ــدة ش ــع وحـــ ــا تتمتـــ ــن كم ــتثمرين المحتملي ــاهمين و للمس ــة للمس ــر الازمـــ ــات والتقاري والمعلوم
ــي  ــر ف ــات والتقاري ــات والمعلوم ــر البيان ــا توفي ــح له ــى نحــو يتي المســتثمرين بالإســتقالية المناســبة، وعل
الوقــت المناســب وبشــكل دقيــق، و يتــم إتاحــة وتوفيــر تلــك البيانــات والمعلومــات والتقاريــر الازمـــــة مــن 
خــال كاً مــن الموقــع الالكترونــي للشــركة وصفحــة الشــركة فــي الموقــع الالكترونــي لشــركة بورصــة 

ــت. الكوي
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• تطوير البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات
قامــت الشــركة خــال عــام 2020 بتعديــل وتحديــث الموقــع الالكترونــي للشــركة كمــا يتــم تحديــث هــذا 

الموقــع كلمــا دعــت الحاجــة، وإنشــاء برامــج الأمــن والحمايــة.
وفــي هــذا الموقــع الاكترونــي كافــة المعلومــات والبيانــات والإفصاحــات الازمــة مــن خــال قســم خــاص 

بحوكمــة الشــركات ووحــدة شــؤون المســتثمرين، ويتــم تحديــث كافــة المعلومــات والبيانــات.

القاعدة الثامنة: إحترام حقوق المساهمین
• حماية الحقوق العامة للمساهمين، وضمان العدالة والمساواة بين كافة المساهمين

قامــت الشــركة باتخــاذ مــا يلــزم لإضافــة مــادة فــي النظــام الأساســي للشــركة بشــأن حقــوق المســاهمين وبمــا 
يتوافــق مــع القانــون الكويتــي، حيــث تقــوم الشــركة بمعاملــة جميــع المســاهمين بالتســاوي دون تمييــز، ولا 
تقــوم الشــركة بحجــب أي معلومــة أو حــق مــن حقــوق المســاهمين، كمــا أن مجلــس الإدارة قــد قــام بإعتمــاد 
سياســة حقــوق المســاهمين حيــث تتضمــن الأمــور الجوهريــة المتعلقــة بالحقــوق العامــة للمســاهمين بمــا فــي 

ذلــك علــى ســبيل المثــال لا الحصــر مــا يلــي:
- قيد ملكية المساهمين في سجل خاص يحفظ لدى وكالة المقاصة.

- التصرف في الأسهم من تسجيل للملكية ونقلها و/أو تحويلها.
- الحصول على النصيب المقرر في توزيعات الأرباح وفقاُ لنظام إستحقاقات الأسهم.

- الحصول على نصيب من موجودات الشركة في حالة التصفية.
- الحصــول علــى البيانــات والمعلومــات الخاصــة بنشــاط الشــركة وإســتراتيجيتها التشــغيلية والإســتثمارية 

بشــكل منتظــم وميســر.
- المشــاركة فــي إجتماعــات الجمعيــة العامــة للمســاهمين والتصويــت علــى قراراتهــا، وإبــداء الماحظــات 

والتوصيــات( إن وجــدت )بخصــوص أيــة تحســينات مطلوبــة.
- إنتخاب أعضاء مجلس الإدارة .

- مراقبة أداء الشركة بشكل عام وأعمال مجلس الإدارة بشكل خاص.
ــرارات  ــك الق ــي وكذل ــام الأساس ــة النظ ــل لائح ــة بتعدي ــرارات المتعلق ــي الق ــاركة ف ــر والمش ــق النظ - ح
المتعلقــة بالمعامــات غيــر العاديــة التــي قــد تؤثــر علــى مســتقبل  الشــركة أو أعمالهــا التجاريــة مثــل حــالات 

الإندمــاج أو بيــع جــزء كبيــر مــن أصولهــا أو التنــازل عــن شــركات تابعــة لهــا.
- حق المساهمة في عملية اتخاذ القرار على أية تغييرات جذرية تجري في الشركة.

- حق التعامل مع جميع المساهمين بالمساواة فيما بينهم دون تمييز.
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• سجل خاص لدى وكالة المقاصة لضمان متطلبات المتابعة المستمرة للبيانات الخاصة بالمساهمين
لــدى الشــركة ســجل خــاص يحفــظ لــدى وكالــة المقاصــة تقيــد فيــه أســماء المســاهمين وجنســياتهم وعــدد 
ــم  ــا يت ــك الســجل، كم ــى  ذل ــاهمين الاطــاع عل ــع المس ــث يحــق لجمي ــم، حي ــكل منه ــة ل الأســهم المملوك
التعامــل مــع البيانــات الــواردة فــي الســجل المذكــور وفقــاً لأقصــى درجــات الحمايــة والســرية بمــا يتوافــق 

مــع قانــون هيئــة أســواق المــال ولائحتــه التنفيذيــة وتعدياتــه.

• تشجيع المساهمين على المشاركة والتصويت في إجتماعات الجمعية العامة للشركة
تشــجع الشــركة مســاهميها علــى حضــور إجتماعــات الجمعيــة العامــة للشــركة أو تفويــض مــن ينــوب عنهــم 
للحضــور والتصويــت فــي حــال عــدم تمكنهــم مــن حضــور تلــك الإجتماعــات، حيــث تنشــر الشــركة كافــة 
ــة  ــاد الجمعي ــل وقــت كاف مــن إنعق ــك قب ــى مســاهميها وذل ــة إل ــات الإيضاحي ــة والمرفق إخطــارات الجمعي
مــن خــال موقــع الشــركة الإلكترونــي وأيضــاً مــن خــال الموقــع الإلكترونــي لشــركة بورصــة الكويــت، 
كمــا يتــم توجيــه الدعــوة إلــى حضــور إجتمــاع الجمعيــة متضمنــة جــدول الأعمــال والزمــان ومــكان انعقــاد 
ــم إجتماعــات  ــوم الشــركة بتنظي ــا تق ــن، كم ــن محليتي ــي صحيفتي ــن ف ــاع مــن خــال الإعــان مرتي الإجتم
ــاً لمــا ورد فــي  ــة وفق ــود المطلوب ــود جــدول الأعمــال الحــد الأدنــى مــن البن ــة العامــة وتضميــن بن الجمعي
قواعــد حوكمــة الشــركات والقوانيــن واللوائــح المنظمــة لذلــك، ويتــاح للمســاهمين المشــاركة الفعالــة فــي  

تلــك الإجتماعــات، ومناقشــة الموضوعــات المدرجــة فيــه وتوجيــه الأســئلة، كمــا تحــرص الشــركة علــى 
ممارســة جميــع المســاهمين حــق التصويــت دون أي عوائــق.

القاعدة التاسعة: إدراك دور أصحاب المصالح
• النظم والسياسات التي تكفل الحماية والإعتراف بحقوق أصحاب المصالح

یؤكد مجلس الإدارة أن حقــوق أصحاب المصالح والأطــراف ذوي العاقة من مســاهمين، مستثمرین، 
موظفین، دائنین، عماء وموردین كلها مصانــة، كمــا تحتــرم الشــركة وتحمــي حقــوق أصحــاب المصالــح 
فــي جميــع معاماتهــا وتعاماتهــا معهــم، حيــث أن مجلــس إدارة الشــركة إعتمــد سياســة تنظــم العاقــة مــع 
أصحــاب المصالــح تشــمل القواعــد الاساســية التــي تكفــل الحمايــة والإعتــراف بحقــوق أصحــاب المصالــح، 
وذلــك وفقــا لمــا إســتقرت عليــه القوانيــن الصــادرة فــي هــذا الشــأن، تتضمــن تلــك السياســات والإجــراءات 

المعتمــدة مــا يلــي:
- التعامــل مــع مجلــس الإدارة وأصحــاب المصلحــة يتــم بــذات الشــروط التــي تطبقهــا الشــركة مــع مختلــف 

الأطــراف مــن أصحــاب المصالــح دون أي تمييــز أو أي تفضيــل.
- تعويض أصحاب المصلحة في حالة انتهاك حقوقهم التي تقرها وتحميها العقود المبرمة معهم.

- التحقــق مــن أن العقــود المبرمــة بيــن أصحــاب المصلحــة والشــركة تتضمــن توضيحــا مفصــا فــي حــال 
وجــود أي خــاف أو نــزاع.
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- آليات لبناء عاقات جيدة بين العماء والموردين والمحافظة على سرية المعلومات المتعلقة بهم.
- آليات لتسوية الشكاوى أو الخافات التي يمكن أن تنشأ بين الشركة وأصحاب المصلحة.

• تشجيع أصحاب المصالح على المشاركة في متابعة أنشطة الشركة المختلفة
فــي ســبيل عــدم تعــارض معامــات أصحــاب المصالــح ســواء كانــت عقــود أو صفقــات مــع الشــركة مــع 
ــار ألا يحصــل أي مــن أصحــاب المصالــح علــى أيــة ميــزة مــن  مصلحــة المســاهمين يؤخــذ بعيــن الإعتب
خــال تعاملــه فــي العقــود والصفقــات التــي تدخــل فــي نشــاطات الشــركة الإعتياديــة، كمــا يوجــد سياســة 
داخليــة تتضمــن آليــة واضحــة لترســية العقــود والصفقــات بأنواعهــا المختلفــة وذلــك مــن خــال المناقصــات 

أو أوامــر الشــراء المختلفــة.
تقــوم الشــركة علــى تشــجيع أصحــاب المصالــح علــى المشــاركة فــي متابعــة أنشــطتها المختلفــة مــن خــال 
توفيــر المعلومــات والبيانــات المتعلقــة بذلــك فــي الوقــت المناســب وبالشــفافية الكاملــة، وذلــك عــن طريــق 
اعتمــاد سياســة توفــر لأصحــاب المصالــح فيهــا إمكانيــة الإبــاغ عــن ممارســات غيــر ســليمة قــد يتعرضون 

إليهــا مــن قبــل الشــركة، مــع توفيــر الحمايــة المناســبة للأطــراف التــي تقــوم بالإبــاغ.

القاعدة العاشرة: تعزيز وتحسين الأداء
• حصول أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية على برامج ودورات تدريبية

ــية  ــن الأركان الأساس ــو م ــة ه ــس الإدارة والإدارة التنفيذي ــتمر لأعضــاء مجل ــل المس ــب والتأهي إن التدري
لقواعــد الحوكمــة الرشــيدة، حيــث يســاهم بشــكل كبيـــر فــي تعزيــز أداء الشــركة، وذلــك مــن خــال قيــام 

ــى أكمــل وجــه. ــام والمســئوليات المناطــة بهــم عل ــة بممارســة المه ــس الإدارة والإدارة التنفيذي مجل
قــام مجلــس الإدارة بوضــع سياســة لتدريــب أعضــاء مجلــس الإدارة، كمــا تــم تزويــد مجلــس الإدارة خــال 

عــام 2022 بــدورات تدريبيــة خارجيــة وداخليــة تتعلــق بحوكمــة الشــركات والتحديثــات الخاصــة بهــا.

• تقييم أداء مجلس الإدارة ككل، وأداء كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية 
قامــت الشــركة بوضــع نظــم وآليــات لتقييــم أداء كل مــن أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة بشــكل 

KPIS ســنوي، وذلــك مــن خــال مجموعــة مــن مؤشــرات قيــاس الأداء الرئيســية
ــداف الاســتراتيجية للشــركة  ــق الأه ــدى تحقي ــط بم ــي ترتب )Key Performance Indicators( والت
ولتحديــد جوانــب الضعــف ومعالجتهــا بمــا يتوافــق مــع مصلحــة الشــركة، كما قام أعضــاء لجنة الترشــيحات 
والمكافــآت بتبعيتهــم لمجلــس الإدارة بإعتمــاد نمــوذج التقييمــم الذاتــي لأداء أعضــاء مجلــس الإدارة وأداء 

مجلــس الإدارة ككل.



• خلق القيم المؤسسية )VALUE CREATION( لدى العاملين في الشركة 
ــر والمتوســط  ــدى القصي ــى الم ــك عل ــم داخــل الشــركة وذل ــق القي ــى خل ــل عل ــس الإدارة بالعم ــوم مجل يق
والطويــل، ذلــك مــن خــال وضــع الآليــات والإجــراءات التـــي تعمــل علــى تحقيــق الأهــداف الإســتراتيجية 
ــن  ــدى العاملي ــية ل ــم المؤسس ــق القي ــي خل ــال ف ــاهم بشــكل فع ــا يس ــدلات الأداء مم للشــركة، وتحســين مع

وتحفيـــزهم علـــى العمــل المســتمر للحفــاظ علــى الســامة الماليــة للشــركة.
كمــا قــام مجلــس الإدارة بمناقشــة وإعتمــاد التقريــر المتكامــل المعــد مــن قبــل الإدارة التنفيذيــة والــذي بــدوره 

يســاعد مجلــس الإدارة فــي إتخــاذ القــرارات بشــكل منهجــي وســليم ومــن ثــم تحقيــق مصالــح المســاهمين.

القاعدة الحادية عشر: التركيز على أهمية المسؤولية الإجتماعية
• تحقيق التوازن بين كل من أهداف الشركة وأهداف المجتمع

 قــام مجلــس الإدارة بإعتمــاد سياســة المســؤولية الإجتماعيــة للشــركة لإدراكــه بأهميتهــا حيــث أتهــا ترتبــط 
بعــدد مــن القيــم والمعاييــر الإنســانية الســامية والتـــي تعــزز مفهــوم التنميــة المســتدامة ممــا يحقــق التنميــة 
الإقتصاديــة والإجتماعيــة، وتقــوم الشــركة بوضــع برامــج توعويــة وتثقيفيــة مناســبة تكفــل الإلمــام الجيــد 
للعامليــن لــدى الشــركة بأهــداف المســؤولية الاجتماعيــة بمــا يســاهم فــي الإرتقــاء بمســتوى أداء الشــركة، 
ــف  ــي التوظي ــة ف ــا وإعطــاء الأولوي ــع كفاءته ــة، ورف ــة الوطني ــم وتشــجيع العمال ــوم الشــركة بدع ــا تق كم

للمواطــن الكويتــي.

• نبــذة عــن البرامــج والآليــات المســتخدمة والتــي تســاعد علــى إبــراز جهــود الشــركة المبذولــة فــي مجــال العمــل 

الإجتماعي
 قامــت المجموعــة خــال عــام 2022م بالمســاهامات المجتمعيــة وتــم الإعان عنهــا في الموقــع الإلكتروني 

للشــركة وهــي وفقــاً للتالي:
1( حملة تنظيف لبعض المدارس في دولة الكويت.

2( حملة تخضير لبعض المدارس في دولة الكويت بالتعاون مع وزارة التربية.
3( المشاركة في رعاية إحدى حمات الهيئة العامة للبيئة.

4( صيانة حديقة الجمعية التعاونية لمنطقة فهد الأحمد.
دولة الكويت

2023/03/30م
رئيس مجلس الإدارة
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الشركة الوطنية للتنظيف )ش.م.ك.عامة(
تقرير لجنة التدقيق 2022



        تقرير لجنة التدقيق عن عام 2022
الشركة الوطنية للتنظيف

إيماءً إلى حرصنا على التطبيق الأمثل لمتطلبات هيئة أسواق المال والإمتثال لقواعد حوكمة الشركات، 
يسرنا أن نقدم لكم تقرير لجنة التدقيق والمتضمن إنجازات ومهام لجنة التدقيق عن عام 2022.  

نبذة عن لجنة التدقيق
ــات  ــة البيان ــه ومســؤولياته الخاصــة بمراجع ــى أداء مهام ــس الإدارة ف ــق بمســاعدة مجل ــة التدقي ــوم لجن تق
الماليــة المرحليــة والســنوية والسياســات المحاســبية، تعييــن أو إعــادة تعييــن مراقبــي الحســابات الخارجييــن، 
ــرار  ــة وإق ــب إستشــاري خارجــي، مراجع ــن مكت ــي أو تعيي ــق الداخل ــر إدارة التدقي ــن مدي ــة بتعيي التوصي
ــة  ــم نظــم الرقاب ــى،  إعــداد وتقيي ــق الداخل ــر التدقي ــي، مراجعــة ومتابعــة تقري ــق الداخل خطــة عمــل التدقي

الداخليــة والإجــراءات الخاصــة بمراقبــة الإلتــزام بالقوانيــن مــع الجهــات الرقابيــة.
تــم بتاريــخ 2021/12/16 إعــادة تشــكيل لجنــة التدقيــق، وبنــاء عليــه قامــت لجنــة التدقيــق بإنتخــاب رئيــس 

اللجنــة وتعييــن أميــن الســر، حيــث تتألــف لجنــة التدقيــق الحاليــة مــن ثاثــة أعضــاء بينهــم عضــو مســتقل.
قامت اللجنة بعقد عدد )7( إجتماعات وبشكل دورى )ربع سنوى( خال عام 2022.

وفيما يلي ملخص بأعمال اللجنة خال عام 2022 والتى تتمثل فيما يلي:
مراجعة البيانات المالية

قامــت لجنــة التدقيــق بمراجعــة البيانــات الماليــة المرحليــة لعــام 2022 والســنوية لعــام 2021 ومراجعــة 
ــة  ــرأي والتوصي ــداء ال ــس الإدارة وقامــت بإب ــى مجل ــا عل ــل عرضه ــك قب ــي الحســابات وذل ــر مراقب تقري

بشــأنها ولــم يكــن هنــاك أيــة إعتراضــات علــى تلــك التوصيــات مــن مجلــس إدارة الشــركة. 
التعهد بسلامة ونزاهة البيانات المالية

قامــت الإدارة التنفيذيــة ومجلــس الإدارة بتقديــم تعهــدات كتابيــة بســامة ونزاهــة البيانــات الماليــة المرحليــة 
والســنوية عــن عــام 2021 والتعهــد بــأن البيانــات الماليــة تــم عرضهــا بشــكل صحيــح وعــادل وأنهــا تشــمل 
علــى كافــة النواحــي الماليــة والتشــغيلية والتــى يتــم إعدادهــا وفقــا لمعاييــر المحاســبة الدوليــة المعتمــدة مــن 

قبــل الجهــات الرقابيــة.
مراقبي الحسابات الخارجيين

ــد  ــي عب ــن مراقــب حســابات الشــركة الســيد/ عل ــة التدقيــق خــال عــام 2022  بإعــادة تعيي أوصــت لجن
الرحمــن الحســاوي - مكتــب رودل الشــرق الأوســط – برقــان محاســبون عالميــون، وتعييــن الســيد/ قيــس 
محمــد نصــف النصــف – مكتــب BDO النصــف وشــركاه وقــام مجلــس الإدارة والجمعيــة العامــة العاديــة 
بالموافقــة علــى تلــك التوصيــة، كمــا قامــت اللجنــة بتحديــد أتعــاب مراقبــي الحســابات ورفــع توصيــة بهــذا 
الشــأن لمجلــس الإدارة، علمــاً بــأن مراقبــي الحســابات مســجلين لــدى هيئــة أســواق المــال، كمــا أن ممثلــي 
مراقبــي الحســابات قامــا بحضــور جميــع الإجتماعــات الخاصــة بإعتمــاد البيانــات الماليــة المرحليــة عــن 
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عــام 2022 والســنوية عــن عــام 2021 وذلــك مــن أجــل ضمــان ســامة وشــفافية البيانــات الماليــة للشــركة 
والتأكــد مــن إســتقالية مراقبــي الحســابات.

نظم الرقابة الداخلية
حرصــاً مــن إدارة الشــركة علــى التأكــد مــن تطبيــق نظــم الرقابــة الداخليــة ووفقــاً لتعليمــات هيئــة أســواق 
المــال قــام مجلــس الإدارة خــال عــام 2022 بالموافقــة علــى توصيــة لجنــة التدقيــق بتعييــن مكتــب مســتقل 
يقــوم بمهــام مراجعــة وتقييــم نظــم الرقابــة الداخليــة )ICR( عن الســنة الماليــة المنتهية فــي 2021/12/31 
، كمــا قامــت اللجنــة بمراجعــة نتائــج تقريــر الرقابــة الداخليــة )ICR( عــن عــام 2021 ، كمــا قامــت اللجنــة 
بالتأكــد مــن أنــه تــم إتخــاذ الإجــراءات التصحيحيــة الازمــة بشــأن العديــد مــن الماحظــات الــواردة فــي 

التقريــر المذكــور.
تقييم أداء وحدة التدقيق الداخلي

قامــت اللجنــة بالموافقــة علــى تعييــن مكتــب تدقيــق مســتقل للقيــام بمهــام إعــداد تقريــر تقييــم وحــدة التدقيــق 
الداخلــي )IAQAR( ، ورفــع توصيــة بهــذا الشــأن لمجلــس الإدارة.

تقارير المدقق الداخلي
ــام إدارة  ــام بمه ــق الخارجــي المســتقل خــال عــام 2022 للقي ــب التدقي ــن مكت ــة بإعــادة تعيي قامــت اللجن
التدقيــق الداخلــي وتــم الموافقــة عليــه مــن قبــل مجلــس الإدارة، كمــا قامــت اللجنــة بإســتعراض خطــة عمــل 
التدقيــق الداخلــي للشــركة ورفــع توصيــة لمجلــس الإدارة لإعتمادهــا، وقامــت اللجنــة أيضــاً بإســتعراض 
ــي  ــورادة ف ــات ال ــس الإدارة بالماحظ ــة  لمجل ــع توصي ــام 2022 ورف ــن ع ــي ع ــق الداخل ــر التدقي تقاري
ــن إتخــاذ  ــد م ــر للتأك ــي التقري ــورادة ف ــة الماحظــات ال ــوم بمتابع ــة تق ــا أن اللجن ــورة، كم ــر المذك التقاري

ــة. ــة الازم الإجــراءات التصحيحي
تقرير لجنة التدقيق عن عام 2021

قامت اللجنة خال عام 2022 بإعتماد تقرير لجنة التدقيق عن عام 2021.
المطابقة والإلتزام

قــام مجلــس الإدارة خــال عــام 2022 بإعتمــاد خطــة عمــل إدارة المطابقــة والإلتــزام، كمــا أنــه مــن ضمــن 
مهــام اللجنــة التأكــد مــن إلتــزام الشــركة بالقوانيــن والسياســات والنظــم والتعليمــات ذات الصلــة، ومراجعــة 
ــة  ــم إتخــاذ الإجــراءات الازم ــة )إن وجــدت( ومراعــاة أن يت ــات الرقابي ــن الجه ــة ماحظــات واردة م أي

لتفــادي أيــة مخالفــات واردة فــى التقريــر المذكــور.
ــن  ــال للقواني ــن خــال الإمتث ــل م ــق الأمث ــق التطبي ــى تحقي ــا عل ــى حرصن ــد عل ــود أن نؤك ــام ن ــى الخت وف

ــة. ــات الرقابي ــن الجه ــح الصــادرة م واللوائ
وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير،،،

                                                                  رئيس لجنة التدقيق
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 تقرير مراقبي الحسابات المستقلين 
 

 

 المحترمين    المساهمين السادة/ 
 الشركة الوطنية للتنظيف  

 عامة   –شركة مساهمة كويتية 
 وشركاتها التابعة 

 الكويت  
 

 تقرير عن تدقيق البيانات المالية المجمعة 
 

 الـــرأي
ال البيانات  دققنا  للقد  المجمعة  للتنظيف  لمالية  الوطنية  )  –شركة  كويتية  مساهمة  الأم(  عامةشركة  )الشركة  تها اوشرك  -( 

، وكذلك بيان  2022ديسمبر    31كما في    المجمع  التابعة )يعرفوا مجتمعين "بالمجموعة"( والتي تشمل بيان المركز المالي
المجمع، وبيان التغيرات في حقوق الملكية المجمع   مل الآخر المجمع وبيان الربح أو الخسارة والدخل الشا  الخسارةأو    الربح

للسنة المجمع  النقدية  التدفقات  للسياسات  المالية وبيان  وملخص  التاريخ  بذلك  والمعلومات    المنتهية  الهامة  المحاسبية 
 يضاحية الأخرى. الإ
 
كما    للمجموعةادية، المركز المالي المجمع  ن البيانات المالية المرفقة تظهر بصورة عادلة، من جميع النواحي المأرأينا،  ب 

للسنة  2022ديسمبر    31في   النقدية  وتدفقاتها  المالي  للتقارير   المالية  وأدائها  الدولية  للمعايير  وفقاً  التاريخ  بذلك  المنتهية 
 المالية.

 
 ساس الرأي أ

المع تلك  بموجب  مسئوليتنا  إن  الدولية.  التدقيق  لمعايير  وفقاً  بتدقيقنا  قمنا  مراقبي لقد  "مسئوليات  فقرة  في  موضحة  ايير 
المهنة   أخلاقيات  لقواعد  وفقاً  المجموعة  عن  مستقلون  أننا  المجمعة.  المالية  البيانات  تدقيق  حول  تقريرنا  من  الحسابات" 

الدولية للمحاسبين" بالإضا المعايير الأخلاقية  الدولية للمحاسبين "قواعد مجلس  المعايير الأخلاقية  فة  الصادرة عن مجلس 
التزمنا  المالية المجمعة للمجموعة في دولة الكويت. هذا، وقد  للبيانات  بتدقيقنا  المتطلبات الأخلاقية الأخرى والمتعلقة  إلى 
بمسئولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقا لهذه المتطلبات. وبإعتقادنا أن أدلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفير أساسا  

 لرأينا.
 

 لتدقيق الرئيسية أمور ا 
إن أمور التدقيق الرئيسية، في تقديرنا المهني، هي تلك الأمور التي كانت لها الأهمية خلال تدقيقنا للبيانات المالية المجمعة  
للسنة الحالية. وقد تم تناول تلك الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية المجمعة ككل وتكوين رأينا عليها، ومن ثم فإننا لا  

 قدم رأياً منفصلاً بشأنها. وفيما يلي تفصيل عن كيفية معالجتنا لكل أمر من هذه الأمور في إطار تدقيقنا له.  ن 
 

 لقد قمنا بتحديد أمور التدقيق الرئيسية التالية:  
 
 المدينة التجارية الذمم  -أ

 
ه للمجموعة  المدينة  التجارية  الذمم  وبسبب    يإن  للمجموعة.  الرئيسية  التدقيق  أمور  الجوهرية  من  الأحكام  طبيعة 

الأمور   من  تعتبر  المتوقعة  الائتمان  خسائر  تقييم  فإن  بها،  الخاصة  المتوقعة  الائتمان  خسائر  بإحتساب  المرتبطة 
المبالغ   تحديد  أن  حيث  المدينة،  التجارية  الذمم  من  المستردة  المبالغ  قيمة  تحديد  هو  تركيزنا  محور  إن  الجوهرية. 

 رية المدينة قد يتضمن إجراء تقديرات هامة مبنية على العديد من الافتراضات.  المستردة لبعض الذمم التجا
 

الذمم أرصدة  المدينة  إن  الاعمال التجارية  بلغت  وضمان  المجمع  المالي  المركز  بيان  في  دينار   28,079,188  كما 
ً لي . انتهت الإدارة إلى أن المبلغ المحتفظ به حادينار كويتي(  27,000,337:  2021)  كويتي كمخصص خسائر إئتمانية   ا

لتغطية الخسائر المستقبلية المتوقعة من الذمم المدينة  8,085,599متوقعة بمبلغ   للسنة المالية    دينار كويتي يعتبر كافياً 
 . دينار كويتي( 8,183,125: 2021)  2022ديسمبر  31المنتهية في 

 

 ( رقم  إيضاح  )3/12راجع  رقم  وإيضاح   )10  )( رقم  اح(  26وإيضاح  ذات  بيانالول  للإفصاحات  المجمعة  المالية  ت 
 الصلة. 
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 إنخفاض قيمة الشهرة   -ب

 
دينار      5,052,854:  2021)  دينار كويتي  5,052,854بمبلغ  ، يوجد لدى المجموعة شهرة  2022ديسمبر    31كما في  
القيمة  .كويتي( انخفاض  اختبارات  قبل    للشهرة  تعتبر  تنفيذها من  تم  دارة  الإب   ه صلةل ليس  طرف خارجي والذي  التي 

أساس القيمة   للشهرة على  الاستردادية  القيمة  تقييم  لأن  نظراً  لتدقيقنا  ويتطلب    فيجوهرية  معقداً  أمراً  يعتبر  الاستخدام 
إصدار إجتهادات تقديرية جوهرية من جانب الإدارة. تستند تقديرات التدفقات النقدية المستقبلية إلى وجهات نظر الإدارة  

المتغيرا مث حول  قطاع  النم  لت  في  بالتالي،    الاعمالو  والخصم.  المتوقعة  التضخم  ومعدلات  الإقتصادية  والظروف 
  وجدنا أن اختبار انخفاض قيمة الشهرة يعتبر من أمور التدقيق الرئيسية.

 
 ( حول البيانات المالية المجمعة للإفصاحات ذات الصلة. 8ح رقم )( وإيضا8/3راجع إيضاح رقم )

 
  يلي:بما ، فقد قمنا، ضمن إجراءات أخرى، قيقنادت كجزء من إجراءات 

 
المدينة التجارية  بالذمم  يتعلق  خسائر  ف  ،فيما  نموذج  مراجعة  وأيضاً  المدينة،  التجارية  الذمم  أعمار  بمراجعة  قمنا  قد 

المس المتوقعة  المست الائتمان  المدخلة  البيانات  واختبار  القيمة،  في  الإنخفاض  لتحديد  الإدارة  قبل  من  سواء  ختخدم  دمة 
التاريخية   أو  الائتمان  مع  الحالية  وخسائر  المدينة  بالذمم  يتعلق  فيما  المجموعة  افصاحات  كفاية  الاعتبار  بعين  الأخذ 

المجمعة  المتوقعة المالية  بإثباتقد  و  . بالبيانات  المجموعة  متوقعة خلال    قامت  إئتمانية  خسائر  المالية    السنةمخصص 
 .دينار كويتي 200,000غ لبمب  2022ديسمبر  31المنتهية في 

  
بتقييم  قمنا  فقد  الشهرة  قيمة  في  بالإنخفاض  يتعلق  معقولية  وفيما  إدارة الرئيسية    الإفتراضات  مدى  إليها  استندت  التي 

في  عة"  "المجمو للإنخفاض  تقديرها  ب   القيمة عند  إنخفاض  أظهر وجود  كويتيشيء    لا  مبلغوالذي  إلي    .دينار  إضافة 
رجة ضمن البيانات المالية المجمعة حول تقييم الإنخفاض في  ى كفاية إفصاحات "المجموعة" المدذلك، فقد تم تقييم مد

 قيمة الشهرة.  
 

 معلومات أخرى
" من المعلومات الواردة في تقرير مجلس الإدارة بخلاف البيانات المالية المجمعة وتقرير تتكون "المعلومات الأخرى

الإمراقب  إن  بشأنها.  الصادر  الحسابات  المعلوي  هذه  عن  المسئولة  هي  أندارة  المتوقع  ومن  الأخرى.  لنا   مات  يتاح 
 الحسابات.   تقريرمراقبيالتقرير السنوى بعد تاريخ 

 
 المجمعة لا يغطي المعلومات الأخرى، ولا يعبر بأي شكل عن تأكيد أو استنتاج بشأنها. المالية إن رأينا حول البيانات

 
المالية المجمعة، فإن مسئوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى المحددة أعلاه، وتحديد    اناتللبي فيما يتعلق بأعمال تدقيقنا  

مع البيانات المالية المجمعة أو المعلومات التي حصلنا   ما إذا كانت المعلومات الأخرى غير متوافقة بصورة جوهرية
 ادية بشأنها. عليها أثناء التدقيق أو وجود أخطاء م

 
است  توصلنا،  الأعما وإذا  إلى  مراقبي  ناداً  تقرير  تاريخ  قبل  عليها  حصلنا  التي  الأخرى  للمعلومات  وفقاً  بها  قمنا  التي  ل 

لومات الأخرى، فإنه يتعين علينا رفع تقرير حول تلك الوقائع. ليس لدينا مادية في هذه المع  أخطاءالحسابات، إلي وجود  
 ه في هذا الشأن. ما يستوجب التقرير عن 

 
 المجمعة  بالحوكمة عن البيانات المالية   ارة والمكلفينمسئوليات الاد

ايير الدولية للتقارير المالية بصورة عادلة وفقاً للمع  وعرضهاالمجمعة  إن الادارة مسئولة عن إعداد هذه البيانات المالية  
ت  التي  الداخلية  الرقابة  نظام  وكذلك  الكويت،  دولة  في  ً المطبقة  ضروريا الادارة  ا  راه  من  البيانايمكنها  المالية عداد  ت 

 خالية من الأخطاء المادية سواء كانت ناتجة عن الغش أو الخطأ.المجمعة 
 

مستمرة في   كمجموعة على الاستمرار    المجموعةمسئولة عن تقييم قدرة  فإن الادارة  المجمعة  عند إعداد البيانات المالية  
بيق مبدأ الاستمرارية المحاسبي، ما لم تنوي  ستمرارية وتطالمتعلقة بالا  المسائلناسباً، عن  أعمالها والافصاح متى كان م

 ك.أو وقف عملياتها، أو لا يوجد لديها بديل واقعي الا القيام بذل المجموعةالادارة تصفية 
 

 . المجمعة تتمثل مسئولية المكلفين بالحوكمة في الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية
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 قيق البيانات المالية المجمعة  ت حول تدالحسابا   يمسئوليات مراقب
سواء كانت ناشئة    خالية من الأخطاء المادية،المجمعة إن هدفنا هو الحصول على تأكيد معقول فيما إذا كانت البيانات المالية 

الية  درجة عوصل إلى تأكيد معقول يمثل  الذي يتضمن رأينا. ان الت   مراقبي الحساباتعن الغش أو الخطأ، وإصدار تقرير  
ً ن التأكيد، إلا أنه لا يضمن أن عملية التدقيق التي تمّت  م لتدقيق الدولية سوف تكشف دائماً أي خطأ مادي في  المعايير    وفقا

على  نشأ الاخطاء عن الغش أو الخطأ، وتعتبر مادية إذا كان من المتوقع أن تؤثر بشكل فردي أو مجمع  حال وجوده. وقد ت 
 .  المجمعة هذه البيانات الماليةمين والتي يتم إتخاذها على أساس القرارات الاقتصادية للمستخد

 
ً   عملية من    كجزء وفقا الدولية،   التدقيق  التدقيق  ا لمعايير  التقدير  نمارس  المهني طوال فترة  فإننا  الشك  لمهني ونحافظ على 

 التدقيق. كما نقوم أيضا: 
 
، سواء كانت ناشئة عن الغش أو الخطأ، وتصميم وتنفيذ  المجمعة  لماليةاء المادية في البيانات اتحديد وتقييم مخاطر الاخط •

وفر أساسا لرأينا. ان مخاطر  إجراءات التدقيق بما يتناسب مع تلك المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة ت 
أو التزوير أو    ن الخطأ، حيث يشمل الغش التواطؤ،عدم اكتشاف الأخطاء المادية الناتجة عن الغش تفوق تلك الناتجة ع

 لرقابة الداخلي.  ف المتعمد، أو تجاوز نظام االإهمال، أو الحذ 
اءات تدقيق ملائمة للظروف ولكن ليس بغرض إبداء تفهم أنظمة الرقابة الداخلية ذات الصلة بالتدقيق من أجل تصميم إجر •

 .  مجموعة لارأي حول فاعلية أدوات الرقابة الداخلية لدى 
السي  • المتبعتقييم مدي ملائمة  المحاسبية  قبل  اسات  المعدة من  بها  المتعلقة  والايضاحات  المحاسبية  التقديرات  ومعقولية  ة 

 الإدارة. 
لمب  • الادارة  استخدام  ملائمة  مدى  متعلق استنتاج  مادي  تأكد  عدم  هناك  كان  إذا  ما  وتحديد  المحاسبي،  الاستمرارية  دأ 

حول قدرة  بأحداث أو ظروف قد تث  جوهرياً  ، وذلك  ريةعلى مزاولة أعمالها على أساس مبدأ الإستمرا  عةالمجموير شكاً 
على أدلة التدقيق التي حصلنا عليها. وفي حال استنتاجنا وجود عدم تأك  يتباه فن جب علينا أن نلفت الإد مادي، يتوبناءاً 

المالية البيانات  في  الواردة  الصلة  ذات  الإفصاحات  إلي  الإفصالمجمعة  تقريرنا  هذه  كانت  حال  أو  كافية،  ،  غير  احات 
إلي أدلة التدقيق التي حصلنا عليها حتى تاريخ تقريرنا. على الرغم من ذلك،   تنالينا تعديل رأينا. تستند استنتاجايتوجب ع

 رية. عن مزاولة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرا المجموعةب الأحداث أو الظروف المستقبلية في توقف قد تتسب 
، بما في ذلك الإفصاحات، وفيما إذا كانت البيانات المالية المجمعة محتويات البيانات الماليةتقييم العرض الشامل وهيكل و •

 قة تحقق العرض العادل. تعبر عن المعاملات والأحداث ذات الصلة بطري المجمعة 
ال • بالمعلومات  يتعلق  فيما  والمناسبة  الكافية  التدقيق  أدلة  على  التجارالحصول  الأنشطة  أو  للشركات  داخل  مالية  ية 

ونحن مسئولين عن التوجيه والإشراف والقيام بأعمال التدقيق على    المجمعة  لإبداء رأي حول البيانات المالية  المجموعة
 ينا حول التدقيق.  وعن رأ  المجموعةصعيد 

 
ا في ذلك ئج التدقيق الهامة، بمتوقيت ونتاعن نطاق و  ىفيما يتعلق ضمن أمور أخر   المكلفين بالحوكمةنقوم بالتواصل مع  

 في نظام الرقابة الداخلي يتبين لنا من خلال تدقيقنا. أي خلل جوهري
 

الأخلاقية المتعلقة بالإستقلالية، وإبلاغهم أيضاً بشأن جميع    كما نزود أيضاً المكلفين بالحوكمة ببيان يفيد إلتزامنا بالمتطلبات
ت الصلة، متى كان ذلك  ثر على إستقلاليتنا والتدابير ذاي من المحتمل بصورة معقولة أن تؤالعلاقات وغيرها من الأمور الت 

 اً. مناسب 
 

تلك الأمور نحدد  فإننا  بها،  بالحوكمة  المكلفين  إبلاغ  يتم  التي  بين الأمور  البيانات   ومن  تدقيق  لها الأهمية خلال  التي كان 
هذه الأمور في تقريرنا ما لم  م بالإفصاح عن يق رئيسية. نقوهي تعتبر أمور تدقالحالية، ولذلك ف للسنة الماليةالمالية المجمعة 

الإفصاح   للغاية، عدم  نادرة  في حالات  نقرر،  أو عندما  العلني عنها  الإفصاح  اللوائح  أو  القوانين  في  تمنع  أمر معين  عن 
 ققة منه.  تقريرنا إذا ترتب على الإفصاح عنه عواقب سلبية قد تفوق المنفعة العامة المتح

2022 التقــريــرالسنوي  52



 

 

 
 

 والأمور التنظيمية الأخرى طلبات القانونية  التقرير حول المت
، وأن البيانات تحتفظ بسجلات محاسبية منتظمة، وأن الجرد قد أجري وفقاً للأصول المرعية  "الشركة الأم"برأينا كذلك أن  

د حصلنا  وارد في دفاتر "الشركة الأم". وقالمالية المجمعة الواردة في تقرير مجلس إدارة "الشركة الأم" متفقة مع ما هو  
المعلومات والإيضاحا التي رأيناها ضرورية لأغرعلى  تتضمن ما نص ت  المجمعة  المالية  البيانات  أن  التدقيق، كما  اض 
بشأن إنشاء هيئة   2010لسنة    7وقانون رقم  وتعديلاتهما اللاحقة  ولائحته التنفيذية    2016لسنة    1عليه قانون الشركات رقم  

الأوراق نشاط  وتنظيم  المال  التنفيذية    المالية  أسواق  اللاحقةولائحته  ونظامها    وتعديلاتهما  الأم"  "الشركة  تأسيس  وعقد 
ديسمبر    31رت لدينا لم تقع خلال السنة المالية المنتهية في  . وفي حدود المعلومات التي تواف وتعديلاتهما اللاحقة  الأساسي

الشرك  2022 قانون  لأحكام  رقم  مخالفات  اللاحقة  ةفيذي التن ولائحته    2016لسنة    1ات  رقم    وتعديلاتهما  لسنة    7وقانون 
التنفيذية    2010 ولائحته  المالية  الأوراق  نشاط  وتنظيم  المال  أسواق  هيئة  إنشاء  البشأن  تأسيس   لاحقةوتعديلاتهما  أوعقد 

الأساسي ونظامها  الأم"  اللاحقة  "الشركة  ف  وتعديلاتهما  ماديا  يؤثر  وجه  الأم"  على  "الشركة  نشاط  المالي أو مركزها  ي 
 جمع.الم
 
 
 
 
 
 
 
 

   قيس محمد النصف     علي عبدالرحمن الحساوي
 فئة "أ"  38مراقب حسابات ترخيص رقم   فئة )أ(  30مراقب حسابات ترخيص رقم 

Rödl  الشرق الأوسط  BDO  النصف وشركاه 
   محاسبون عالميون  –برقان 

   
     2023 مارس 30

   دولة الكويت 
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 أ   –بيان 
 

 لتنظيف  لوطنية لا ةالشرك
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
   2022ديسمبر  31كما في  بيان المركز المالي المجمع 

 بالغ بالدينار الكويتي""جميع الم
 

 2021  2022 إيضاح  
     الموجودات 

     الموجودات غير المتداولة 
 65,419,941   62,423,697 6 تلكات ومنشآت ومعدات مم

 103,885   29,732 7 موجودات حق الإستخدام 
 5,052,854   5,052,854 8 الشهرة 

 505,464   499,917 9 إستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر
  68,006,200   71,082,144 

     الموجودات المتداولة 
 2,112,691   1,757,454  ع غيار لزمات وقطمخزون مست

 26,561,882   28,784,247 10 ينة وأرصدة مدينة أخرى مد ممذ
 3,949,651   3,168,148 11 مستحق من أطراف ذات صلة 

 30,213   30,213  إستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  
 190,000   190,000 12 ودائع لأجل 

 1,811,181   3,510,355 13 المعادل  لنقدد واالنق
  37,440,417   34,655,618 

 105,737,762   105,446,617  مجموع الموجودات 
     

     حقوق الملكية والمطلوبات 
     حقوق الملكية 

 24,974,799   24,974,799  14 رأس المال 
 7,359,681   7,359,681   علاوة إصدار 

 3,606,708   3,606,708  15 إحتياطي قانوني 
 585,360   585,360  16 ي  اري إختيإحتياط

 (594,106)   (639,574)  إحتياطي التغير في القيمة العادلة 
 (1,080,071)   (1,080,077) 17 أسهم خزينة 

 (822,207)   (942,388)  إحتياطي ترجمة عملات اجنبية 
 (2,704,911)   (6,068,364)  خسائر متراكمة 

 31,325,253   27,796,145  م شركة الأحقوق الملكية العائدة لمساهمي ال 
 1,144,823   (1,638,587)  حصص غير مسيطرة 
 32,470,076   26,157,558  مجموع حقوق الملكية 

     
     المطلوبات 

     المطلوبات غير المتداولة 
 32,787,478   25,348,534 18 الجزء غير الجاري –قروض وتسهيلات بنكية 

 32,976   20,409 7 ارير الج غيء الجز –ر مطلوبات عقود إيجا
 6,835,287   7,369,513  مخصص مكافأة نهاية الخدمة 

  32,738,456   39,655,741 
     المطلوبات المتداولة 

 18,232,667   21,696,416 18 الجاريالجزء  –قروض وتسهيلات بنكية 
 79,688   6,623 7 الجزء الجاري  –مطلوبات عقود إيجار 

 15,299,590   24,847,564 19 خرى رصدة دائنة أوأة ذمم دائن
  46,550,603  33,611,945 

 73,267,686  79,289,059  مجموع المطلوبات 
 105,737,762  105,446,617  مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 

 
 
 

 البهبهاني  حسين علي سيد ناصر   محمد الشايع  عبدالحكيم فهد
 مجلس الإدارة   سئير نائب  لإدارة رئيس مجلس ا

 
ً إن الإيضاح  المالية المجمعة.  البياناتلا يتجزأ من هذه   ات المرفقة تشكل جزءا
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 ب   –بيان 
 

 الشركة الوطنية للتنظيف 
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31المنتهية في نة المالية المجمع للس   الربح أو الخسارةن بيا

 الغ بالدينار الكويتي"بلما "جميع
 
 2021  2022 إيضاح 
     

 34,771,977   34,895,193  إيرادات العقود
 (35,670,737)   (34,590,761)  تكاليف العقود
 (898,760)   304,432  مجمل الربح

 (2,858,565)   (2,999,214) 20 مصاريف عمومية وإدارية
 2,165,395   657,520 21 يرادات اخرىإ
 43,968   -  فاءات إيجار عإ

 -  82,712 5 ربح نتيجة إقتناء شركة تابعة
التغير في القيمـة العادلـة لإسـتثمارات بالقيمـة العادلـة مـن 

  -  خلال الربح أو الخسارة
 

 (9,547) 
 -  (900,000) 10،11 خسائر إئتمانية متوقعة 

 ( 50,000)  - 8 إنخفاض في قيمة الشهرة 
 10,978  16,828  دئ افوإيرادات 

 ( 568,440)  (653,690)  ةمصاريف تمويلي 
 ( 2,164,971)  (3,491,412)  السنة   صافي خسارة

     
     العائد إلى:

 (2,175,067)   (3,363,453)  مساهمي "الشركة الأم"
  10,096   (127,959)  حصص غير مسيطرة
 (2,164,971)   (3,491,412)  صافي خسارة السنة 

 ( 9.40)  (14.54) 22 )فلس(ارة السهم العائدة لمساهمي "الشركة الأم"/سخ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ً  المالية المجمعة.  البياناتلا يتجزأ من هذه   إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا
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 ج   –بيان 
 

 لوطنية للتنظيف الشركة ا
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 بعة وشركاتها التا
 الكويت 

 
 2022ديسمبر  31المجمع للسنة المالية المنتهية في  والدخل الشامل الآخر  الربح أو الخسارة انيب

 "جميع المبالغ بالدينار الكويتي"
 
 2022  2021 

    السنة  رةخساصافي 
 (3,491,412)  (2,164,971 ) 

    :خرالآ الدخل الشامل
    المجمع:سارة خال ون الربح أبيابنود يمكن إعادة تصنيفها لاحقاً ضمن 

    
 ( 47,817)  (120,181) إحتياطي ترجمة عملات أجنبية

يمكــن إعــادة تصــنيفها لاحقــاً ضــمن بيــان الــربح أو الخســارة  لا بنــود
    المجمع:

خل التغير في القيمة العادلة لإستثمارات بالقيمة العادلـة مـن خـلال الـد
 52,629  (45,468) الشامل الاخر 

 4,812  (165,649) للسنة  خرالآ لل الشامدخال
 ( 2,160,159)  (3,657,061) الشامل للسنةالدخل  إجمالي

    
    العائدة الى:

 (2,170,366)   (3,529,102) مساهمى "الشركة الأم" 
 10,207   (127,959) حصص غير مسيطرة 

 (2,160,159)   (3,657,061) الشامل للسنةالدخل  إجمالي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ً  . المالية المجمعة البياناتلا يتجزأ من هذه   إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا
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 د   –بيان 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022سمبر  دي  31للسنة المالية المنتهية في بيان التغيرات في حقوق الملكية المجمع 

 غ بالدينار الكويتي"مبالع الجمي"
 

     لمساهمي الشركة الأم  العائدةحقوق الملكية  
 

 رأس 
  المال 

 علاوة 
  إحتياطي قانوني   إصدار 

إحتياطي  
  إختياري 

إحتياطي  
التغير في  

  القيمة العادلة 
 أسهم 
  خزينة 

إحتياطي ترجمة  
  لي جماالإ   خسائر متراكمة   عملات اجنبية

  صحص
  ير مسيطرة غ

 حقوق عموجم
 الملكية

                      
 34,630,235  1,134,616  33,495,619  (523,148)  (774,279)  ( 1,080,071)  (653,431)  585,360  3,606,708  7,359,681  24,974,799   2021 يناير 1الرصيد في 

 ( 2,164,971)  10,096  ( 2,175,067)  ( 2,175,067)  -  -  -  -  -  -  - السنة  خسارةصافي 
 4,812  111  4,701  -  ( 47,928)  -  52,629  -  -  -  -  للسنة  الأخر الشاملالدخل  
 ( 2,160,159)  10,207  ( 2,170,366)  ( 2,175,067)  ( 47,928)  -  52,629  -  -  -  -  للسنة  الشاملالدخل  إجمالي 

العادلة من  وجودات مالية بالقيمةأثر استبعاد م
 -  -  -  ( 6,696)  -  -  6,696  -  -  -  - خل الشامل الاخر دال لخلا

 32,470,076  1,144,823  31,325,253  ( 2,704,911)  ( 822,207)  ( 1,080,071)  ( 594,106)  585,360  3,606,708  7,359,681  24,974,799 2021ديسمبر   31الرصيد في 
 

                      
 32,470,076  1,144,823  31,325,253  ( 2,704,911)  ( 822,207)  ( 1,080,071)  ( 594,106)  585,360  3,606,708  7,359,681  24,974,799   2022 يناير 1يد في رص ال

 (6)  -  (6)  -    (6)  -  -  -  -  - هم خزينة سشراء أ
 (3,491,412)  (127,959)  (3,363,453)  (3,363,453)  -  -  -  -  -  -  - السنة  ةارخسصافي 
 (165,649)  -  (165,649)  -  (120,181)  -  (45,468)  -  -  -  -  للسنةشامل الآخر  الالدخل  
 (3,657,061)  (127,959)  (3,529,102)  (3,363,453)  (120,181)  -  (45,468)  -  -  -  - للسنة شامل  الالدخل  إجمالي 
 (546)  (546)  -  -  -  -  -  -  -  -  - مسيطرة  على حصص غير  ةالحرك

 (2,654,905)  (2,654,905)  -  -  -  -  -  -  -  -  - ثر إقتناء شركة تابعة أ
 26,157,558  (1,638,587)  27,796,145  (6,068,364)  (942,388)  (1,080,077)  (639,574)  585,360  3,606,708  7,359,681  24,974,799 2022ديسمبر   31الرصيد في 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ً رفقة تشكل احات المإن الإيض  . المالية المجمعة البياناتلا يتجزأ من هذه   جزءا
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 ه ـ –بيان 
 

 الشركة الوطنية للتنظيف 
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31ة المالية المنتهية في سنلل   المجمع يةلتدفقات النقدا بيان 

 لدينار الكويتي"ابغ لا"جميع المب
 
 2021  2022 إيضاح  

     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 
 (2,164,971)   (3,491,412)  السنة   خسارة يصاف

     
     :تعديلات

 6,530,069   6,875,686  ت ومعدات آإستهلاك ممتلكات ومنش
 81,208   33,541  موجودات حق الإستخدام  لاكتهإس

 (650,715)   (247,740)  ت ومنشآت ومعدات متلكامع يب ربح
 -  (82,712)  ربح اقتناء شركة تابعة  

 -  (8,346)  ربح إستبعاد حق إستخدام موجودات 
 50,000   -  مة الشهرة فاض في قيخسارة إنخ

 -   900,000   متوقعة يةمخصص خسائر إئتمان
 (857,465)   (299,395)  إنتفت الحاجة إليه  مخصص

أو    في  غيرالت الربح  خلال  من  العادلة  بالقيمة  لإستثمارات  العادلة  القيمة 
 -  الخسارة 

 
 9,547 

 (10,978)   (16,828)  فوائد ودائع 
 2,272,948   2,553,120  هيلات بنكيةوتسوض قر –تمويل  تكاليف
 6,378   412  إيجار  ت عقودمطلوبافوائد 

 (43,968)   -  إعفاءات إيجار 
 769,962   775,589  مة للموظفين نهاية الخد فأةكاص مصمخ

 5,992,015  6,991,915  ربح العمليات قبل التغير في بنود رأس المال العامل 
 190,076   355,237  مخزون مستلزمات وقطع غيار 

 (1,138,762)   (1,674,931)  ى صدة مدينة أخرذمم مدينة وأر
 241   81,503  ق من أطراف ذات صلة مستح

 1,412,983   4,342,342  م دائنة وأرصدة دائنة أخرى مذ
 6,456,553   10,096,066  النقد الناتج من العمليات 

 (960,572)   (398,878)  مكافأة نهاية الخدمة المدفوعة  
 5,495,981  9,697,188  لية الناتج من الأنشطة التشغي صافي النقد

     

     ماريةستثالإ طةشنالأ لنقدية منقات االتدف
الشامل  الدخل  من خلال  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات  بيع  من  المحصل 

 -  الآخر 
 

 5,003 
 2,677   -  المحصل من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من الربح أو الخسارة   

 -  (39,869)  ل الآخر  دلة من خلال الدخل الشاميمة العا تثمارات بالقسالمدفوع لشراء ا
 ( 8,287,506)  (3,656,296)  ت ومعداتآمدفوع لشراء ممتلكات ومنشلا

 771,488  312,401  ت ومعدات آومنشن بيع ممتلكات صل مالمح
 10,000  -  ودائع لأجل 

 10,978  16,828  فوائد ودائع مستلمة  
 -  (127,100)  ة ة تابع اء شركل اقتن ع مقابدفوالم

 ( 7,487,360)  (3,494,036)  لإستثمارية اطة نش الأ يخدم فصافي النقد المست
     

     التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 
 728,661   (3,102,085)  قروض وتسهيلات بنكية 

 -  (6)  اء أسهم خزينة  المدفوع لشر
 (44,520)   (12,354)  جار د إيعقو المدفوع من مطلوبات

 (2,272,948)   (2,553,120)  لية مدفوعة أعباء تموي 
 -  (546)  التغير في حصص غير مسيطرة  

 (1,588,807)   (5,668,111)  الأنشطة التمويلية  لمستخدم فياصافي النقد 
     

 ( 14,420)  (79,473)  ترجمة عملات أجنبية إحتياطي
     

 (3,594,606)   455,568  قد والنقد المعادلالنفي  )النقص(/صافي الزيادة
 -  2,116,716  نتيجة اقتناء شركة تابعة  قد المعادللنواقد الن

 (552,184)   (4,146,790)   في بداية السنةوالنقد المعادل قد النصافي 
 (4,146,790)   (1,574,506) 13 النقد والنقد المعادل في نهاية السنة  صافي 

 

 

ً احات المإن الإيض . عةة المجملي الما ناتاالبي لا يتجزأ من هذه   رفقة تشكل جزءا
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(1 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 لتابعة وشركاتها ا 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31مجمعة للسنة المالية المنتهية في الية الت حول البيانات الميضاحاإ

 ر ذلك" يغبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر  "جميع الم
 

 

 التأسيس والنشاط  -1
 

. إن  1978ديسمبر    16بتاريخ    ( "الشركة الأم") ة(  تأسست الشركة الوطنية للتنظيف كشركة مساهمة كويتية )عام 
رقم    تحتي  سجل التجار لتأشير بالا  تم  ،2022  أغسطس   7بتاريخ    الكويت.  بورصةالشركة الأم مدرجة في    أسهم

من النظام الأساسي للشركة الأم لإضافة نشاط    4لمادة رقم  التأسيس وا  قدعمن    5  مقدة رالماعلى تعديل    27750
 .لشركة الأمضمن أغراض اجديد 

 

 -الشركة الأم تتمثل في:إن أغراض 
 

 نقل وتجميع النفايات. -
 طاع الأهلي.لحكومية والق ت والمصالح االقيام بتنفيذ كافة تعهدات النظافة للوزارا -
 اية البيئة من التلوث وتحسينها.م ح مجال في  ةلازمتقديم الخدمات ال -
 تغلالها. للتخلص من النفايات واساستيراد الآلات والمعدات والأجهزة والمواد اللازمة  -
 . المتاجرة بالمواد المنظفة والمطهرة -
 جمع ونقل وكبس السكراب والمتاجرة به.  -
 ت النظافة للمجاري وسحبها. تعهدا ذ كافةبتنفي  القيام -
 . ائقلحداظيف أعمال تن  -
 . حة الحشرات والقوارضافمك -
 . مكافحة الآفات الزراعية -
 . الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصةمنها وذلك بعد تحويل النفايات واستغلالها والتخلص  -
 .الاتجار بالمواد الناتجة من تحويل النفايات -
 . تنظيف البيئة الصناعية والزراعيةالخاصة ب الأعمال ام ب القي  -
 .عالجة مياه المجاري والمعامل الصناعيةبكات ومحطات ومش صيانةف وي تنظ -
 . الكيميائينظيف الصناعي والقيام بتنفيذ كافة تعهدات الت  -
 . رفع وإزالة الأنقاض -
 . إنشاء وحدات مركزية وفرعية لغسل وتنظيف وكي الملابس والبياضات -
 . ةكالشرمال المناولة العامة ضمن أعمال مقاولات أعام بتنفيذ قي ال -
 . د المبيدات الحشريةباستيرام القيا -
المتوفرة للشركة عن طريق استثما - المالية  الفوائض  تدار من رها في محافظ ماستغلال  الية محلية وخارجية 

 . ةص خصت قبل الشركات وجهات م
حي ا وضوذجية وال كافة المناطق النمالقمامة في    يف وجمع ونقلالقيام بكافة أعمال ومقاولات وتعهدات التنظ -

 . كويتوخارج دولة ال  خلدن داالمو
 . وفقاً للقانوند المسموح بها تملك المنقولات والعقارات اللازمة لمباشرة نشاط الشركة في الحدو -
 . أعمال المراسلة وأعمال البريد والخدمات التابعة لها والخاصة بأغراض الشركة -
 . هالبعة ل والتنزيل والمناولة والخدمات التاالتحمي أعمال خدمات تقديم  -
 . عمليات الضيافة والتنظيف التي تتطلبها الفنادق والمستشفيات بكافة امالقي  -
 . بعة لها والخاصة بأغراض الشركةوالخدمات التا  خدمة صف السيارات -
 . شركةتقديم خدمة توصيل الطلبات والخدمات التابعة لها والخاصة بأغراض ال  -
 .لهاعة ب التالط مواد التنظيف والتعقيم والخدمات مزج وخأعمال  -
 الأراضي والعقارات لحساب الشركة فقط.  وشراءع بي  -
 الشركة. ب إيجار واستئجار الأراضي والعقارات لحسا  -
 

 ويجوز للشركة الأم أن يكون لها مصلحة أو أن تشترك بأي وجه مع الهيئات الأخرى التي تزاول أعمالا شبيهة
و تلحقها تري هذه الهيئات أرج ولها أن تشخا في الأو    كويت ونها على تحقيق أغراضها في الالتي قد تعا  بأعمالها أو

لشركة الأم عن طريق استثمارها في محافظ  لدى امالية المتوفرة  البها، كما يجوز للشركة الأم استغلال الفوائض  
   صة. مالية محلية وخارجية تدار من قبل شركات وجهات متخص

 
 ت. الكوي لة ود –  13118 هصفال ا – 25702ص.ب هو:   لشركة الام المسجلوان اإن عن 

 
 . 5يضاح إالواردة في  "المجموعة"التابعة  المالية المجمعة البيانات المالية للشركة الأم وشركاتها البياناتتتضمن 

 

59 2022 التقــريــرالسنوي 



(2 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

المنت  المالية  للسنة  المالية المجمعة  البيانات  الموافقة على إصدار  من قبل مجلس    2022سمبر  دي   31هية في  تمت 
الأ "الشركة  الجمع  .2023  ارسم  30يخ  تارب م"  الإدارة  تلك  إن  تعديل  صلاحية  لديها  للمساهمين  العمومية  ية 

 المالية المجمعة بعد إصدارها.البيانات 
 

 تبني معايير جديدة ومعدلة  -2
 

 نة الحالية معدلة السارية على السالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة وال (1/2
الحالي  المجموعةطبقت   العام  عدفي  المدي التع  من  د،  معايير  على  المالية لات  التقارير  لإعداد  الدولية  حاسبة 

الدولية والتي تعتبر سارية بشكل إلزامي  الصادرة عن مجلس   تبدأ في أو بعد  معايير المحاسبة    1لفترة محاسبية 
تأثير مادي ع، ولم يكن لتط2022يناير   ابيقها أي  الوارلى الإفصاحات أو على  ان ابي لذه ادة في هلمبالغ   الية لمات 

 .  المجمعة
 

 رة إلى إطار المفاهيم العام إشا  3ديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية تع •
  2018طار المفاهيم العام  بحيث يشير إلى إ   3تعمل التعديلات على تحديث المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  

المف إطار  من  العام  بدلاً  كم1989اهيم  أن .  ت ها  إا  الدولي لإ  لىضيف  رقم  المعيار  المالية  التقارير  مطلباً،   3عداد 
 بات والموجودات المحتملة.  . المطلو37الواقعة في نطاق أحكام معيار المحاسبة الدولي بالنسبة للمطلوبات 

 
يجة نت حواذ  ست لايخ اكان الالتزام الحالي موجوداً في تارا إذا  لتحديد م  37بة الدولي  يطُبق المستحوذ معيار المحاس

المعايير الدولية لإعداد التقارير   وبالنسبة للضريبة التي ستكون ضمن نطاق رسوم لجنة تفسيراتلأحداث سابقة.  
لتحديد ما    21لتقارير المالية رقم  المستحوذ تفسير لجنة تفسيرات المعايير الدولية لإعداد ا  ، يطبق21المالية رقم  

 .بحلول تاريخ الاستحواذفع الضريبة قد حدث بدزام ت لا  ىى إلالذي أد لحدث الملزم إذا كان ا
 

 العائدات قبل الاستخدام المقصود  -المعدات  الممتلكات والآلات و 16ولي رقم تعديلات على معيار المحاسبة الد •
 ة منتجعائدات من بيع البنود ال   لات والمعدات أيمن بنود الممتلكات والآتمنع التعديلات الخصم من تكلفة أي بند  

ً يصل أن  قب  الموقع والحالة اللازمة     للاستخدام، بمعنى آخر، العائدات أثناء إرسال الأصل إلىبح هذا الأصل متاحا
ليف ت المبيعات هذه والتكايقة التي تقصدها الإدارة وبالتالي، تعترف المنشأة بعائداليكون قادراً على التشغيل بالطر

الرب  في  الصلة  الخسارة ذات  أو  وت المجمع  ح  البن   أةالمنشيس  ق.  تلك  الدولي  ود  تكلفة  المحاسبة  لمعيار    2وفقاً 
 .المخزون

 

"اختبار ما إذا كان الأصل يعمل بشكل صحيح". ويحدد معيار المحاسبة الدولي رقم  ت أيضاً معنى  توضح التعديلا
ريد السلع توج أو  نتاإفي    مادي للأصل بحيث يمكن استخدامهء الفني والا كان الأداقييم ما إذعلى أنه ت   الآنهذا    16

 .ات أو التأجير للآخرين أو للأغراض الإداريةأو الخدم
 

  المجمعة  ، يلزم أن تفصح البيانات المالية المجمعل منفصل في بيان الربح أو الخسارة  عرضها بشك  في حال عدم
و العائدات  مبالغ  في جعن  المدرجة  الخسارةود التكلفة  أو  الربح  بيان  لا تجالمن   نودب بال  المتعلقة  المجمع  ل  التي  ة 

نات  متسلسلةتشكل  )بنود(  بند  وأي  للمنشأة،  العادية  الأنشطة  عن  الخسارة    جًا  أو  الربح  بيان  في   المجمعمتضمناً 
 .متضمن هذه العائدات والتكلفة

 
 عقد تكلفة الوفاء ال  -مجدية(  ا )العقود غير الالعقود المتوقع خسارته  37تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  •

كاليف المتعلقة مباشرة بالعقد العقد تشمل التكاليف المتعلقة مباشرة بالعقد. تتكون الت   ة تنفيذلات أن تكلفدي عالت   ددحت 
للوف الإضافية  التكاليف  أو  من  المباشرة  العمالة  ذلك  على  الأمثلة  )من  العقد  بهذا  التكالاء  وتخصيص  يف المواد( 

هلاك لبند من الممتلكات والآلات  هو تخصيص رسوم الإ  لكعلى ذ  ال ث د )مذ العقومباشرة بتنفي الأخرى التي تتعلق  
 .لوفاء العقد(والمعدات المستخدمة في ا
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 2020-2018التحسينات السنوية على دورة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية   •
-2018المالية    يرلتقارد االإعد عة معايير على دورة المعايير الدوليةأرب   على  تعديلات ت السنوية  تتضمن التحسينا

2020 : 
 

 ايير الدولية لإعداد التقارير المالية للمرة الأولى: : تبني المع1المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  -
تع التي  التابعة  التعديل مزيد من تخفيف الأعباء للشركة  المعايير المحاسبي يوفر  التمد  شركة  ة للمرة الأولى بعد 

خدم كمة. ونتيجة لهذا التعديل يمكن للشركة التابعة التي تست روق الترجمة المترافن  عسبة  حاملق بايتعلالأم فيما  
لجميع  أيضاً أن تختار قياس ترجمة العملة الأجنبية التراكمية  1 الإعفاء في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية

م، وذلك على أساس  للشركة الأ  المجمعة  ةلي الما  ناتاالبي اجها في  لتي يتم إدرية بالقيمة الدفترية االعمليات الأجنب 
يكون هناك تسوية على   ير المحاسبية الدولية لإعداد التقارير المالية وعلى ألاتاريخ انتقال الشركة الأم إلى المعاي 

الأ اندماج  وتأثيرات  التوحيد  في إجراءات  استحوذت  التي  العمال  على  الأم  الشركة  التابعة.ها  ي   شركة    توفر كما 
 . 1 ارير الماليةوع مشترك يستخدم الإعفاء في المعيار الدولي لإعداد التقلشركة زميلة أو مشر ثلممار ياخ

 

 ، الأدوات المالية: 9المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  -
اختبا تطبيق  عند  أنه  التعديل  "يوضح  إذا10ر  ما  لتقييم  إ  %"  سيتم  المالكان  بالالتزام  الاعتراف  فلغاء  ن إي، 

التُ ة  لمنشأا الرسوم  فقط  بمادرج  والمقرض،  )المقترض(  المنشأة  بين  المستلمة  أو  الرسوم    مدفوعة  ذلك  في 
 أو المقرض نيابة عن الآخر.  المدفوعة أو المستلمة من أي من الكيانين

 

 ارات: ، الإيج16رير المالية المعيار الدولي لإعداد التقا -
 يجار.مدخلة على عقود الإلا سيناتلتحاقات التعديلات تلغي التوضيح المتعلق بنف 

 
الم (2/2 التقارير  لإعداد  الدولية  المحاسبية  تالمعايير  لم  ولكنها  الإصدار،  قيد  والمعدلة  الجديدة  سارية  الية  صبح 

 المفعول بعد. 
المالية البيانات  اعتماد هذه  تاريخ  تطُبق  عةمجمال  في  لم  الجديدة و  وعةالمجم،  الدولية  المحاسبية  لة  دالمعالمعايير 

يتم تطبيقها بعد من قبل    كنها لم تصبح سارية المفعول بعد )وفي( بعض الحالات( لملتي تم إصدارها، ولا  يةالتال
 )الجهة ذات الصلة((. 

 

 17المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 
 2021وديسمبر    2020ونيو  )بما في ذلك تعديلات ي 

 (17 اليةعلى المعيار الدولي لإعداد التقارير الم

 أمين لت ا عقود •

المعيار الدولي لإعداد التقارير الماليـة تعديلات على  
 28حاسبة الدولي ومعيار الم 10

بيع أو المساهمة في الموجودات بين المستثمر  •
 المشترك  المشروعوالشريك أو 

 ت على أنها متداولة أو غير متداولة لمطلوباتصنيف ا • 1اسبة الدولي تعديلات على معيار المح
والمعـايير   1  وليار المحاسـبة الـدعي م  ت علىيلادتع

 الدولية لإعداد التقارير المالية
 2ممارسة بيان ال

 الإفصاح عن السياسات المحاسبية   •

 تعريف التقديرات المحاسبية  • 8تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 
  اتوب المطلت وا وجودالضريبة المؤجلة المتعلقة بالم • 12الدولي  على معيار المحابةلات تعدي 

 واحدة  الناشئة عن معاملة
 

الإدارة  أعضاءتوقع  ت لا   المذكورة  مجلس  المعايير  تطبيق  البيانات  أن  على  مادي  تأثير  له  المالية   أعلاه سيكون 
 أدناه:في الفترات المستقبلية، باستثناء ما هو مبين  المجمعة للمجموعة

 

 ن:  أميالت  عقود  17ارير المالية ي لإعداد التق المعيار الدول •
اسها وعرضها والإفصاح  مبادئ الاعتراف بعقود التأمين وقي   17ارير المالية رقم  التق  الدولي لإعدادر  ياعالم  يحدد

 عقود التأمين.  4عداد التقارير المالية رقم عنها ويحل محل المعيار الدولي لإ
 

  ذات ميزات المشاركة ن  مي التأ  له لعقودعدي م تت نموذجاً عاماً، ي   17ة رقم  ر المالي التقاري   الدولي لإعداديحدد المعيار  
يتم   المتغيرة.  الرسوم  نهج  أنه  على  الموصوف  معينة عن المباشرة،  معايير  استيفاء  تم  إذا  العام  النموذج  تبسيط 

 لأقساط. ريق قياس الالتزام بالتغطية المتبقية باستخدام نهج تخصيص اط
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النمو الا يستخدم  العام  لتقدي ذج  الحالية  والتوقمبلال  رفتراضات  وعغ  التدفقات  ا  دميت  من  المستقبلية لتيقن  النقدية 
ات وضمانات حملة  يأخذ في الاعتبار أسعار الفائدة في السوق وتأثير خيار  ويقيس بشكل صريح تكلفة عدم التيقن.

 الوثائق.
 

رقم    المالية  ريرتقالالمعيار الدولي لإعداد ا   ديلات على، تع2020لية في يونيو  أصدر مجلس معايير المحاسبة الدو
. وتؤجل  17ي للتقارير المالية رقم ديات التنفيذ التي تم تحديدها بعد إصدار المعيار الدولمعالجة المخاوف وتحل 17

ترات التقارير مناً التعديلات( إلى ف)متض  17طبيق المبدئي للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم  التعديلات تاريخ الت 
ف  السنوية تبدأ  أصد و  . 2023ر  ناي ي   1د  عب   أو  يالتي  نفسه،  الوقت  تمديداً  في  الدولية  المحاسبة  معايير  مجلس  ر 

المالية رقم  للإعفاء المؤق للتقارير  الدولي  المالية )تع  9ت من تطبيق المعيار  للتقارير  الدولي  ديلات على المعيار 
  9ر المالية رقم  ري قالت ي لدولار الي معال  قمؤقت من تطبي حية الثابت للإعفاء الدد تاريخ انتهاء الصلا( التي تم4رقم  

 .  2023يناير  1ر السنوية التي تبدأ في أو بعد إلى فترات التقاري  4المعيار الدولي للتقارير المالية  في
 

ديسمبر   في  الدولية  المحاسبة  معايير  مجلس  الأو2021أصدر  التطبيق  للت ،  الدولي  للمعيار  المالية  لي    17قارير 
  ( لمواجهة 17عديل على المعيار الدولي للتقارير المالية  علومات المقارنة )ت لما  -  9ة  المالي   راري لتقلعيار الدولي  والم

ال المعيار  إصدار  بعد  تحديدها  تم  التي  التنفيذ  المالية  تحديات  للتقارير  في  17دولي  التحديات  التعديل  ويعالج   .
 المعلومات المقارنة.  عرض

 

غير عملي، وفي هذه الحالة يتم   رجعي ما لم يكن ذلكر  أث ب   17  الية رقمالمير  ر يتعين تطبيق المعيار الدولي للتقا
 المعدل أو نهج القيمة العادلة. تطبيق نهج الأثر الرجعي

 
التقاري  إعداد  فترة  بداية  هو  الأولي  التطبيق  تاريخ  يكون  الانتقال،  متطلبات  فلغرض  تطبق  التي  السنوية  يها ر 

 مباشرة تاريخ التطبيق الأولي. الفترة التي تسبق  يةداهو ب  الانتقاليخ تاروولى المعيار المنشأة للمرة الأ
 

البيانات المالية الموحدة ومعيار المحاسبة الدولي    10لمالية رقم  دولي لإعداد التقارير اتعديلات على المعيار ال •
ال  28رقم   في  والمشروالاستثمارات  الزميلة  المشتركة  شركات  أو  -عات  في  بيع  بين  وجو الم   المساهمة  دات 

 وعه المشترك: كته الزميلة أو مشر وشرر مستثم
الحالات التي يكون   28ة الدولي  ومعيار المحاسب   10داد التقارير المالية  تعالج التعديلات على المعيار الدولي لإع

ث  ي ه التحديد، حمشروعه المشترك على وج مر وشركته الزميلة أو  فيها بيع أو مساهمة في الموجودات بين مستث 
اأ  على  تالتعديلانص  ت  الخسائر  ن  أو  تحت لأرباح  التي لا  تابعة  السيطرة على شركة  فقدان  وي على الناتجة عن 

مشترك يتم احتسابها باستخدام طريقة حقوق الملكية، يعُترف نشاط تجاري في معاملة مع شركة زميلة أو مشروع  
الشركة الزميلة   تلكي  فصلة  ي الر ذوغي   ن ري مد حصص المستث لشركة الأم فقط في حدوا في أرباح أو خسائر ابه
اتجة عن إعادة قياس الاستثمارات المحتفظ بها في أي  المشروع المشترك. وبالمثل، فإن الأرباح والخسائر الن   أو

الملكية( يعُترف  باستخدام طريقة حقوق    كة تابعة سابقة )التي أصبحت شركة زميلة أو مشروع مشترك تقوم شر
ط في حدود مصالح المستثمرين غير ذوي الصلة في  كة الأم السابقة فق لشرا  رخسائ أو    رباحأ  يفة  لالقيمة العادبها ب 

 الزميلة أو المشروع المشترك الجديد.الشركة 
 

توقع لات ر.  مح لها بالتطبيق المبكسوف يحدد مجلس معايير المحاسبة الدولية تاريخ نفاذ التعديلات؛ ومع ذلك، يسُ
في الفترات   للمجموعة  المجمعة  ات الماليةه تأثير على البيان ن لكوقد ي   لتعديلاته اهذ  قأن تطبي   المجموعةإدارة  

  املات.ي حالة ظهور مثل هذه المعالمستقبلية ف
 

ولة  أنها متدا  مطلوبات علىتصنيف ال  -  المجمعة  عرض البيانات المالية  1تعديلات على معيار المحاسبة الدولي   •
 متداولة  أو غير

فقط على عرض المطلوبات على   2020في يناير  الذي أصدر    1ي رقم دولالاسبة  يار المحمع  على  تؤثر التعديلات
وليس مبلغ أو توقيت الاعتراف بأي أصل أو التزام أو    المجمع  ة أو غير متداولة في بيان المركز الماليأنها متداول

 ك البنود. م الإفصاح عنها حول تلت أو المعلومات التي ت دخل أو مصروفا 
 

نهاية تداولة أو غير متداولة يعتمد على الحقوق الموجودة في  مطلوبات على أنها مال  يفن تصن عديلات أالت   ضحوت 
بالتوق يتأثر  التصنيف لا  أن  وتحدد  التقرير  تسوية  فترة  تأجيل  في  المنشأة ستمارس حقها  كانت  إذا  ما  عات حول 

سوية"  وتقديم تعريف "الت   ير،قرت ة الفتر  هايةن   يفد  ولتزام بالعهقوق موجودة في حالة الالتزام، وتوضيح أن الحالا
الطرف   إلى  التحويل  إلى  تشير  التسوية  أن  الموجوداتلتوضيح  أو  الملكية  أدوات حقوق  أو  النقد  أو    المقابل من 

 الخدمات الأخرى. 
 

2022 التقــريــرالسنوي  62



(5 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 
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 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

ال للفترات  رجعي  بأثر  التعديلات  أوتطُبق  تبدأ في  التي  بالت 2023يناير    1بعد    سنوية  السماح  مبكر. ال   بيقط، مع 
مجيد الدومع  لس رس  المحاسبة  المحايير  معيار  متطلبات  على  التعديلات  من  مزيد  حالياً  رقم  لية  الدولي    1اسبة 

 . 2020 اولة أو غير متداولة، بما في ذلك تأجيل تطبيق تعديلات ينايربشأن تصنيف المطلوبات على أنها متد
 

إدارةلات  التعديلات    المجموعة  توقع  تطبيق هذه  ت لأن  ال أثي ه  للمجمالية  المت  بيانا ر على  الفترات   وعةالمجمعة  في 
 المستقبلية.

 

  -ات المالية لإعداد التقارير المالية إصدار الأحكام النسبية  عرض البيان  1سبة الدولي  تعديلات على معيار المحا •
 بية الإفصاح عن السياسات المحاس

المحاسبية. فصاح عن السياسات  بالإق  يتعل  فيما  1م  رق  وليد عيار المحاسبة الي تغيير متطلبات مالتعديلات تتمثل ف
مصطلح   على  الأمثلة  جميع  التعديلات  المحاستستبدل  السياسة  بمعلومات  الهامة"  المحاسبية   بية"السياسات 

ما المحاسبية  السياسة  معلومات  وتعتبر  الالمادية/النسبية".  عند  إذا،  الم دية/نسبية  مع  سويا  إليها  علومات  نظر 
المدرلا  ى رالأخ في  فمن  المت  بياناجة  للمنشأة،  يتخذهاالية  التي  القرارات  على  تؤثر  أن  معقول  بشكل   المتوقع 

 مة على أساس تلك البيانات المالية.المستخدمون الأساسيون للبيانات المالية للأغراض العا
 

غير  ت  ملاالمعاتتعلق ب   لتية اي توضيح أن معلومات السياسة المحاسب ل  1لمحاسبة الدولي رقم  كما تم تعديل المعيار ا
ها. قد تكون معلومات السياسة المحاسبية حداث أو الشروط الأخرى غير مادية ولا يلزم الإفصاح عن المادية أو الأ 
ب  الأخرىمادية/نسبية  الظروف  أو  الأحداث  أو  الصلة  ذات  المعاملات  طبيعة  المبالغسبب  كانت  لو  حتى  غير    ، 

ذلك،   المعمادية. ومع  الماديةقة  علت الم  سبيةلمحاا  تاوم لليست كل  الأخرى    بالمعاملات  الظروف  أو  الأحداث  أو 
 مادية في حد ذاتها.

 

، مع السماح  2023يناير    1للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد    1التعديلات على معيار المحاسبة الدولي    ريتس
تطبيقهابالتطبي  المبكر ويتم  ا  ق  تحتوي  لا  ابيا  لتعديلات علىمستقبلاً.  الدولية لإعدالمعا  على  2لممارسة  ن  د ايير 

 ل. التقارير المالية على تاريخ سريان أو متطلبات انتقا
 

  -السياسات المحاسبية والتغييرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء    8تعديلات على معيار المحاسبة الدولي   •
 :ف التقديرات المحاسبية تعري

التغي  تعريف  تستبدل  التعديلات  فيإن  ار  ابية  اسالمح  لتقديراتي  التقديرات  التعريف  بتعريف  بموجب  لمحاسبية، 
 خضع لعدم التيقن من القياس" سبية هي "المبالغ النقدية في البيانات المالية التي ت الجديد، فإن التقديرات المحا

التقد في  التغيير  تعريف  حذف  ذتم  ومع  المحاسبية.  احتفيرات  اللك،  المحاسبة  معايير  مجلس  ب ولي دظ  مفهوم ة 
 ة في المعيار مع الإيضاحات التالية: التقديرات المحاسبي في  اتتغييرال

 

 محاسبي الناتج عن معلومات جديدة أو تطورات جديدة تصحيحًا لخطأ. ر في التقدير اللا يعتبر التغيي  •
المدخ • أحد  في  التغيير  تأثيرات  اإن  القياس  أسلوب  أو  لت لات  هلمستخدم  المحاسبي  التقدير  في ييرتغ   يطوير  ات 

 ناتجة عن تصحيح أخطاء الفترة السابقة. حاسبية إذا لم تكن الم اتتقديرال
 

( إلى الإرشادات الخاصة بتنفيذ معيار المحاسبة الدولي  5-4الدولية مثالين )أمثلة  يير المحاسبة  أضاف مجلس معا
الدولي  ، المصاحب للمعيا8 المحاسبة مثالاً ر. حذف المجلس  وث  ي حدف  يتسببلأنه قد  (  3ال  ث  واحداً )ملمعايير 

 لتعديلات. ارتباك في ضوء ا
 

ال للفترات  المفعول  سارية  التعديلات  بعد  تعتبر  أو  في  تبدأ  التي  السياسات  ل  2023يناير    1سنوية  في  لتغيرات 
 ق المبكر.تلك الفترة مع التطبي  تحدث في أو بعد بداية المحاسبية والتغيرات في التقديرات المحاسبية التي

 
معيات  لا ديعت • المعلى  رقم  سبة  حار  الدخل  ضر  -  12الدولي  بالموجودات    -ائب  المتعلقة  المؤجلة  الضرائب 

 مطلوبات الناشئة عن معاملة واحدة وال
لاعتراف  ت، لا تطُبق المنشأة اإن التعديلات تقدم استثناء آخر من الإعفاء من الاعتراف الأولي. بموجب التعديلا

 لة للخصم. مؤقتة متساوية قاب  بيةي رضفروق ؤدي إلى ي ت الت  اء للمعاملاتالأولي بالإعف
 

ق به،  المعمول  الضرائب  قانون  إلى  وخاستناداً  للخصم  قابلة  متساوية  مؤقتة  فروق  تنشأ  عند د  للضريبة  اضعة 
تمث  لا  معاملة  أي  في  التزام  أو  بأصل  الأولي  ولا  الاعتراف  للأعمال  اندماج  أو  ل  المحاسبة  على  الربح تؤثر 

م  لاعتراف بالتزام عقد الإيجار وما يقابله من حق استخداقد ينشأ هذا عند ا  ثال،لمل ابي س  ة. علىريب للض  الخاضع
 في تاريخ بدء عقد الإيجار.  16ية رقم الأصل بتطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المال
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  مؤجل ي  ضريب   والتزام  أصل ف ب ا، يتعين على المنشأة الاعتر12قم  ر  لي معيار المحاسبة الدووفقا للتعديلات على  
الواردذو صلة، مع الاعتر ة في معيار المحاسبة الدولي  اف بأي أصل ضريبي مؤجل يخضع لمعايير الاسترداد 

 . 12رقم 
 

شرح كيفية الذي ي   12الدولي رقم    يضيف مجلس معايير المحاسبة الدولية أيضًا مثالًا توضيحياً لمعيار المحاسبة
 يلات.تطبيق التعد

 
بداية أول فترة مقارنة معروضة. وبالإضافة إلى ذلك،   لتي تحدث في أو بعدات  لاماالمعلات على  عدي الت   تنطبق

 عترف المنشأة في بداية أقرب فترة مقارنة بما يلي:ت 
أربا • توفر  المحتمل  فيه من  يكون  الذي  الحد  )إلى  يمكن  أصل ضريبي مؤجل  للضريبة  أساسها ح خاضعة  على 

ا  استخدام لقاب لالفرق المؤقت  القابلة للخصم والخاضعة    مؤجل لجميع الفروق  ريبيض  لتزاملخصم( وال  المؤقتة 
 ا يلي: للضريبة المرتبطة بم

 حق استخدام موجودات ومطلوبات الإيجار. -
ء من تكلفة الأصل قابلة المعترف بها كجزإيقاف التشغيل وإعادة الاسترداد والمطلوبات المماثلة والمبالغ الم -

 لصلة. ذي ا
للتطبي اكمرلت ا  الأثر • للئي لبدق المي  رصيد الافتتاحي للأرباح المحتجزة )أو أي مكون آخر من لتعديلات كتعديل 

 حقوق الملكية، حسب الاقتضاء( في ذلك التاريخ. 
 

 المبكر. ، مع السماح بالتطبيق2023يناير  1تسري التعديلات للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 
 

  المجمعة   ه تأثير على البيانات الماليةيكون ل  قدلتعديلات  ذه اه  ق تطبي أن    موعةمجلاة  رأعضاء مجلس إدا   علا يتوق
 المستقبلية في حالة حدوث مثل هذه المعاملات. فترات في ال  للمجموعة

 
 السياسات المحاسبية الهامة  -3

 
   :يلي كما  يه المجمعة المالية البيانات لمستخدمة في إعداد هذهإن السياسات المحاسبية الهامة ا

 
 المالية المجمعةنات  ياد البأسس اعدا  (3/1

( الصـادرة عـن IFRSمعـايير الدوليـة للتقـارير الماليـة )إعداد هذه البيانات المالية المجمعة المرفقة وفقـا لل  تم -
ارير المالية الدولية تقلجنة تفسير معايير ال ( والتفسيرات الصادرة عنIASBمجلس معايير المحاسبة الدولية )

(IFRICوم ) اللاحقة.الكويت وتعديلاته  دولةب  اتشركقانون الات طلب ت 
سـتخدمة فـي إعـداد البيانات المالية المجمعة متسـقة مـع تلـك الم إن السياسات المحاسبية المطبقة في إعداد هذه -

  .المجمعة السنوية للسنة السابقة البيانات المالية
عـدل بإعـادة التقيـيم بالقيمـة الم اسللقيـ لتاريخيـةة اكلفت أساس مبدأ الالمالية المجمعة على   تم إعداد هذه البيانات -

اسـتثمارات عادلـة مـن خـلال الـدخل الشـامل الآخـر وبالقيمـة الإستثمارات  )لموجودات المالية  لبعض االعادلة  
 نار الكويتي. المجمعة بالدي  بيانات الماليةهذه ال تم عرض العادلة من خلال الربح أو الخسارة(، كمابالقيمة 

ع وضـالمجموعـة معة وفقـاً للمعـايير الدوليـة للتقـارير الماليـة يتطلـب مـن إدارة لمجا ةمالي يانات الالب اد  دإن إع -
طلوبـات والإفصـاح عـن الموجـودات رجـة للموجـودات والمتقديرات وإفتراضات قد تـؤثر علـى المبـالغ المد

ل الفتـرة خلاوفات  ت والمصرادايرلإالمدرجة للغ  لمالية المجمعة والمباملة بتاريخ البيانات اوالمطلوبات المحت 
 ً كامهـا خـلال عمليـة تطبيـق عض من أحممارسة ب المجموعة دارة إمن  الصادر عنها التقرير. كما يتطلب أيضا

يرات حيث تكون التقدقيد أو أو التعفتراضات الإالتي تتخللها درجة عالية من اسبية. إن المناطق السياسات المح
 (.  4إيضاح رقم ) يفة مبين  المالية ناتبيالات جوهرية بالنسبة لوالإفتراض

 
 أسس تجميع البيانات المالية   (3/2

( )"الشركة الأم"(  عامة ش.م.ك. )  تنظيفالوطنية لللشركة  للية  لمجمعة على البيانات الماتتضمن البيانات المالية ا
 . (5) يضاحإمبينة في عا "المجموعة"( الها متها التابعة )يشار إلي اوشرك

 
ا الشركات  اعة  تاب لإن  تلك  لدى    التيت  لشركاهي  يكون  قائمة عندما  السيطرة  الشركة الأم، وتكون  تسيطر عليها 

ا التحكالشركة  على  مباشر  غير  أو  مباشر  بشكل  المقدرة  المالأم  السياسات  في  على م  والحصول  والتشغيلية  لية 
 الأم" عندما: ةيطرة "الشرك ا. تتحقق سمن أنشطته المنافع
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 بها. ستثمر لما تاركشتتم السيطرة علي ال -
 بها. المستثمر  اتقوق بها نتيجة مشاركتها في الشركتعرض لعائدات متغيرة أو تملك حلا -
 المستثمر بها.  اتركدات الشؤثر علي عائ م سلطتها لت تكون لها المقدرة على استخدا -
 

"  الأم   "الشركة   فإنا،  هق التصويت في الشركة المستثمر ب حقو كة الأم" الأغلبية في  في حالة عدم امتلاك "الشر
 ئق وعوامل أخرى في تقييم السيطرة والتي تتضمن: بار حقاتأخذ بعين الاعت

 
 ن. اقدى بين "الشركة الأم" ومالكي أصوات آخري ب تعترتي  -
 ترتيبات تعاقدية أخرى.حقوق ناتجة من  -
 . "ويت "الشركة الأمحقوق تص -
 . حقوق تصويت محتملة -
 

عدة ضمن البيانات المالية المجمعة من تاريخ  ب عليها أو المست   وذلمستحلتابعة ات اركاشدراج البيانات المالية للإيتم  
ً بدء السيطرة فعل ً إوحتى تاريخ  يا  . نتهاء السيطرة فعليا

 
المتجمي يتم   البيانات  على  المجمعة  الية  ع  التابعة  بند  أللشركات  كل  اضاساس  خلال  البنود  من  المتشابهة فة 

وا والمطلوبات  الشركات  لتجمي ا  عند .لمصروفاتوا  دخللللموجودات  بين  والمعاملات  الأرصدة  استبعاد  يتم  ع 
المالية المجمعة باستخدام تم إعداد البيانات غير المحقق بين الشركات. ي  والربح و الخسارةح بالكامل بما فيها الأربا

 . بهةتشامفي ظروف  تتموللأحداث الأخرى التي للمعاملات المتماثلة  سياسات محاسبية موحدة
 

إ المالالعداد  يتم  يتجاوز ثلاثة أشهبيانات  بتاريخ لا  التاريخ أو  المالية ية للشركات التابعة لنفس  السنة  نهاية  ر قبل 
باست  يتم إجراء تعديلات لتعكس أثر المعاملاخدام سياسات محاسبي "للشركة الأم"  الهامة أو الأحداث  ة مماثلة.  ت 

 التابعة وتاريخ نهاية السنة المالية "للشركة الأم". اتللشركالمالية نة الس ريخ نهايةتواالأخرى التي وقعت بين 
 

حقوق ملكية معة بشكل منفصل عن ات الشركات التابعة المجلمسيطرة في صافي موجوديتم تحديد الحصص غير ا
الشركات. هذه  في  ا “المجموعة”  غي تتكون  من  لحصص  المسيطرة  الحقور  تلك  المبلغ  الدمج  تاريخ  في   عليفق 

واللأ المسيطرة  غي لحصة  عمال  الدمج. ر  تاريخ  منذ  الملكية  حقوق  في  التغيرات  في  الخسائ  للمنشأة  ضمن إن  ر 
 لى عجز في الرصيد. حتى إذا أدى ذلك إ ة تابعة تعود إلى الحصة غير المسيطرةشرك

 
حقوق  ملة ضمن  معاال  هيطرة فإنه يتم المحاسبة عن هذن السركات التابعة دون فقداعند حدوث تغير في ملكية الش 

 قدان السيطرة نتيجة تغير في الملكية فإنه يتم:  الة فملكية. أما في حال
 
 )ويشمل ذلك الشهرة(.  المجمع الماليبيان المركز التابعة من  اتعتراف بأصول وإلتزامات الشركالإ إلغاء -
 سيطرة. ال دانقالتابعة بقيمتها العادلة عند ف اتكظ به في الشرثمار محتفف بأي است الاعترا -
 صص غير المسيطرة. قوق الحح إلغاء -
 . المجمع في بيان الربح أو الخسارة رةعتراف بالربح أو الخسارة المرتبطة بفقدان السيطالإ -
 

 لملكية  المالية/حقوق ا  باتالمطلو (3/3
ً يتم   الم  لاحقا الإلتزامات  وتسجيل  المصـنفالية،  قياس  تلك  العادغير  بالقيمة  من  ة  أ  خلاللة    ارة خسـال  والربح 
مات مالية في حال وجود  المطفأة باسـتخدام طريقة العائد الفعلي. يتم تصنيف حصة الملكية كالتزا  تكلفةال، ب معالمج

 .خرلنقد أو أصل مالي آالتزام تعاقدي لتسليم ا
 

 الأدوات المالية  (3/4
 عدم التحققالتحقق والقياس المبدئي و

ا تحقق  والإيتم  ت   لتزاماتلأصول  عندما  ً طرجموعة  المبح  صالمالية  وتقاس الأحي  ف   فا المالية  للأداة  التعاقدية  كام 
 ً   الخسارة أو    الربحة العادلة من خلال  لك المدرجة بالقيمكاليف المعاملات، باستثناء ت بالقيمة العادلة المعدلة بت   مبدئيا

 ً  ه. دناأالمالية مبين  لتزاماتلإللأصول وا  قياس اللاحق لعادلة. البالقيمة ا والتي تقاس مبدئيا
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إلغاء جزء من الأصل المالي أو جزء من مجمصل المالي )وألأغاء ايتم إل وعة أصول مالية  ينما كان ذلك منطبقاً 
 متشابهة( عند:  

 لنقدية من الأصل.  ستلام التدفقات اإ  نتهاء الحق فيإ •
في   • لحقها  المجموعة  النقدية  لاست إتحويل  التدفقات  عاتقها    منم  على  أخذت  أنها  أو  ً لتزإالأصل  بدفعاما  ذهه    

 . "لبينيالتمرير اترتيبات "ن تأخير كبير إلى طرف آخر بموجب دية المستلمة بالكامل بدو فقات النقتدال
 
 نافع الأصل.  ساسي جميع مخاطر ومتحويل المجموعة بشكل أ  أ.

ا أنهلا  إمنافع المرتبطة بالأصل  المخاطر والعلى نحو جوهري، بكامل  لم تحول المجموعة ولم تحتفظ،   ب. 
 على الأصل. ة لسيطر حولت ا

 
تلك الأصول المالية وعندما تدخل المجموعة    عندما تقوم المجموعة بتحويل الحق في استلام التدفقات النقدية من

صل، ويتحقق  تحويل السيطرة على الأفع ولم تقم بتحويل كافة مخاطر ومزايا الأصل أو  ترتيبات القبض والد في  
 ى هذا الأصل. لع جموعة يطرة المر سمرات بمقدار اسيد الأصل الجد

 
تزام آخر من  إلب   لتزام قائمإؤه أو نفاذه. عندما يتم استبدال  غالتزام أو إلزام المالي عندما يتم الوفاء بالإلت يتم إلغاء الإ

 ستبدالبشكل كبير فإن هذا الإ   لماليزام الت تغيير شروط الإحد كبير أو أن يتم  س المقترض بشروط مختلفة إلى  نف
كيعا  عديلالت أو   للإلغإمل  الأاء  والإلتزام  ب صلي  الإإعتراف  ويتم  المبالتزام جديد،  بين  بالفرق  الدفترية  عتراف  لغ 

 المجمع. خسارةلا أو الربحذلك في بيان المتعلقة ب 
 
 المالية  الموجوداتصنيف ت

 ي:بدئ الم لتالية عند التحققلية إلى الفئات اف الموجودات الماتصني  ، يتملغرض القياس اللاحق
 فة المطفأة مالية بالتكلالودات الموج •
 (FVTOCIشامل الآخر )الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال  •
 ( FVTPL) رةو الخساأ بحرلعادلة من خلال الموجودات مالية بالقيمة ا •
 

 ل كل من:يتم تحديد التصنيف من خلا
 . دارة الأصول الماليةالمنشأة لإ نموذج أعمال •
 ية للأصل المالي. التعاقدة لنقدي تدفقات اال صائ صخ •
 

 صل مالي: لة للإلغاء عند التحقق المبدئي لأيجوز للمجموعة إجراء الانتخابات/التعيين غير القاب 
وق الملكية لعادلة لاستثمار في حقلا رجعة فيه لعرض التغيرات اللاحقة في القيمة ا  للمجموعة اختيار  وزيج •

 معينة ؛ ور معايي استيفاء تم ذا إل الآخر لشام في الدخل ا
   FVTOCI  مطفأة أو معاييري استثمار دين يفي بالتكلفة الوز للمجموعة تعيين لا رجعة فيه لأيج •
 

بالقيمة الع يلغي أو يخف  FVTPL  ارةو الخسأ  ربحادلة من خلال الكمقاس  ر من عدم ل كبي ض بشكإذا كان ذلك 
 .حاسبيتطابق م

 
 ية ماللا للموجوداتالقياس اللاحق  

 طفأة ية بالتكلفة المالت المالموجودا •
صنيفها على الموجودات مستوفية للشروط التالية )ولم يتم ت يتم قياس الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة إذا كانت  

 (:FVTPLأنها 
 . ةي دعاقت تدفقات النقدية الالمالية وجمع ال حتفاظ بالموجوداتى الإبها ضمن نموذج أعمال يهدف إلحتفاظ يتم الإ •
دة على المبلغ مالية تؤدي إلى التدفقات النقدية التي هي فقط مدفوعات أصل وفائ دية للأصول الاقالتع  الشروط •

 .الأصلي القائم
 

نخفاض صًا مخصص الإلفعلي، ناقالفائدة ا  بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل، يتم قياسها  مبدئيبعد التحقق ال
 غير مادي.م الخص ون تأثيريك دمان في القيمة. يتم حذف الخصم ع
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ا  تقوم خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  الأصول  باحتساب  الآخر  المجموعة  الشامل  كانت   FVTOCIلدخل  إذا 
 ة: توفي الشروط التالي الأصول تس

 بطة وبيعها ؛ وقات النقدية المرت حتفاظ لجمع" التدف"الإا بموجب نموذج أعمال هدفه هو حتفاظ بهيتم الإ •
بلغ ة تؤدي إلى التدفقات النقدية التي هي فقط مدفوعات أصل وفائدة على المالمالي   ولللأص  لتعاقديةط او شرلا •

 الأصلي القائم.
 

أية أر  سيتم الدخل الشامل الآخر )  باح أو خسائر معترفإعادة تدوير  بيان  OCIبها في    الخسارة أو    حالرب ( إلى 
إلغالمجمع ع عدند  )فيما  بالأصل  الاعتراف  فثمست الإ  ااء  بالقي ق  ي حقو ارات  الدخل  الملكية  من خلال  العادلة  مة 

 ناه(. كما هو موضح أد FVTOCI  الشامل الآخر
 

 FVTOCIالآخر   خلال الدخل الشامل بالقيمة العادلة من الموجودات المالية •
مارات  ستثن اي قض )على أساس الادوات( لتعي ابل للن عة إجراء انتخاب غير قالتحقق المبدئي، يجوز للمجمو  عند
. لا يسُمح بالتعيين  FVTOCI  ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخرإملكية كحقوق الت  أدوا  في

بغرض المتاجرة إذا تم الاحتفاظ بالاستثمار في الأسهم    FVTOCI  رالدخل الشامل الآخ  بالقيمة العادلة من خلال
 عمال. لأي عملية دمج اف مشتري قبل الن  م هف ب رستثمار مقابل طارىء معت كان هذا الإأو إذا 

 
 تالية: صل مالي لغرض المتاجرة في الحالات الأحتفاظ ب الإ يتم
 أو  في الأجل القريب ؛ تم الحصول عليه بشكل أساسي لغرض بيعه •
ال • محفظة  عند  من  جزء  فإنه  المبدئي  المج  مالية دوات  أتحقق  تقوم  معمحددة  بإدارتها  البعض   موعة  بعضها 

 أرباح قصيرة الاجل؛ أو ديث لجني ح  فعلي على نمط ليلا دهولدي 
 ن مالي أو أداة تحوط محددة وفعالة(. هو مشتق )باستثناء المشتقات التي هي عقد ضما •
 

ا  ق وحق أدوات    في   اتمارستث الإ بالقيمة  المقاسة  الدخل  لةدلعاالملكية  خلال  الآخر    من  قياالشامل  مبديتم  ً سها    ئيا
 ً  . لةامف المعالي تك بالقيمة العادلة زائدا

 
ي ذلك  دعب  العادلة مع الإ،  بالقيمة  قياسها  الناتجة  تم  العادلة في عتراف بالارباح والخسائر  القيمة  التغيرات في    عن 

الش والمتراكالدخل  الآخر  أامل  الربح  تحويل  يتم  العادلة.  القيمة  احتياطي  في  إمة  المتراكمة  الخسارة  أرباح و  لى 
 .عجمة الم ق الملكي حقوفي  لتغيراتيان امحتجزة ضمن ب 

 
 المجمع. رةأو الخسالربح ي بيان استثمارات في أدوات حقوق الملكية فرباح على هذه الإإثبات توزيعات الأ يتم
 

 رباح أو الخسائر لعادلة من خلال الأ الية بالقيمة االم لموجوداتا •
الم  يتم المتصنيف  التي  وجودات  المط  تفي  لاالية  بالتكلفة  القياس  الدخل  من    لةادالعبالقيمة  أو  أة  فبمعايير  خلال 

الآخر ا  FVOCI  الشامل  أا  لخلا من    لةدلعابالقيمة   عن  لنظر ا  بغض،  لكذ  على   وةعلا.  رةالخسا  ولربح 
وا  لمبلغا  تمدفوعا   فقط  ليست  لتعاقديةا  لنقديةا  تدفقاتهاالتي    لعملا  ذجلنمو  يةاللما  داتلموجوا   يتم  ةئدلفاالأصلي 

الفئة،  ئرسالخ او  أ  حبارلأا  للا خ  نم  لة دلعاا  بالقيمةاحتسابها   هذه  المشتقة ضمن  المالية  الأدوات  جميع  تندرج   .
حوط )أنظر أدناه(. تشتمل متطلبات محاسبة الت ة والفعالة كأدوات تحوط، والتي تنطبق عليها  باستثناء تلك المحدد

ً الفئة   ية. أسهم حقوق الملكات في ستثمارإعلى  أيضا
 

المجمع.   رةأو الخسا   ربحالخسائر في بيان ال  أو إثبات الأرباح    معادلة  قيمة العبالئة  فقياس الموجودات في هذه ال  يتم
ت السوق النشطة أو باستخدام تقنية  بالرجوع إلى معاملامالية في هذه الفئة  مة العادلة للموجودات اليتم تحديد القي 
 يوجد سوق نشط.  تقييم عندما لا

 
 على ما يلي: ارةو الخس أ حرب ال من خلال  دلةلعااالأصول المالية للمجموعة بالقيمة  تشتمل

 ستثمار في السندات الإ -
 ة ستثمار في أسهم حقوق الملكي لإا -
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 نخفاض القيمة إ (3/5
 شتقة الموجودات المالية غير الم 

 نخفاض القيمة. عي لإذا كان هناك دليل موضوالية يتم تقيمها بتاريخ كل تقرير لتحديد فيما إالموجودات الم
 جودات المالية ما يلي: ة المو يمفاض قعلى انخ وعيموضليتضمن الدليل ا

 تعثر أو تقصير من جهة المدين. •
 لأعتبار.المجموعة أخذها با وعة وفقاً للشروط التي لم تقملغ المستحق للمجم إعادة جدولة المب  •
 فلاس، أو مؤشرات على أن المدين سيدخل في حالة أ  •
وعة الموجودات  متوقعة من مجمالقدية  فقات الن لتدص او هناك نقص بالقياس بخص  تشير إلى أن  بيانات ظاهرة •

 المالية.
 

 ة لمطفأالموجودات المالية المقاسة بالتكلفة ا
بالتك المقاسة  المالية  الموجودات  الذ  ة المطفأ  ةلفتتضمن  لمن  وفقاً  البنوك  لدى  والنقد  التجارية  المدينة  لمعيار مم 

ً ياسم قت الخسائر ي صص ( ومخ 9ر المالية رقم )الدولي للتقاري   : ةالأسس التالي  منلكل   ها وفقا
المتوقع • الائتمانية  اإشهر:    12  ةلمد  ة الخسائر  الخسائر  هذه  المتون  الأحداث  لائتمانية  عن  تنتج  التي  قعة 

 شهر بعد تاريخ التقرير.  12مكن حدوثها خلال تراضية التي من المالاف
جميع الأحداث  التي تنتج عن  ة  متوقعنية المائت الإ  رالخسائ   ي: هتمانقعة خلال فترة الائ ر الائتمانية المتوسائ الخ •

 الية. لما ةفتراضية المحتملة خلال العمر المتوقع للأداالا
 

ج  ة، موجودات العقود، وكافة ذمم الإيجار التي تنت مم المدينة التجاري أختارت المجموعة قياس مخصص خسائر الذ
ت  التي  المعاملات  معيامن  نطاق  خلال  من  اكون  ار  ر دولللمحاسبة  )ي  الإ سي   بمبلغ(  17قم  الخسائر  ئتمانية اوي 

 المتوقعة لفترة الإئتمان.
 

لخسائر الإئتمانية مبدئي وعند تقدير امهمة منذ الإعتراف ال  ن لموجود مالي زاد بصورةعند تحديد مخاطر الإئتما
 يتضمن أن هذا   فة.تكل ن جهد ولابدوومعقولة خاصة ومتوفرة عتبار معلومات مؤيدة المتوقعة، تأخذ المجموعة بالا

والمعل  لك التاريخية  الخبرة  أساس  على  والتحليلات،  والنوعية  الكمية  معلومات  مخاطر  من  تقييم  حول  ومات 
 بلية للمعلومات. الأئتمان والنظرة المستق

 
كانت الفترة المستحقة لاكثر   إذامة  لي قد زاد بصورة مهئتمان على موجود مافترض المجموعة بأن مخاطر الإت 

 ي حالة تعثر عندما:لمالي فعة أن الموجود اموالمج م. تعتبريو 365 من
مثل  جراءات  المجموعة لإ ل، دون لجوء  اماته الإئتمانية للمجموعة بالكاميكون من المرجح أن يسدد عميل التز •

 مان(. تحصيل الضمان المستحق )إن كانت تحتفظ بأي ض
 وم.ي  365اد لفترة تزيد عن مالي مستحق السديكون الموجود ال •
 

المتوقعمائت ر الإالخسائ  يتم قياس خسلخسائر الإ  ةالتقديرات المحتملة المرجح   يه  ةنية  بالقيمة ائر الإئتمان.  ئتمان 
الع الفر الحالية لجميع حالات  )أي  النقدي  وفقاً  جز  للكيان  المستحقة  النقدية  التدفقات  بين  النقدق  والتدفقات  ية للعقد 

 متوقعة بمعدل الفائدة الفعلي للموجود المالي. ية الان ئتملإلخسائر ام اخص ملامها( يت است التي تتوقع الشركة 
 

 ئتمانية ة القيمة الإالموجودات المالية منخفض 
 . ةوجودات المالية الظاهرة بالتكلفة المطفأتقرير، بتقييم الم تقوم المجموعة بتاريخ كل

القيمة الإجود مالي أنه "منخر مويعتب  ت و أث أدئتمانية" عندما يقع حفض  التدفقضاأثير  كثر له  ات النقدية ر على 
 المستقبلية المقدرة من الموجود المالي.

 
 القيمة عرض إنخفاض 

المالية   الموجودات  خسائر  مخصص  خصم  بالتكلفةيتم  تقاس  الإ   ةالمطفأ  التي  الدفترية  القيمة  جمالية  من 
 ات. للموجود
القي إخسائر   الخاصة  نخفاض  والذمم  مة  التجارية  المصاريف رضيتم عالأخرى    ينةلمدابالذمم  الادارية    ها ضمن 

 والعمومية في بيان الربح أو الخسارة المجمع.
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(11 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 دات غير المالية وجوالم
ال تقوم  تقرير  كل  تاريخ  القفي  بمراجعة  )الممتلكات  مجموعة  المالية  غير  للموجودات  الدفترية  والمعدات  يم 

الإ هن والعقارات  كان  إذا  فيما  لتحديد  أاستثمارية(  مك  على  ى  ذلك  قيمتهاض  نخفاإؤشر  مثل  وجود  حالة  وفي   ،
للإ القابلة  القيمة  تقدير  يتم  عندها  لأغراض  ردست المؤشر  الموجود  لذلك  القيمإختبار  إاد  تجميعنخفاض  يتم    ة 

تدفقات  الموجو تنتج  أصغر  في مجموعات موجودات  المستمر وذلك بصورة    دامستخنقدية داخلة من الإدات معاً 
 و الوحدات المنتجة للنقد. أ دات الأخرى  للموجو النقدية الداخلةت تدفقاير عن الكب  نحو مستقلة على

 
ً   ستخدامته قيد الإيمق  هيسترداد لموجود أو لوحدة منتجة للنقد  ة للإالقيمة القابل تكاليف البيع،    وقيمتة العادلة ناقصا

ستخدام احالية ب ة إلى قيمتها الوم ة مخصة المقدربلي ستقمستخدام إلى التدفقات النقدية الالإبر. تستند القيمة قيد أيهما أك
ك لمخاطر المحددة لذلمات السوقية الحالية للقيمة الزمنية للنقود وامعدل الخصم لما قبل الضريبة الذي يعكس التقيي 

 الموجود أو الوحدة المنتجة للنقد. 
 

القيمنخفاض فف بخسائر الإراعت يتم الإ التي تزيد فيهاي  الحالة  للمالدفتري   يمةالق  ة في  ال وجة  جة منت ود أو للوحدة 
م تخصيصها نخفاض في القيمة في الربح أو الخسارة. يت ر الإعتراف بخسائ سترداد. يتم الإللنقد عن قيمته القابلة للإ

 ساس التناسب. نتجة للنقد وذلك على ألقيمة الدفترية للموجودات الأخرى في الوحدة الملتخفيض ا
 

يها القيمة الدفترية للموجود لا تزيد عن القيمة الدفترية  التي تكون فى  للمد  قيمة فقطال  في  ييتم عكس خسارة التدن 
 رة تدني القيمة.عتراف بخساوجود الإستهلاك، في حالة عدم  م تحديدها بالصافي من الإالتي يت 

 
 دمج الأعمال  (3/6

استخدام طريق اليتم  في  الاقتناء  قياس عمليات دمج الأعمال.ة عن  محاسب ة  المحولقاب الم  يتم  الأعمال   مجفي د  ل 
أو جودات التي حولتها المجموعة بتاريخ الاقتناء،  بالقيمة العادلة التي يتم احتسابها بمجموع مبلغ القيم العادلة للمو

التي   للشركة  المطلوبات  السابقين  المالكين  المجموعة عن  التي أصدرتها المشتراة وأدوات حقوق  تكبدتها  الملكية 
متلاك في الربح يتم بوجه عام إثبات التكاليف المتعلقة بعملية الإ  لمشتراة. اة  الشركطرة على  لسي ل اب جموعة مقاالم

 تكبدها. أو الخسارة عند 
 

الاقتنا تاريخ  في  الإكما  يتم  باء،  المفترضةعتراف  والمطلوبات  المشتراة  المحددة  في    لموجودات  العادلة  بالقيمة 
طلوبات أو أدوات حقوق الملكية المرتبطة بترتيبات مالة أو  ة الضريب ؤجلالم  الموجودات اء  اريخ الاقتناء، باستثن ت 

على   في  الدفع  للبيع  بها  محتفظ  أنها  على  المصنفة  والموجودات  الأسهم  اأساس  يتم  التي  وفقا  الحالات  حتسابها 
 ة ذات الصلة. للمعايير الدولية للتقارير المالي 

 
قيا الشهريتم  مبلس  في  الزيادة  باعتبارها  المحومقاال  غة  ومبل  مبلل،  غير  حصص  أية  الشركة  سيطغ  في  رة 

 في الشركة المشتراةحصة حقوق الملكية التي كانت تحتفظ بها سابقا الشركة المشترية  المشتراة، والقيمة العادلة ل
ت  تم  التي  والمطلوبات  تم شراؤها  التي  المحددة  للموجودات  الشراء  بتاريخ  المبالغ  فوق صافي   ن وإ حملها.وذلك 

ال  ، أنالتقييم  إعادة  ث، بعدحد بتاريخ الشراء للموجودات المحددة  المبالغ  تي تم شراؤها والمطلوبات  كان صافي 
صص غير مسيطرة في الشركة المشتراة، والقيمة العادلة  لمحول، ومبلغ أية حالتي تم تحملها تزيد عن مبلغ الثمن ا 

بها تحتفظ  كانت  التي  وجدت(  )إن  الملكية  حقوق  المشالشرك  بقااس  لحصة  يتم  ة  المشتراة،  الشركة  في  ترية 
  ربح أو الخسارة المجمع كربح شراء من الصفقة.الاعتراف بالزيادة مباشرة في بيان ال

 
المثبتة  مبد  ص غير المسيطرةيجوز قياس الحص ئيا إما بالقيمة العادلة أو بنسبة الحصص غير المسيطرة للمبالغ 

حدة.ي  راة.المشت   ركةشلل لصافي قيمة الموجودات المحددة   بناءً على كل معاملة على  القياس  أساس  اختيار  يتم  تم 
الأن  الاقياس  أو، عند  العادلة  بالقيمة  المسيطرة  في    قتضاء، على الأساسواع الأخرى من الحصص غير  المحدد 

  المعايير الدولية للتقارير المالية الأخرى.
 

يتم إنجاز دمج للأعمال على مراحل، فإن  بها المجموعة سابقا في  ملكية  قوق الة حصح   عندما  التي كانت تحتفظ 
إعادة   يتم  المشتراة  المجموعة( الشركة  سيطرة  )تاريخ  الشراء  بتاريخ  العادلة  بالقيمة  الاعتراف    قياسها  ويتم 

المجمع.بالأ الخسارة  أو  الربح  بيان  في  وجدت،  إن  الناتجة،  الخسائر  أو  في   رباح  حصص  من  الناتجة  المبالغ 
سارة والدخل الشامل  اريخ الشراء والتي تم في السابق الاعتراف بها في بيان الربح أو الخقبل ت   مشتراةال  ةركالش

وذلك في حالة أن معاملتها على هذا النحو ستكون مجمع  الآخر المجمع يتم إعادة تصنيفها في الربح أو الخسارة ال
 لك الحصة. مناسبة إذا تم استبعاد ت 
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(12 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 ات ومعد تومنشآ ممتلكات  (3/7
ً منشأت الولممتلكات  ج اتدر ستردادية رة بمراجعة القيمة الإداستهلاك المتراكم وتقوم الإالإ   والمعدات بالتكلفة ناقصا

المركزت  والمنشآللممتلكات   بتاريخ  الإالمال  والمعدات  القيمة  انخفضت  وإذا  المجمع.  للممتلكات ى  ستردادية 
القي  اوالمعدات عن  القيمة  تخفيض  يتم  الدفترية  تغيرت الأعمار   سترداديةالإ  القيمة  إلىة  تري فلدمة  الحال وإذا  في 

ر بدون أثر التغيي نتاجية من بداية السنة التي حدث بها  ة لها فإنه يتم تغيير الأعمار الإمقدرعمار النتاجية عن الأالإ
 رجعي. 

 
الممتلكات   بيع  خسائر  أو  أرباح  واوالمعدت  والمنشآ تدرج  الخسارة  أو  الربح  بيان  في  اخ لدات  الآخر  ل  لشامل 

 ا. بمقدار الفرق بين القيمة البيعية وصافي القيمة الدفترية له المجمع 
 

القيمة التخريدية لها على مدى   إلىا  والمعدات بطريقة القسط الثابت لتخفيض قيمتهوالمنشأت  تستهلك الممتلكات  
 النحو التالي :  نتاجية المقدرة لها وذلك علىار الإعمالأ
 

 اتسنو 10 مباني  
 سنوات  10 - 3   لحاويات طول النقل واأس

 سنوات  4 أثاث ومعدات مكتبية  
 سنوات  3 ات  ألات ومعد

 
ل الإنتاجي  التخريدية والعمر  القيمة  اللزوم فيتعديلهلموجودات، وتتم مراجعة  بيان مركز مالي   ا عند  تاريخ كل 

لات والقيمة الدفترية وتدرج  تحصارنة بين الملمقاب   الخسائر الناتجة عن عملية البيعمجمع. يتم تحديد الأرباح أو  
 بيان الربح أو الخسارة المجمع.   في
 

، محققة نتيجة إنخفاض القيمة  خسائر  بالتكلفة ناقصاً أيإنتاجية أو إدارية  لأغراض    الممتلكات تحت الإنشاء تدرج  
،  الموجوداتلاك هذه  ة. يبدأ إستههني مالتشتمل التكلفة على الأتعاب  يذ.  وتصنف على أنها أعمال رأسمالية قيد التنف

 لإستخدامها المزمع.  الموجوداتحينما يتم تجهيز   الممتلكات الأخرى، موجودات على نفس أساس إحتساب 
  

 رة والشه   الموجودات غير الملموسة (3/8
النشا  لأغراض  اقتناؤها  يتم  والتى  المحددة  النقدية  غير  الموجودات  متوإن  مستقبلية  منافع  لها  ويكون  م يت   ةقعط 

المإعتبارها م الملموسة ذات الأعمار غير  الموجودات غير  إن  إطفائها ويتم وجودات غير ملموسة.  يتم  حددة لا 
 مراجعتها سنوياً لتحديد وجود انخفاض في قيمتها. 

 
إ الإنت يتم  أعمارها  مدى  على  محدد  عمر  لها  التى  الملموسة  غير  الموجودات  يتعلق طفاء  فيما  المتوقعة.  اجية 
اسية بناء على فترة  حدد بصفة أست اة والتى يتم تشغيلها بشروط ثابتة، فإن فترة الإطفاء ت شبكات المقتن ال  صخي بترا

 القسط الثابت على مدى عمر الترخيص. بطريقةسريان الترخيص وشروط تجديده. يتم إطفاء رسوم التراخيص 
 

ف الشهرة  الاقت   يتتمثل  تكلفة  "الفرق  لحصة  العادلة  القيمة  عن  ف مو ال  ي صاف  في "  وعةم مجناء  المقتناة    ي جودات 
ا دمج  فعملية  كما  الزميلة  للشركات  أو  الشهرة    يلأعمال  تضمين  يتم  الاقتناء.  اقتناء شركات  تاريخ  الناتجة عن 

الاستثمارات    يف  ةات غير الملموسة بينما يتم تضمين الشهرة الناتجة عن اقتناء شركات زميللموجودبند ا  يتابعة ف
قيمة ة على كل وحدة توليد نقد تنتمي إليها وذلك لغرض تقييم الانخفاض في  توزيع الشهر  يتم  ة.شركات زميل  يف

اض في القيمة وتظهر الشهرة بالتكلفة ك انخفالشهرة. يتم مراجعة الشهرة سنوياً على الأقل لتحديد فيما إذا كان هنا
القيمة   في  الانخفاض  خسائر  الناقصاً  بيع  وخسائر  أرباح  اكشرالمتراكمة.  جزة  أو  القيمة لتابعة  تتضمن  منها  ء 

 باعة أو الجزء المباع منها.الدفترية للشهرة المتعلقة بالشركة التابعة الم
 

ال تجميع  يتم  القيمة،  في  الانخفاض  تحديد  بشكل  موجودالغرض  نقدية  تدفقات  تحديد  عنده  يمكن  مستوي  لأقل  ت 
لدفترية للموجودات غير الملموسة  أن القيمة ا على شر" من الموجودات. في حال وجود مؤ مستقل لتلك "المجموعة 

تم تخفيض الموجودات لقيمتها الممكن إستردادها وتدرج خسارة الانخفاض في  أكبر من قيمته الممكن إستردادها، ي 
فيالق الخسارة بيان    يمة  أو  بالشهرة لا   الربح  المتعلقة  الانخفاض  إن خسارة  في  المجمع.  أخرى  يتم عكسها مرة   

 .ليةلتاات الفترا
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(13 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 ات بيولوجية موجود (3/9
البيولوجية في الموجودات  تقاس تتمثل  والأغنام،  التقديرية   الابقار  التكلفة  ناقص  العادلة  بالقيمة  والأغنام  الابقار 

أساس على  وأسعا  للبيع،  مع  العامة  والخصائص  والسلالة  العمر  نفس  من  الماشية  مزادات  في  السوق  جود  ر 
 . لتعكس الفروقاً ي ورتعديلات، حيثما كان ذلك ضر

 
البائعي  رسوم  فيها  بما  الإضافية  البيع  تكاليف  البيع  تكلفة  تدرج تتضمن  والتجار.  للسمسار  المدفوعة  والعمولة  ن 

 .المجمع الخسارة ربح اوالان التغيرات في القيمة ضمن بنود بي 
 

ات البيطرية والجز والخدمعي  امريف الأعلاف والعمالة وصيانة التعتبر تكاليف تربية الابقار والأغنام مثل تكال
 م زائد تكاليف النقل كجزء من الموجودات البيلوجية. مصاريف متكبدة. يتم رسملة تكاليف شراء الابقار والأغنا

 
 المخزون   (3/10

خصـص لأيـة بنـود وصافي القيمة الممكن تحقيقها أيهما أقل بعد عمل معلى أساس سعر التكلفة خزون  م الميتم تقيي  -
 ، سـعر الشـراء والرسـوم الاسـتيراديةوسط المرجح. تتضمن تكلفة الشراءمت على أساس ال  ركةحالمتقادمة وبطيئة  

 .ناولة والتكاليف المباشرة الأخرىوالنقل والم
دير يف الرعايـة، ويـتم تقـم الحية علـى أسـاس تكلفـة الإقتنـاء مضـافاً إليهـا مصـارلأغناويتم تحديد تكلفة الأبقار وا -

 البيعية مخصوماً منها التكاليف المتوقع تكبدها لبيع المخزون.أساس القيمة لى عا القيمة الممكن تحقيقه يصاف
 ض الإستخدام وليس بغرض البيع.م بغرقييم المواد الخام بالتكلفة أو القيمة الإستبدالية أيهما أقل لأن شراؤها يت يتم ت  -

 
 النقد والنقد المعادل   (3/11

النقد   الطلب  يتم تصنيف  والودائع تحت  البنوك اجل  ولأ بالصندوق،  تتجاوز  لدى  استحقاقها الأصلية    آجاللتي لا 
ية على المكشوف كنقد ونقد معادل في بيان التدفقات النقد  بنوك سحببالصافي من      من تاريخ الإيداع  رثلاثة أشه

 مجمع.ال
 

 وأرصدة مدينة أخرى   ذمم مدينة (3/12
مبالغ المدينة  التجارية  الذمم  بضائع  تمثل  بيع  عن  عملاء  من  وحدأجي ت ،  مستحقة  خر  أو  منجزة ضمن ات  دمات 

بالقيمة العادلة وتقاس فيما بعد بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة  عتيادي، ويتم الاعتراف مبدئيا بالمدينين  النشاط الإ
 نخفاض في القيمة. لفعلي ناقصا مخصص الإئدة ادل الفامع
 

 أسهم الخزينة  (3/13
من قبل المجموعة ولم يتم    ي تم إصدارهاالت   يةة في أسهم "الشركة الأم" الذات تتمثل أسهم الخزين  وشراؤها لاحقاً 

حيث  كلفة  حتى تاريخ المركز المالي المجمع. يتم المحاسبة عن أسهم الخزينة بطريقة الت   إعادة إصدارها أو إلغاءها
الملكية.   مقابل ضمن حقوق  المشتراه في حساب  الأسهم  تكلفة  إدراج  ا يتم  إدراج  يتم  الإصدار  إعادة   باح رلأعند 

بر غير قابل للتوزيع، كما بيع أسهم الخزينة" والذي يعت   احتياطيحساب مستقل في حقوق الملكية "  الناتجة ضمن
حدو في  الحساب  نفس  علي  المحققة  الخسارة  تحميل  الريتم  الخسارة  د  تحميل  ويتم  الحساب،  لذلك  الدائن  صيد 

المح الأرباح  ت الإضافية علي  الأحتياطيات.  ثم  بها ومن  المحدم  خست تفظ  الخزينة  الأرباح  أسهم  بيع  عن  لاحقاً  ققة 
 الأحتياطيات والأرباح المحتفظ بها والربح الناتج عن بيع أسهم الخزينة.   لمقابلة الخسارة المسجلة سابقاً في

 
ادة عدد أسهم الخزينة بشكل  توزيع أرباح نقدية عن تلك الأسهم. إن إصدار أسهم منحة سوف يؤدي إلى زي    يتملا
 ة. وسط التكلفة للسهم دون أن يؤثر على التكلفة الإجمالية لأسهم الخزين ذلك تخفيض مت وك يسب تنا
 

 مخصص مكافأة نهاية الخدمة   (3/14
للعامل الخدمة  نهاية  احتساب مخصص مكافأة  ً ين طب يتم  المبرمة مع   قا العقود  أو  القطاع الأهلي  في  العمل  لقانون 

لتزام غير ممول  مالي المجمع. إن هذا الإيخ المركز التارب ن  فرض إنهاء خدمات جميع الموظفي   الموظفين وعلى
الادارة   عن  أوتتوقع  تنتج  ً ن  تقديرا الطريقة  ً   هذه  الخدم   مناسبا نهاية  بمكافآت  المتعلق  المجموعة  عن  لإلتزام  ة 

 . ليةخدمات العاملين السابقة والحا
 

نات الاجتماعية كنسبة من لعامة للتأمي ة اسؤس مجموعة بتقديم مساهمات إلى المبالنسبة للموظفين الكويتيين تقوم ال
مجموعة على مبالغ الالتزامات هذه والتي تدرج كمصروف عند تحقق  مرتبات الموظفين الشهرية. يقتصر التزام ال

 قبل الموظفين المعنيين. ق من شروط الاستحقا 
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 دائنة ومطلوبات ذمم  (3/15
ستدفع في المستقبل لقاء بضائع أو   بات عن مبالغطلوم السمية ويتم قيد  وبات بالقيمة الإتدرج الذمم الدائنة والمطل 

 فواتير من قبل المورد أم لم تصدر. خدمات تم تسلمها، سواء صدرت بها 
 

 حقوق الملكية، الإحتياطيات   (3/16
 في القيمة الإسمية للأسهم التي تم إصدارها ودفعها. المال يتمثل رأس 

تكاليف معاملات مصاحبة لإصدار  المال. وأية  أس  رر  الأسهم أي علاوة مستلمة من إصداتتضمن علاوة إصدار  
 الأسهم يتم خصمها من علاوة الإصدار.

وال  الحالية  الفترة  لأرباح  مخصصات  من  والإختياري  القانوني  الإحتياطي  قانون سابقة  يتكون  لمتطلبات  وفقاً 
 الشركات والنظام الأساسي للشركة الأم.

المتعلقة بالموجودات المالية من خلال الدخل الشامل  اح والخسائر  رب لأا  والذي يتكون من  –لقيمة العادلة  احتياطي ا
 الآخر. 

المتراكمةالتتضمن   وجمي   خسائر  والسابقة.  الحالية  للفترة  والخسائر  الأرباح  كافة  المعبها  مالكي ع  مع  املات 
 الشركة الأم تسجل بصورة منفصلة ضمن حقوق الملكية. 

 
 ر الإيجا  ودعق (3/17

 
 كمؤجر  المجموعة

 

على  قودعف  تصن  المخاطر    التأجير  من  جوهري  بجزء  المؤجر  احتفظ  إذا  تشغيلية  تأجير  عقود  والعوائد أنها 
إن تحديد ما إذا كان ترتيب معين هو   .تمويليةالمتعلقة بالملكية. تصنف جميع عقود التأجير الأخرى كعقود تأجير  

تأ يتضمن  ترتيب  أو  تأجيري  الترتيبترتيب  هذا  مضمون  إلى  يستند  ما  يتطو،  جير  تقييم  هذا لب  تنفيذ  كان  إذا 
موجودات   أو  معين  أصل  استخدام  على  يعتمد  استخدام الترتيب  في  الحق  يمنح  أو  ينقل  الترتيب  أن  أو  محددة، 

 الأصل. 
 

 ي التشغيلعقد الإيجار 
 

ر.  يجاالإ س القسط الثابت على مدى مدة عقد  يتم الاعتراف بإيرادات الإيجارات من عقد الإيجار التشغيلي على أسا
التكا لعقد  إن  الترتيبات  وإجراء  التفاوض  عند  المتكبدة  الأولية  المباشرة  على ليف  إضافتها  يتم  التشغيلي  الإيجار 

 ها على أساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار. عتراف ب القيمة الدفترية للأصل المؤجر ويتم الا
 

 جر المجموعة كمستأ
 

إذا بتقييم ما  المجموعة  اا ك  تقوم  أ لعقدن  تعترفتأجير  العقد.  بداية  تاريخ  تأجير، في  يتضمن  بحق     و  المجموعة 
التأج  استخدام ترتيبات  بجميع  يتعلق  فيما  المقابلة  الايجار  التيموجودات ومطلوبات عقود  الطرف    ير  فيها  تكون 

 المستأجر. 
 

 حق إستخدام موجودات 
 

بداية  المجموعة بحق تعترف تاريخ  به الموجودات  لتأجير )أي اد اقع  استخدام موجودات في  لتاريخ الذي تصبح 
حق استخدام موجودات بالتكلفة ناقصاً أي استهلاك متراكم وخسائر انخفاض    محل العقد متاحاً للاستخدام(. وتقاس 

الال موجوقيمة  تكلفة  تتضمن  التأجير.  عقد  لمطلوبات  قياس  إعادة  عمليات  لأي  قيمة  معدلة  الاستخدام  حق  دات 
المتكبدة ودفعات عقد الايجار المسأجيرالمعترف  الت   قدمطلوبات ع المبدئية  المباشرة  ددة في أو قبل  بها والتكاليف 

أكد المجموعة بصورة معقولة من حصولها على ا لم تت تاريخ بداية عقد التأجير ناقصاً أي حوافز إيجار مستلمة. إذ
يتم إملكية الموجودات المستأجرة   التأجير،  نهاية مدة عقد  موجودات المعترف بها على حق استخدام    لاكهست في 

ال الإنتاجي  العمر  خلال  الثابت  القسط  حق  أساس  تتعرض  أقرب.  أيهما  الإيجار،  عقد  مدة  أو  للموجودات  مقدر 
 فاض في القيمة.ت للانخإستخدام موجودا
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 مطلوبات عقد الايجار 
 

بداي  تاريخ  في  المجموعة  الت تعترف   عقد  بمطلوبات  التأجير  عقد  وي أجة  ب ر  قياسها  عقد  يتم  لدفعات  الحالية  القيمة 
ال ثابتة  التأجير المقرر سدادها خلال فترة عقد  الثابتة )تشمل دفعات  الدفعات  التأجير  تأجير. وتتضمن دفعات عقد 

على  هرها(  في جو تعتمد  المتغيرة  التأجير  عقد  ودفعات  مستحقة  تأجير  حوافز  أي  أو سعر وكذلك ناقصاً  مؤشر 
المت  بموجب ضمدف  عوقالمبالغ  التأجير على سعر ممارسة عها  دفعات عقد  تشتمل  كما  المتبقية.  القيمة  خيار   انات 

ات الغرامات لإنهاء عقد التأجير ة ودفعالشراء إذا كانت  المجموعة متأكدة من ممارسة هذا الخيار بصورة معقول
بدفعات عقد التأجير تم الاعتراف  . ي رجي المجموعة خيار إنهاء عقد التأ   إذا كانت مدة عقد التأجير تعكس ممارسة

ف في الفترة التي تقع فيه الأحداث أو الظروف التي تستدعي المتغيرة والتي لا تعتمد على مؤشر أو سعر كمصرو 
 سداد الدفعات.   

 
اض الإضافي في تاريخ بداية عقد حتساب القيمة الحالية لدفعات عقد التأجير، تستخدم المجموعة سعر الاقترعند إ

سأجي ت ال كان  إذا  بعر،  فوري.  بشكل  للتحديد  قابل  غير  الإيجار  عقد  في  المتضمن  الفائدة  عقد عر  بداية  تاريخ  د 
نمو لتعكس  التأجير  قيمة مطلوبات عقد  زيادة  يتم  الإيجار الربح  التأجير،  دفعات عقد  مقابل  تخفيضها  يتم  بينما   ،

الدفترية لمط  المسددة. إضافة الى ذلك، القيمة  التأجير  ات  ب لويعاد قياس  إذا طرأ تعديل أو تغيير في مدة عقد عقد 
يتم كان س ت عقد التأجير الثابتة أو تغيير في التقييم الذي يتم إجراؤه لتحديد ما إذاالتأجير أو تغيير في مضمون دفعا

 شراء الموجودات محل العقد. 
 

 ر الموجودات منخفضة القيمة عقود الايجار قصيرة الأجل وعقود تأجي
معداتها )أي  عتراف الخاص بعقود التأجير قصيرة الأجل على عقود تأجير ممتلكاتها وعة إعفاء الاجمومالتطبق  

ولا تحتوي على خيار شراء(. كما تطبق أيضاً   ة العقدشهراً أو أقل من تاريخ بداي   12عقود التأجير التي تبلغ مدتها  
القيمة  إعفاء الاعتراف الخاصة بع تأجير موجوداتها ذات  تأجير المعدات المكتبية التي ضة على عقود  نخفمالقود 

القيمة   منخفضة  ب  .تعتبر  الاعتراف  تأجير يتم  وعقود  الأجل  قصيرة  التأجير  عقود  على  التأجير  عقد  دفعات 
 مة منخفضة كمصروف على أساس طريقة القسط الثابت خلال مدة التأجير. ات القي الموجودات ذ

 
 مخصصات  ال (3/18

، من  ني أو استدلالي( نتيجة لحدث سابققانووعة  إلتزام حالي ) ون لدى المجمكي   انمعتراف بالمخصص حي يتم الإ
دير موثوق  مكن عمل تق، وي زاملت قتصادية لتسوية الإنافع الإل أنه يتطلب تدفق صادر للموارد المتضمنة للمالمحتم

ير  هار أفضل تقدظلإ  هامجمع وتعديل  تاريخ كل مركز مالي  ، ويتم مراجعة المخصصات فيلتزامبه لمبلغ ذلك الإ
 حالي. 

 
 تحقق الإيرادات  (3/19

داء عن طريـق نقـل إلتزامات الأ المجموعة و بمرور الوقت، عندما تلبييتم الإعتراف بالإيراد إما في وقت معين أ -
 فيمـا يتعلـق  مبالغ المستلمةالعقد لل  بمطلوبات  بالإعتراف  المجموعة  ومتق.  ات الموعودة إلى عملائهاو الخدمالسلع أ

. لماليا زکرلما بيــان في رىخأ كمطلوبــات، (دتجإن و)، هــذه المبالغ دمتقو رضــيةغيــر الم داءلأا تاامــبإلتز
 أوعقـد الإمـا بأصـل  المجموعـةف ل، تعتـرلتزام أداء قبـل أن تحصـل علـى المقابـإبـ المجموعةوبالمثل، إذا أوفت  

خـر غيـر مـرور ن هنـاك شـيء آكـا اإذالي الخاص بها، اعتماداً على ما ، في بيان المركز الم(إن وجد)  مستحق،ال
 .استحقاق المبالغالوقت مطلوب قبل 

تير دار فـواادات من الخدمات على أساس الوقت والمواد عندما يـتم تـوفير الخـدمات. يـتم إصـيتم الإعتراف بالإير -
رة فتـ ةايـأي مبالغ متبقيـة غيـر مسـجلة فـي نهللعملاء بشكل دوري وفقاً للعقود الفردية مع تقدم العمل. يتم عرض 

وب قبـل إسـتحقاق سـداد هـذه ي بيان المركز المالي المجمع كذمم مدينة حيث أن مرور الوقـت فقـط مطلـالتقرير ف
 المبالغ.

القيمــة المدرجــة رق بــين صــافي حصــيلة المبيعــات النقديــة ويــة بــالفســتثمارات فــي أوراق ماليــدرج ربــح بيــع الإ -
 .عللإستثمار المبا

 .دما يثبت الحق في إستلامهارات عن ستثماالإ نم رف بإيراد توزيعات الأرباحيعت  -
 .لى أساس توزيع نسبي زمني، عابهاعتراف بالفوائد عند إكتسيتم الإ -
 ذي يتم فيه تقديم الخدمات المتعلقة بها و/أو علـى أسـاسلوقت التحتسب بنود الإيرادات الأخرى عند اكتسابها في ا -

 .لتعاقدي لكل نشاطتفاق اشروط الإ
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 ض ا ترتكاليف الإق  (3/20
أو  الـربحفـي بيـان   على القروض والتسـهيلات علـى أسـاس مبـدأ الاسـتحقاق ويـتم الاعتـراف بهـا  حتسب الفائدةت  -

 المجمع في الفترة التي يتم تكبدها فيها . ةرالخسا
ل كجـزء مـن تكلفـة ذلـك كاليف الإقتراض التي تعزي مباشرة إلى تملك أو إنشاء أو إنتـاج أصـل مؤهـرسملة ت يتم   -

الأنشطة ف عندما يجري تكبد النفقات على الأصل وتكبد تكاليف الإقتراض وتكون هذه التكالي   ملةسر  الأصل وتبدأ
جـوهري كافـة النشـاطات الضـرورية  مل بشـكلاللازمة لإعداد الأصل قيد التنفيذ ويتم إيقاف الرسملة عندما تستك

 د أو البيع.لإعداد الأصل المؤهل للإستخدام المقصو
تعزي مباشرة الى تملك أو إنشـاء أو إنتـاج أصـل مؤهـل كمصـروف فـي تراض التي لالإقاف  يتم الإعتراف بتكالي  -

 الفترة التي يتم تكبدها فيها. يالمجمع ف لربح أو الخسارةبيان ا
 

 التقاص  (3/21
المالي المجمع عند وجود   بين الموجودات والمطلوبات المالية ويتم إدراج صافي المبلغ في المركز قاص فقطيتم الت 

ث يتم تحقق  قاص على المبالغ المسجلة وتنوى الإدارة السداد على أساس الصافي بحي م بإجراء الت ملز  نيحق قانو
 الموجودات والمطلوبات في نفس الوقت. 

 
 

 العملات الاجنبية   (3/22
اإن   الرئ العملة  الإقتصادية  البيئة  المجموعة هي عملة  نشاطها  لرئيسية لأي شركة من شركات  تزاول  التي  يسية 

وبا الأم،بة  سلن فيها.  التابع  للشركة  للشركات  وبالنسبة  الكويتي.  الدينار  هي  الرئيسية  العملة  العملة فإن  فإن  ة، 
فيها تعمل  التي  للدولة  الوطنية  العملة  هي  عموماً  العم  الأساسية  المعاملات أو  تسجيل  يتم  المستخدمة.  لة الأجنبية 

ة. وتحول الأصول والإلتزامات ذات  اريخ المعاملي ت فة نبية بإستخدام أسعار الصرف السائدالتي تتم بالعملات الأج
بالعملا والمقومة  النقدية  الأجنبية  الطبيعة  بإست ت  الكويتي  الدينار  إلى  المجمع  المالي  المركز  بيان  تارخ  خدام في 

 .عجمتجة في بيان الربح أو الخسارة الم ار الصرف السائدة في ذلك التاريخ، ويتم تسجيل الأرباح والخسائر الناأسع
 

كأصول مالية متاحة للبيع في نود غير النقدية مثل الأسهم المصنفة  ب وق ترجمة العملات الأجنبية لليتم إدراج فر
 ة. ق الملكي إحتياطي القيمة العادلة للإستثمارات ضمن حقو 

 
بيانات   ترجمة  الخسارةيتم  أو  النقدية    الربح  التقري   لعملياتلالمجمعة  والتدفقات  عملة  إلى  صة  لخاار  الأجنبية 

لمتوسط سعر الصرف للسنة ويتم ترجمة بيانات المراكز المالبالشركة ا ية لهذه الشركات بسعر الصرف  لأم وفقاً 
 السائد في نهاية السنة. 

 
العم فروق صرف  الأجتدرج  ذللات  في  )بما  أجنبية  في شركات  الإستثمار  ترجمة صافي  من  تنشأ  التي  ك  نبية 

وتعديلات القيمة العادلة الناتجة من عملية دمج الأعمال(    ، أو القروض،جللأا   الشهرة، والأرصدة المدينة طويلة
بالفروق الناتجة   الإعترافلربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر المجمع. عند بيع شركة أجنبية، يتم  في بيان ا

 ربح أو الخسارة المجمع.من صرف العملات ضمن ربح أو خسارة البيع في بيان ال
 

 الة الوطنية لعما م ضريبة دع (3/23
للقانون رقم     2006لسنة    24قرار وزير المالية رقم  و  2000لسنة    19تحتسب ضريبة دعم العمالة الوطنية وفقاً 

الخاص 2.5بواقع   “المجموعة”  للضريبة.بمالكي    % من ربح  الخاضع  الأم  اقتطاع   الشركة  يجب  للقانون،  وفقاً 
الزميلة والتابعة وتوزي الإيرادات م الشركات  النقدي الأ  تعان  التي تخضع لضريبة  رباح  المدرجة  الشركات  ة من 

 السنة.  دعم العمالة الوطنية من ربح
 

 حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي (3/24
% من ربح "المجموعة" الخاص بمساهمي "الشركة الأم"  1بنسبة  العلمي    تحتسب حصة مؤسسة الكويت للتقدم

للض المعدل الخاضع  الاحتساب  لعملية  وفقا  أع  ناءب ة  ريبة  قرار  أن على  على  ينص  والذي  المؤسسة  مجلس  ضاء 
جب التابعة، ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة والتحويل إلى الإحتياطي القانوني ي الإيرادات من الشركات الزميلة و

 اؤها من ربح السنة عند تحديد الحصة.  استثن 
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  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 الزكاة  (3/25
" وفقا لقرار وزارة المالية "الشركة الأممي  هسا% من ربح "المجموعة" الخاص بم1ة  تحتسب حصة الزكاة بنسب 

 . 2007ديسمبر  10 الساري المفعول اعتبارا من 58/2007رقم 
ل أي خسائر إلى السنوات المستقبلية أو ردها  ح بترحي بموجب لوائح ضريبة دعم العمالة الوطنية والزكاة، لا يسم

 لسنوات سابقة. 
 

 رباح توزيعات أ  (3/26
الأم كإلتزام في البيانات المالية المجمعة للشركة الأم في الفترة اهمي الشركة  مس  ىعليتم تسجيل توزيعات الأرباح  

 لشركة الأم. التي يتم فيها إعتماد هذه التوزيعات من قبل مساهمي ا
 

 جودات المحتملة  والمو  تالمطلوبا  (3/27
ا في  المحتملة  المطلوبات  إدراج  الماليةلايتم  الإ  لبيانات  ويتم  فقط  المجمعة  عنها  إمكلم    مافصاح  هناك  انية يكن 

تدفق ص الإحدوث  للمنافع  المتضمنة  للموارد  ً ادر  مستبعدا لاقتصادية  كما  الإ،  يتم  المحتملة  عت   بالموجودات  راف 
ً تحقيق  فصاح عنها عندما يكونويتم الإ  . منافع إقتصادية منها مرجحا

 
 القطاعات  تقرير (3/28

ً  التشغيلية مال الأع قطاعات  تحديد يتم  بصورة  مراجعتها تتم والتي  الداخلية ةالمالي  قاريرالت  ات معلوم إلى  إستنادا
 لىإ إما الأعمال قطاعات وتنقسم .أدائها وتقييم للقطاعات الموارد تخصيص أجل القرار من صناع قبل من دورية
 .جغرافية  قطاعات أو أعمال ت قطاعا

 
 مزايا لها و لمخاطر عرضتت  تماخد أو منتجات بتقديم  تقوم التي عةالمجمو لعناصر تصنيف الأعمال قطاع يمثل

 .أخرى أعمال قطاعات توجد في التي تلك عن تختلف
 

 محددة قتصاديةإ  بيئة يف خدمات أو منتجات بتقديم تقوم  التي المجموعة لعناصر تصنيف الجغرافي  طاعالق يمثل
 .أخرى اقتصادية  بيئات في تعمل التي القطاعات تلك عن مزايا تختلف  ولها لمخاطر تتعرض

 
 هامة والأسباب الرئيسية لعدم التأكد من التقديرات المحاسبية ال ام كحالأ -4

 
موعة وضع تقديرات  ارة المجات المالية المجمعة وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية يتطلب من إدإن إعداد البيان 

ختلف عن  الفعلية قد ت ئج  انت يانات المالية المجمعة، حيث أن الهذه الب   فيوإفتراضات قد تؤثر على المبالغ الواردة  
أحكامها من  بعض  تطبيق  الإدارة  من  يتطلب  كما  التقديرات.  السياسات    تلك  تطبيق  عملية  خلال  وتقديراتها 

 ات الهامة بالنسبة للبيانات المالية المجمعة هي: والتقديرالمحاسبية للمجموعة. إن الأحكام  
 

 الهامة  الأحكام المحاسبية
 

 ة اليمالالقيمة العادلة للأدوات 
 

المالية )عتقوم الإد العادلة للأدوات  القيمة  تقييم لتحديد  تقنيات  تتوفر هناك أسعار سوق نشط(  ارة بتطبيق  ندما لا 
الإدارة   يتطلب من  وهذا  المالية.  إلىوالأصول غير  استنادا  وافتراضات  تقديرات  وذلك   وضع  معطيات سوقية، 

فإذا كانت تلك  وق في تسعير الأداة المالية.ين في الساولمتدلا  سيتم استخدامها من قبل  مرصودةباستخدام بيانات  
لمالية عن قد تختلف القيم العادلة المقدرة للأدوات ا قوم الإدارة باستخدام أفضل تقديراتها.، ت مرصودةالبيانات غير  

  .ةمعة المجتم تحقيقها في معاملة على أسس تجارية بتاريخ البيانات المالي الأسعار الفعلية التي سي 
 
  اجي للموجودات الملموسةعمر الإنتال
 

إن إدارة المجموعة على  ذي يتم بموجبه استهلاك الموجودات الملموسة.تراجع المجموعة العمر الإنتاجي المقدر ال
 ت ملائمة.  يرات العمر الإنتاجي لهذه الموجودا قناعة بأن تقد
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  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 الأسباب الرئيسية لعدم التأكد من التقديرات  
 

 ير  جتأعقود ال
 

 ( تتضمن مايلي: 16لمالية رقم )تطبيق المعيار الدولي للتقارير ا يالرئيسية لتقديرات عدم التأكد ف العناصر إن
 . تقدير مدة عقد التأجير •
 . مدفوعات التأجيرتحديد سعر الخصم المناسب ل •
 . موجودات حق الاستخدام قد إنخفضت قيمتهتقييم ما إذا كان  •
 

  سة والأعمار الإنتاجيةر الملمو وغي  وسةم ملإنخفاض قيمة الموجودات ال
 

ض قيمة الموجودات الملموسة والغير ملموسة طبقاً للسياسات المحاسبية تقوم إدارة المجموعة سنوياً بإختبار إنخفا
في إ المستردة  3يضاح  المبينة  القيمة  تحديد  يتم  الطريقة  .  هذه  تستخدم  الإستخدام.  طريقة  أساس  على  ما  لأصل 

حول معدالنقدية  قات  تدفلا  توقعات  بإستخدام  المخصوم  للأصل  المقدر  الإنتاجي  العمر  مدى  على  لات  المقدرة 
 . السوق 

  
المقدرة ومبالغ الإس الإنتاجية  بتحديد الأعمار  المجموعة  إدارة  بها. سيتغي تقوم  المتعلقة  ر كل من  تهلاك والإطفاء 

كان   إذا  كبير  بشكل  للسنة  المحمل  والإطفاء  الإستهلاك  الفالإن مر  عالمبلغ  الإنتاجي تاجي  العمر  يختلف عن  علي 
 .المتوقع للأصل

 
 انخفاض قيمة المخزون 

 
القيمة الممكن تحقيقها   يتم تخفيضها وإدراجها بصافي  الدفترية للبضاعة  القيمة  تتلف أو تصبح متقادمة  إن  عندما 

ك البصورة  مبلغ  تحديد  معايير  إن  البيع.  سعر  ينخفض  عندما  أو  جزئية،  أو  أصمخلية  الص  تتو  ضمن تخفيض 
 يخضع لموافقة الإدارة. تحليلا سنويا وتقييمات فنية وأحداث لاحقة. إن المخصصات والشطب 

 
 رى لأخا  مدينةالرصدة  الأة و مدينالتجارية  الذمم الخسائر الإئتمانية المتوقعة لل مخصص 

 
المجمو التستخدم  للذمم  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  تند معدلات  تسالمدينة.    ريةاتجعة جدول مخصص لاحتساب 

ء المختلفة التي لها أنماط خسارة مماثلة )أي  المخصص إلى فترة انقضاء الاستحقاق بالنسبة لفئات قطاعات العملا
الجغرافية ونوع   المنطقة  المخحسب  يستند جدول  والنوع(.  والعميل  المعدلات  الخدمات  إلى  مبدئي  بشكل  صص 
 . عةجموم الالتاريخية الملحوظة للتعثر لدى 

 
 لمعلومات المستقبلية. م المجموعة بتقويم الجدول لتعديل الخبرة التاريخية للخسائر الائتمانية باقوسوف ت 

 
لقادمة والذي قد  ع الاقتصادية المستقبلية على مدار السنة اعلى سبيل المثال، إذا كان من المتوقع تدهور الأوضا

يتم التعثر،  الزيادة في عدد حالات  إلى  ال  ديلعت  يؤدي  تحديث  تعمعدلات  يتم  تقرير،  تاريخ كل  التاريخية. في  ثر 
 للتعثر، ويتم تحليل التغيرات في التقديرات المستقبلية. المعدلات التاريخية الملحوظة

 
خية الملحوظة للتعثر والأوضاع الاقتصادية المستقبلية  جوهري لتقييم الترابط بين المعدلات التاري يتم إجراء تقدير  

الالا  ئروالخسا والأومت ئتمانية  الظروف  في  بالتغيرات  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  مبلغ  يتأثر  ضاع  وقعة. 
ئتمانية الخاصة بالشركة ومستقبل الأوضاع  الاقتصادية المستقبلية. كذلك قد لا تكون الخبرة التاريخية للخسائر الا

المستقب ا في  للعميل  الفعلي  التعثر  إلى  بمثابة مؤشر  بالخسائر  ن  الإفصاح ع  يتم  ل.لاقتصادية  المتعلقة  المعلومات 
 . 10في إيضاح  مجموعةللوالأرصدة المدينة الأخرى  الائتمانية المتوقعة للذمم التجارية المدينة

 
 قياس القيمة العادلة

 
التق تقييم لتحديد  تقنيات  تتوفر هناك أسعار سوم الإدارة بتطبيق  المالية )عندما لا  العادلة للأدوات  (  نشط   وق قيمة 

معطيات سوقية، وذلك وهذا يتطلب من الإدارة وضع تقديرات وافتراضات استنادا إلى   غير المالية.  اتوالموجود
 . باستخدام بيانات واضحة
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  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

فإذا كانت تلك البيانات غير معلنة، تقوم  لين في السوق في تسعير الأداة المالية.  سيتم استخدامها من قبل المتداو
ملة ختلف القيم العادلة المقدرة عن الأسعار الفعلية التي سيتم تحقيقها في معاد ت ق يراتها.تقد  ضلالإدارة باستخدام أف 

 على أسس تجارية بتاريخ البيانات المالية المجمعة. 
 

 الشهرة  تقييم 
 

لتحديدتقو سنوياً  الشهرة  بإختبار  المجموعة  المحاسبية  م  لسياستها  وفقاً  قيمتها  في  إنخفاض  هناك  كان  إذا  تم  ي .  ما 
الق القي   يمةتحديد  أو  الإستخدام  قيمة  إحتساب  أساس  على  النقد  توليد  لوحدات  تكلفة الإستردادية  ناقصاً  العادلة  مة 

محتملة وإلى مضاعفات ند إلى معاملات سوق حديثة/معاملات سوقية  البيع. إن القيمة العادلة ناقصاً تكلفة البيع تست
والإست  والضريبة  الفائدة  قبل  الربح  وهلامعدل  اك  العمليات لمسالإطفاء  هذه  تتطلب  المعاملات.  تلك  في  تخدمة 

 رات.  الحسابية إستخدام بعض التقدي 
 

 الشركات التابعة   -5
 

 التالية:ت المالية للشركات التابعة  البيانا المجمعة المكثفة المالية البياناتتتضمن 
 

 نسبة المساهمة       

 إسم الشركة التابعة 
 النشاط  

 الرئيسي 
بلد   

س أسيتال   2022  2021 

الشركة الوطنية للمجاري  
  )ذ.م.م.( 

أعمال نظافة  
ومقاولات  
 99%  99%  يت الكو  المجاري 

 شركة صبحان للمقاولات 
 99%  99%  لكويت ا  مقاولات زراعية   الزراعية )ذ.م.م.( 

 شركة الجهراء لمعدات  
 99%  99%  الكويت   أعمال تنظيف   التنظيف )ش.م.ك.م.( 

   للخدمات نيةطلوالشركة ا
  بيئية )ش.م.ك.م.( ال

 مكافحة التلوث 
 % 82.403  % 82.403  الكويت   وحماية البيئة

 شركة الأهلية المتحدة  
للخدمات العامة  

  )ش.م.ك.م.(* 
 أعمال نظافة 

 99%  99%  ت الكوي  
 شركة صناعة مشتقات  

  ت )ش.م.ك.م.( الإسفل
 تسويق وبيع

 99.803%  99.803%  الكويت   منتجات الإسفلت 
تية الأولى  لكوي شركة ا

 99%  99%  الكويت   أعمال تنظيف   للنظافة )ش.م.ك.م.( 

 سي سي للمزارع  شركة ان 
 العالمية ) ذ.م.م.( 

 

وتجارة   تربية
حيوانات  ال

والمحاصيل  
 99%  99%  تركيا   راعيةالز

 99%  99%  الهند  أعمال نظافة مدن  فايات العالميةشركة إدارة الن 
 

تجميع  المابيالا  تم  في  لية  نات  المنتهية  المالية  للسنة  التابعة  بي   2022ديسمبر    31للشركات  على  مالية بناءاً  انات 
 . مدققة
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  الشركة الوطنية للتنظيف  
 ( )عامة  شركة مساهمة كويتية

 ة وشركاتها التابع
 الكويت 

 
 2022ر  ديسمب  31يانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في حول البيضاحات إ

 غير ذلك" تي ما لم يذكر  يو"جميع المبالغ بالدينار الك

 

 

 .( تمتلك شركات تابعة بياناتها كما يلي:إن الشركة الأهلية المتحدة للخدمات العامة )ش.م.ك.م* 
 

 
 نسبة المساهمة       

 
 إسم الشركة التابعة 

 النشاط  
 الرئيسي 

لد  ب 
 2021  2022  التأسيس 

شركة جلوبل وست مانجمنت  
 99%  99%  الكويت   أعمال نظافة   )ذ.م.م.( 

شركة ساحل الخليج للخدمات  
البحرية )ذ.م.م.( وشركتها 

 99%  99%  الكويت   يف أعمال تنظ  التابعة
ي للتجارة شركة الشاهين الذهب 

العامة والمقاولات )ذ.م.م.(  
 75%  75%  الكويت   فة نظا الأعم  وشركتها التابعة

شركة إن سي سي للخدمات  
 99%  99%  لكويت ا  مقاولات زراعية   الزراعية )ش.م.ك.م.( 
شركة ساحل الفنطاس  

 99%  99%  الكويت   عقارية  العقارية )ذ.م.م.( 
  –لينك القابضة شركة بترو

 -  50.84%  الكويت   خدمات   لة( م.ك )مقفش.
 

  –نك القابضة  لي بترو% من ملكية شركة  50.84ة بإقتناء حصة قدرها  قامت المجموع،  ةي الخلال السنة المالية الح
 دينار كويتي.  82,712دينار كويتي ونتج عن هذا الاقتناء ربح بمبلغ  127,100بمقابل نقدي  لة(م.ك )مقفش.
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  نظيف  نية للتوطلا كةالشر
 كة مساهمة كويتية )عامة( شر

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 

 2022سمبر  دي  31ي المالية المنتهية فالية المجمعة للسنة حات حول البيانات الميضاإ
 ذلك" "جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير 

 

 
 
 
 
 
 
 

 ومعدات شأت نومممتلكات  -6
 
 

  مباني  أراضى ملك حر 

  أسطول النقل
والحاويات  

  ات رياوالس 
  أثاث ومعدات

 المجموع   قيد التنفيذأعمال   آلات ومعدات   مكتبية
              التكلفة 

 121,466,404  5,924,959  4,294,345  3,868,840  60,278,568  19,089,235  28,010,457    2022يناير  1الرصيد في 
 3,656,296  3,186,628  94,850  35,476  279,744  59,598  - الإضافات 

 -  (91,356)  21,556  7,600  62,200  -  - اعمال قيد التنفيذ من  المحول
 4,311,819  -  3,986,342  101,892  173,585  50,000  - ء شركة تابعة  ة اقتنايجنت

 (2,211,067)  -  (139,876)  (53,277)  (1,993,914)  (24,000)  - ستبعادات الإ
 (86,834)  -  (405)  (298)  (86,121)  (10)  - ت أجنبية ترجمة عملا
 127,136,618  9,020,231  8,256,812  3,960,233  58,714,062  19,174,823  28,010,457 2022ديسمبر  31الرصيد في 

                
              الاستهلاك المتراكم 

 56,046,463  -  3,631,049  3,524,290  38,890,491  10,000,633  - 2022يناير  1الرصيد في 
 6,875,686  -  174,399  162,721  5,167,186  1,371,380  - المحمل على السنة 

 (2,146,406)  -  (136,133)  (41,074)  (1,969,199)  -  - الإستبعادات 
 3,990,314  -  3,665,509  101,223  173,583  49,999  - ء شركة تابعة  ة اقتنانتيج

 (53,136)  -  (826)  (10)  (52,297)  (3)  - أجنبية ت لاعمترجمة 
 64,712,921  -  7,333,998  3,747,150  42,209,764  11,422,009  - 2022ديسمبر  31الرصيد في 

              
              صافي القيمة الدفترية 

 62,423,697  9,020,231  922,814  213,083  16,504,298  7,752,814  28,010,457 2022ديسمبر  31في 
 65,419,941  5,924,959  663,296  344,550  21,388,077  9,088,602  28,010,457 2021ديسمبر  31في 
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(22 ) 
 

  للتنظيف   ةكة الوطنيالشر
 مة( عا)ة  تيشركة مساهمة كوي

 ابعة كاتها التوشر
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31للسنة المالية المنتهية في يضاحات حول البيانات المالية المجمعة إ

 ما لم يذكر غير ذلك" ويتي نار الكجميع المبالغ بالدي"

 

 

( مقامة على  دينار كويتي  4,396,004:  2021)كويتي  دينار    3,911,133  يةقيمة دفتر  بعض المبانى بصافيإن  
 .2024توبر أك 10 تهي فيلتن  هاجديدت  ة من الدولة تمأراضى مستأجر

 
القيم والمبانيبلغت  حر  ملك  لأراضي  العادلة  التن وأع  ة  قيد  كويتي    43,680,000مبلغ    فيذمال  في دينار   كما 

راضي والمبانى كما تم التوصل إلى القيمة العادلة للأ  (.دينار كويتي  42,486,000:  2021)  2022ديسمبر    31
ً   2022سمبر  دي   31في   الت   بناءا قبل  في  جرىأ  لذيام  ي قي على  من  التاريخ  صلة    ذلك  ذى  غير  مستقلين  مقيمين 

هؤلاء    بالمجموعة. الرسميةإن  الجهات  لدى  مرخصين  ولدي المقيمين  حديثة،  وخبرات  ملائمة  مؤهلات    في   هم 
العادلة  في  التقييم القيمة  تحديد  تم  وقد  والمبانى.  الأراضى  بها  الموجود  والمبانى  المواقع  ً إستناد  للأراضى    إلى   ا
السوقأسعا تعك  ر  التى  أسعار معاملات حديثة لأراضى ومبانى مالمقارنة  تم  س  لها،  العادلة  القيمة  لتقدير  ماثلة. 

 ى هو أفضل إستخدام لها.إفتراض أن الأستخدام الحالى للأراضى والمبان 
 

والمباني الأراضي  بعض  كويتي 21,787,139 بقيمة  إن  كوي دي   18,649,448:  2021) دينار  هونة  مر  (تينار 
 (.18 – روض لأجل )إيضاحمقابل ق

 
 . لأغراض أنشطة المجموعةمشاريع ذ في أعمال مباني وتجهيزات تتمثل اعمال راسمالية قيد التنفي 

 
 المجمع كما يلي: الربح أو الخسارةالمحمل علي السنة في بيان  لقد تم توزيع الاستهلاك

 
 2022  2021 

6391,6,41  6,689,670  العقود تكاليف   
 118,106  186,016 ( 20 –مية وإدارية  )إيضاح فات عمومصرو

 6,875,686  6,530,069 
 

 إيجار  دو عق  مطلوباتو موجوداتحق إستخدام  -7
 

 حق إستخدام موجودات 
 
 2022  2021 

    القيمة الحالية  صافي
 185,093  103,885 يناير   1

 -  29,732 إضافات حق إستخدام موجودات  
 -  (70,344) موجودات خدام است  حقستبعاد إ

 ( 81,208)  (33,541) موجودات تخدام سحق إ إستهلاك
 103,885  29,732 ديسمبر  31

 

 مطلوبات عقود إيجار 
 

  2022  2021 
 79,688  6,623  الجزء الجاري  – د إيجاروعق مطلوبات
 32,976  20,409  الجزء غير الجاري  – د إيجاروعق مطلوبات

  27,032  112,664 
 

ال المختلفةيوضح  الأنواع  أدناه  المرتبط  جدول  بالإيجاراتللمصروفات  الخسارة    ة  أو  الربح  ببيان  والمثبتة 
 المجمع: 

 

 2022  2021 
 81,208   33,541 ودات موج حق إستخدام  إستهلاك

 6,378   412 إيجار د وعق مطلوباتفوائد 
 (43,968)   - إعفاءات إيجار 

 -  (8,346) جودات ام موتخدسا بعاد حقايراد إست 
 25,607   43,618 
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(23 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31مالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في ال يضاحات حول البياناتإ

 " غير ذلك"جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر  
 

 هرة الش  -8
 

بمبلغ  ذيتمثل ه قيمة شهرة  البند في  ناتجة    5,850,000ا  تابعة  إعن  دينار كويتي  الشركة الأهلية   –قتناء شركة 
التملك في    دينار كويتي ناتجة عن زيادة حصة  3,438,808رة بمبلغ  المتحدة للخدمات العامة ش.م.ك.)مقفلة( وشه

ر كويتي ناتجة عن زيادة حصة التملك ادين   88,796غ مبلب  ةة( وشهرسفلت ش.م.ك.)مقفلشركة صناعة مشتقات الأ
 دمات البيئية ش.م.ك.)مقفلة(. في الشركة الوطنية للخ

 
نخفاض في قيمة  إادها من قبل طرف خارجي نتج عنها  عدإقامت "المجموعة" بعمل دراسة تم    خلال السنة المالية

المجمع   الربح أو الخسارةن  اا في بي سجيلهم تت   يار كويت دين   50,000:  2021)  دينار كويتي   لاشيء  الشهرة بمبلغ
الإإليصبح   (مباشرة الشهرةجمالي  قيمة  في  كويتي    4,324,750  نخفاض  في  دينار    2022ديسمبر    31كما 

 .ينار كويتي( د 4,324,750: 2021)
 

 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر  إستثمارات -9
 

 هي كما يلي: خرمل الآادخل الشل الخلا نم العادلةبالقيمة إن تحليل الإستثمارات 
 

  2022  2021 
 189,635  196,037  ي أسهم شركات محلية مسعرةستثمار فإ
 315,829  303,880  ستثمار في أسهم شركات محلية غير مسعرة إ

  499,917  505,464 
 

 : كما يلير هي لآخ ال ل الشامالعادلة من خلال الدخ إن الحركة التي تمت علي الإستثمارات بالقيمة 
 

  2022  2021 
 459,092  505,464  يناير 1الرصيد في 

 -  39,921  افات ضالإ
 ( 6,257)  -  بعادات الاست 

 52,629  (45,468)  التغير في القيمة العادلة 
 505,464  499,917  ديسمبر  31الرصيد في 

 
ساليب التقييم المفصح عنها في )إيضاح  وفقاً لألآخر  ل امشالدخل ال العادلة من خلال ا بالقيمة تم تقييم الإستثمارات

– 26 .) 
 

 ذمم مدينة وأرصدة مدينة أخرى  -10
 
 2022  2021 

 27,000,337   28,079,188 وضمان أعمال  ذمم تجارية مدينة
 (8,183,125)   (8,085,599) سائر إئتمانية متوقعة مخصص خ

 19,993,589  18,817,212 
 845,800  459,783 ينللمورد دفعات مقدمة 

 ً  4,346,488  5,516,842 مصروفات مدفوعة مقدما
 714,252  567,076 ذمم موظفين

 1,560,997  1,990,205 تأمينات مستردة
 277,133  256,752 أخرى 

 28,784,247  26,561,882 
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(24 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 لتابعة وشركاتها ا 
 ويت كال
 
 2022ديسمبر    31المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في  ل البياناتاحات حويضإ

 "جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك" 
 

 خلال السنة المالية هي كما يلي: متوقعة يةخسائر إئتمان مخصص تمت على  إن الحركة التي
 

 2022  2021 
 9,041,247  8,183,125 ريناي  1في الرصيد 

 -  200,000 خلال السنة  لمحملا
 ( 857,465)  (299,395) مخصص إنتفت الحاجه إليه 
 ( 657)  1,869 فروق ترجمة عملات أجنبية 

 8,183,125  8,085,599 ديسمبر  31 الرصيد في
 

 لحو  (26) يضاحإ يف ن بيّ م  المجمع المالي مركزال بيان  تاريخ في كما الإئتمان  لمخاطر  للإنكشاف الأقصى الحد إن
 المدينة الذمم ضمن الأخرى  الفئات قيمة  تنخفض  ولم  استحقاق  تاريخ ينقضي لم   .المجمعة المالية البيانات هذه
 .خرىوالأ

 
 المعاملات مع أطراف ذات صلة  -11

 
ي  ء مجلس الإدارة وموظفتمثل الأطراف ذات صلة في الشركات الزميلة والتابعة والمساهمين الرئيسيين وأعضا

ل  ارةدلإا يمارسولمجالعليا  أو  عليها  يسيطرون  وشركات  يتم  موعة  ملموساً.  تأثيراً  أو  مشتركة  سيطرة  عليها  ن 
المجموعة. إن الأرصدة المستحقة من أطراف    وشروط هذه المعاملات من قبل إدارةالموافقة على سياسات تسعير 

 يخ محدد للسداد.ذات صلة معفاة من الفوائد وليس لها تار
 

 المالية المجمعة هي كما يلي:  ناتالبيامع أطراف ذات صلة المدرجة ضمن  لاتكة المعاموحر دةأرصإن 
 
 2022  2021 

    :بيان المركز المالي المجمع
 4,899,651  4,818,148 مستحق من أطراف ذات صلة

 ( 950,000)  (1,650,000) متوقعة  يةمخصص خسائر إئتمان 
 3,168,148  3,949,651 

راء المـــد –والأجـــازات  نهايـــة الخدمـــةأة فـــكامخصـــص م
 196,134  233,083 التنفيذيين

 
الشركة   –عن قيام طرف ذو صلة )المالك السابق للشركة التابعة  د المستحق من أطراف ذات صلة ناتج  إن الرصي 

ابقة مع ت سا نويرادات عقود النظافة المبرمة من سالتابعة( بتحصيل إ  دمات العامة وشركاتهاالأهلية المتحدة للخ
لمالك لصالح ا  –الات حق على هذه العقود  ات العامة )ش.م.ك.م( كنتيجة لوجود حوكة الأهلية المتحدة للخدمالشر

 .  وجاري الاتفاق على تسوية وسداد هذه المبالغ خلال الفترات القادمة –السابق 
 
 2022  2021 

    المجمع:   لربح أو الخسارةن ا بيا
 238,514  370,346 امزايا الإدارة العلي 

 
 العامة للمساهمين. ات صلة خاضعة لموافقة الجمعيةجميع المعاملات مع أطراف ذ إن
 

 ودائع لأجل  -12
 

دل العائد اريخ الإيداع وبلغ معستحقاقها ثلاثة أشهر من ت إائع لدى أحد البنوك تتجاوز فترة  يتمثل هذا البند في ود
 %(. 1.45: 2021) 2022 رب سمدي  31كما في  %3.5 لى هذه الودائعالفعلي ع
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(25 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 ويت الك
 
 2022ديسمبر    31المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في  يضاحات حول البياناتإ

 ا لم يذكر غير ذلك" بالدينار الكويتي م"جميع المبالغ 
 

 دل ا معالنقد والنقد ال -13
 
 2022  2021 

 1,596,595   3,292,276 لصندوق وأرصدة لدى البنوك نقد في ا
 214,586   218,079 رشهو   3تستحق خلال  –ودائع لأجل 

 3,510,355   1,811,181 
 (5,957,971)   (5,084,861) ( 18 –إيضاح )  بنوك سحب على المكشوف

 (1,574,506)   (4,146,790) 
 

 %(. 0.875: 2021) 2022 رديسمب  31في   كما %3.5جل لأعلى الودائع  ئدةالفبلغ متوسط سعر ا
 

 ما يلي: في  لمعادلصافي النقد والنقد ان تكوي  لمجمعا  التدفقات النقدية بيانولغرض إعداد 
 
 2022  2021 

 1,811,181   3,510,355 النقد والنقد المعادل
 (5,957,971)   (5,084,861) ( 18 –علي المكشوف )إيضاح بنوك سحب 

 (1,574,506)   (4,146,790) 
 

 رأس المال  -14
 

ً   كويتي  دينار  24,974,799  بالكامل   والمدفوع  والمصدر  به  المصرح   المال  رأس  حدد  لى ع  موزعا
 .نقدية أسهم وجميعها سهم، 249,747,990

 
 إحتياطي قانوني  -15

 
ً وفق أعضاء مجلس  افأة  ح السنة قبل مكرب   نم  %10  اقتطاعم الأساسي "للشركة الأم" يتم  نون الشركات والنظالقا  ا

مؤسسة وحصة  الوطنية  العمالة  دعم  وضريبة  العلمي    الإدارة  للتقدم  الإحتياطي إلة  والزكاالكويت  حساب  ى 
% من  50طي  غ رصيد هذا الإحتياالسنوي عندما يبل  الإقتطاعأن تقرر وقف هذا  "  للشركة الأم"نوني. يجوز  القا

غ المطلوب لتوزيع أرباح على المساهمين لا تزيد عن المبلحتياطي محدد ب الإ  اهذالمال المدفوع. إن توزيع    رأس
لم يتم التحويل    المحتفظ بها بتأمين هذا الحد.لتي لا تسمح فيها الأرباح  نوات ا% من رأس المال المدفوع في الس 5

 خسائر متراكمة.  للإحتياطي نظراً لوجود
 

 حتياطي إختياري إ -16
 

 ً "  وفقا الأساسي  يتم    ركةشلل للنظام  الإدارة  10  طاعإقت الأم"  أعضاء مجلس  مكافأة  قبل  السنة  % من صافي ربح 
لى حساب الإحتياطي الإختياري. إن  إوالزكاة    ة الكويت للتقدم العلمي ؤسس وحصة موضريبة دعم العمالة الوطنية  

للتوز قابل  الإحتياطي  الجمعية هذا  بموافقة  الت   يع  ويمكن وقف هذا  للمساهمين.  ب ي حوالعمومية  ً ناءل  توصي   ا ة  على 
اري من الأرباح ختي الإحتياطي  اهمين، تم وقف الإقتطاع لحساب الإس الإدارة وموافقة الجمعية العمومية للمسمجل

 .1998ن عام اعتباراً م
 

 أسهم خزينة  -17
 
 2022  2021 

 18,380,559  18,380,658 عدد الأسهم )سهم( 
 % 7.36  % 7.36 المساهمة )%( نسبة 

 1,045,854  643,323 ينار كويتي( )د ةقي القيمة السو
 1,080,071  1,080,077 التكلفة )دينار كويتي(

 
با الأم  الشركة  ب لإتلتزم  مرحلةإحتفاظ  وأرباح  الخز  تعادل  حتياطيات  أسهم  قابلي تكلفة  غير  المشتراه  للتوزيع   ةنة 

 ليمات الجهات الرقابية ذات العلاقة. كها وذلك وفقاً لتعطوال فترة تمل
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(26 ) 
 
  لتنظيف  شركة الوطنية لال

 شركة مساهمة كويتية )عامة( 
 وشركاتها التابعة 

 الكويت 
 
 2022ديسمبر    31مالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في ال يضاحات حول البياناتإ

 غير ذلك" "جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر  
 

 هيلات بنكية قروض وتس -18
 
 متوسط  

 ة الفائد سعر
 
2022  2021 

 45,062,174  41,960,089  % 7.25% إلى 5.25  قروض لأجل 
 5,957,971  5,084,861  % 6.5  بنوك سحب على المكشوف 

   47,044,950  51,020,145 
 
 سنوات.  مسخ فترات استحقاق القروض من سنة إلى تتراوح -
ا - بعض  علي إن  الحصول  تم  وبعضهلقروض  المشاريع،  بعض  على  حق  حوالات  بضمان  رهن ضماب ا  ها  ن 

 . 6 -إيضاح  (مبانيأراضي و)
ستناداً إلى الغرض من إت المركزي  قبل بنك الكوي   لمعلن منلسعر الخصم ا  تحمل القروض فوائد متغيره طبقا -

 القروض والضمانات المقدمه لهذه القروض. 
 

رحلي المجمع الم  ليالقروض خلال سنه من تاريخ بيان المركز الما  يستحق سدادها من هذهدراج الأقساط التي  تم إ
المتداولة تحت قروض وتسهيلات  ال التي يستحق سدادها الجاري  الجزء  –  بنكيهمكثف ضمن المطلوبات  ، وتلك 

س المالي  بعد  المركز  بيان  تاريخ  من  المطلوب المجمع  نه  ضمن  إدراجها  الغير  تم  ت ات  قروض  متداوله  حت 
 وذلك كما يلي: جاري غير الالجزء  –ة كي وتسهيلات بن 

 
 2022  2021 

    ير المتداولة )قروض وتسهيلات بنكية( المطلوبات غ
 32,787,478  25,348,534 جل  روض لأ الجزء غير الجاري من ق

    لة )قروض وتسهيلات بنكية( المطلوبات المتداو
 12,274,696   16,611,555 جل  روض لأ الجزء الجاري من ق 

 5,957,971   5,084,861 بنوك سحب على المكشوف 
 21,696,416  18,232,667 
 47,044,950  51,020,145 
 

 دائنة وأرصدة دائنة أخرى  ذمم -19
 
 2022  2021 

 7,092,659   15,543,775 ذمم تجارية دائنة  
 2,724,058   2,933,231 مصروفات مستحقة 

 3,186,341   3,453,001 أجازات   مخصص
 1,324,607  1,620,797 دفعات مقدمة من عملاء

 220,374  220,374 سفر للموظفين اكرذت  مخصص
 183,249  176,801 توزيعاتدائنو 

 285,544  523,213 محجوز ضمان
 282,758  376,372 أخرى 

 24,847,564   15,299,590 
 

 عمومية وإدارية  مصاريف -20
 

  2022  2021 
 1,740,164  1,821,442   موظفينتكاليف ال
 118,106  186,016  ( 6 – ضاحي )إ ت ممتلكات ومنشأت ومعدا إستهلاك

 1,000,295  991,756  اخرى 
  2,999,214  2,858,565 
 

2022 التقــريــرالسنوي  84



 

 

(27 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 شركة مساهمة كويتية )عامة( 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31لمجمعة للسنة المالية المنتهية في المالية ا البياناتيضاحات حول  إ

 لم يذكر غير ذلك"  نار الكويتي مالدياب "جميع المبالغ
 

 ادات أخرى إير -21
 
  2022  2021 

 650,715  247,740  لكات ومنشأت ومعدات أرباح بيع ممت 
 857,465  299,395  مخصص انتفت الحاجة اليه 

 657,215  110,385  أخرى 
  657,520  2,165,395 
 

 لس( )ف /العائدة لمساهمي "الشركة الأم"  السهم خسارة -22
 
ل   همالس  خسارة  تساباح  ميت  الأم"العائدة  "الشركة  أساس صافي    مساهمي  لمساه  خسارة على  الشركة  "  يمالعائد 

 خزينة كما يلي: عد خصم أسهم الب المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة  مقسوماً علىة سن خلال ال "الأم
 
 2022  2021 
 

 (2,175,067)  (3,363,453) م"لعائد لمساهمي "الشركة الأالسنة ا خسارة صافي
المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية المصدرة القائمة خلال 

 249,747,990  249,747,990 )سهم(  لسنةا
 ً  (18,380,559)  (18,380,658) نة )أسهم(: المتوسط المرجح لعدد أسهم الخزي ناقصا

 231,367,431  231,367,332 لمتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة )أسهم(ا
 ( 9.40)  (14.54) )فلس(العائدة لمساهمي "الشركة الأم"/سهم ال خسارة

 
 والدعاوي القضائية مات المحتملة  لتزاالإ -23

 
 ي: مايل كانت توجد على المجموعة 2022ديسمبر  31 فيبتاريخ بيان المركز المالي المجمع كما 

 
ار دين   39,950,675  : 2021)  ينار كويتيد  37,876,682بمبلغ  عن خطابات ضمان    عبارة  لتزامات محتملة إ -

 كويتي(.
 دينار كويتي(.  2,602,024:  2021دينار كويتي ) لا شيءبمبلغ  عقاراتإرتباطات رأسمالية لشراء  -
القضا - التابعةإ يا مرفوعة ضد  هناك بعض  الشركات  القانوني  ىيروردين،  مو  من  حدى   الخارجي   المستشار 

ها  إدارةو يكون  لن  أنه  التابعة  تأثلشركة  البيانات  ناك  على  مادي  التاير  للشركة  تكوين المالية  تم  حيث  بعة 
ضائية التي دعاوي القمن المطالبات والالعديد    . إن الشركة التابعة طرف فيلك القضايامخصصات بالكامل لت 
وترى  . ضاءالقل  فيها من قب تم البت ي لا يمكن تقييم نتائجها إلى أن    يحكمة، والت الم ام  ياً أمما زالت منظورة حال

 ات تأثير غير مادي على البيانات المالية للشركة التابعة. ل أن تكون ذأنه من المحتمعة شركة التاب لاإدارة 
 

 العامة العادية للمساهمين  الجمعية  -24
 

  -وأقرت مايلي: 2022 أبريل 28" بتاريخ مساهمي "الشركة الأم قدت الجمعية العامة العادية لانع
 
 .2021ديسمبر  31نتهية في ة المالية المللسن المجمعة ة ي المالإعتماد البيانات  -
عن السنة المالية المنتهية في افأة لأعضاء مجلس الإدارة  صرف مكدارة بعدم  قة على توصية مجلس الإ المواف -

 . 2021ديسمبر  31
ديسمبر   31  فية بعدم توزيع أرباح للمساهمين عن السنة المالية المنتهية  ى توصية مجلس الإدارقة علالمواف -

2021 . 
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  شركة الوطنية للتنظيف  ال

 ركة مساهمة كويتية )عامة( 
 شركاتها التابعة و

 الكويت 
 

 2022ديسمبر    31في  المنتهية الماليةة نلسل البيانات المالية المجمعة  لوإيضاحات ح 
 لمبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك" "جميع ا

 

 

(28 ) 

 اعات  معلومات القط  -25
 

 يلي: صانعي القرار التشغ رئيس ة تستند إلى هيكل معلومات التقارير المالية الداخلية للإدارة والتي تتم مراجعتها بانتظام من قبل طاعات التشغيلية المعلن إن الإفصاح عن أرباح الق 
 
 ة لمعالجة تلوث البيئة.يع مواد النظافة والمواد اللازميئة وتوريد وب الب  عقود نظافةوة ي رج: ويتضمن هذا القطاع عقود النظافة الخاقطاع النظافة (1
 ية والمتاجرة بالمعدات الزراعية و الانتاج الحيواني.ل بها من أعمال زراعا يتص: يتضمن هذا القطاع عقود إنشاء وتنسيق وتجميل وتنظيف الحدائق وموالانتاج الحيواني قطاع الزراعة (2
 م.لكية المدرجة وغير المدرجة في السوق المالي المنظثمار في إدارة حقوق المر في أدوات السوق النقدي والاست تضمن الاستثماي: ي ثمار المالت سلإ ا قطاع (3
 

 الإجمالي   الي قطاع الاستثمار الم   واني قطاع الزراعة والانتاج الحي  قطاع النظافة  
 2022  2021  2022  2021  2022  2021  2022  2021 

                
 36,982,771  35,652,253  1,431  99,540  2,886,160  1,335,282  34,095,180  34,217,431 ات  الإيراد

                
صافي  

 (2,164,971)  (3,491,412)  1,431  99,540  ( 82,324)  (186,836)  (2,084,078)  (3,404,116) الربح/)الخسارة( 
                

                الموجودات 
 105,737,762  105,446,617  725,677  559,862  4,197,027  4,867,956  100,815,058  100,018,799 موجودات القطاع 

                المطلوبات 
 73,267,686  79,289,059  -  -  581,285  725,679  72,686,401  78,563,380 ع بات القطا مطلو
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(29 ) 
 

  ة الوطنية للتنظيف  الشرك
 مساهمة كويتية )عامة( شركة 

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022  برديسم  31مالية المنتهية في لا البيانات المالية المجمعة للسنة   لحويضاحات إ

 كر غير ذلك" الدينار الكويتي ما لم يذالمبالغ ب"جميع 
 

 

 ر وإدارة المخاطدوات المالية  لأا -26
 

 الأدوات المالية:  ( أ
 

 سات المحاسبية الهامة السيا 
لكل فئات   –ادات والمصروفات متضمنة مبادئ القياس والإعتراف بالإير –اصيل السياسات المحاسبية الهامة إن تف

 ة المجمعة. ي المال( حول البيانات 3المالية تم الإفصاح عنها في ايضاح رقم ) لموجودات والمطلوبات ا
 
 مالية ات الأدوات الفئ

و الموجودات  تصنيف  "للمجموع تم  المالية  النحو المطلوبات  على  المجمع  المالي  المركز  بيان  في  تظهر  كما  ة" 
 التالي: 

 
 2021  2022 ت المالية الموجودا

 505,464   499,917 خر من خلال الدخل الشامل الآ  العادلةرات بالقيمة إستثما
 26,561,882   28,784,247   دة مدينة أخرىصأروة ذمم مدين 

 3,949,651   3,168,148 مستحق من أطراف ذات صلة 
 30,213   30,213 من خلال الربح أو الخسارة ستثمارات بالقيمة العادلة إ

 190,000   190,000 ودائع لأجل  
 1,811,181   3,510,355 قد المعادلالنقد والن 

 36,182,880  33,048,391 
    

 2021  2022 ت المالية المطلوبا 
 51,020,145   47,044,950 قروض وتسهيلات بنكية

 112,664   27,032 عقود إيجار مطلوبات 
 15,299,590   24,847,564 دائنة أخرى دائنة وأرصدة  ذمم

 71,919,546  66,432,399 
 

 ة ليا لمالقيمة العادلة للأدوات ا 
ا القيمة  للأدوا تمثل  يسددلعادلة  أو  بها أصل  يستبدل  أن  يمكن  التي  المبالغ  المالية  ذوي    ت  أطراف  بين  التزام  بها 

ارف عليها  عتراضات والطرق المت ة. وقد استخدمت المجموعة الافئ دراية كافية ورغبة في التعامل على أسس متكاف
 ومطلوبات المجموعة طبقاً لما يلي:دلة لموجودات  يد القيمة العادتح تمفي تقدير القيم العادلة للأدوات المالية حيث ي 

 
للمو • العادلة  في  القيمة  والمتداولة  والشروط  الطبيعة  نفس  لها  التي  المالية  والمطلوبات  يتم س جودات  نشط  وق 

 لنة.على أسعار السوق المتحديدها بالرجوع إ
تحديد قيمتها العادلة طبقاً   المالية( يتم  ا عدا المشتقاتمفي )ى  القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية الأخر •

اري المتاح جليها استناداُ إلى التدفقات النقدية المستقبلية المخصومة بسعر الخصم ال لنماذج التسعير المتعارف ع
 ة مماثلة. بالسوق لأداة مالي 

 رية.قيمتها الدفت   صورة جوهرية عنب ف لخت العادلة للأدوات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة لا ت  ةإن القيم •
 

 ي المجمع: القيمة العادلة المعترف بها في بيان المركز المال
 ا المالي المجمع وفق قيمة العادلة ضمن بيان المركزليوضح الجدول التالي الموجودات والمطلوبات المالية المقاسة با

الهرم التسلسل  يقوم  حيث  العادلة،  للقيمة  الهرمي  ون تصب ي  للتسلسل  الموجودات  الميف  ثلاثة المطلوبات  إلى  الية 
ً إمستويات   مستخدمة في قياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية.  إلى أهمية المدخلات ال ستنادا
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(30 ) 
 

  الشركة الوطنية للتنظيف  
 امة( )ع ة مساهمة كويتية  شرك

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31ة في مالية المنتهيمجمعة للسنة اللا ةلييضاحات حول البيانات الما إ

 لم يذكر غير ذلك"  الكويتي ما "جميع المبالغ بالدينار
 

 لي مستويات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة:  ي فيما 
 
 لموجودات أو مطلوبات مماثلة؛   دلة( في أسواق نشطة: أسعار مدرجة )غير مع1وى مست  •
الأسع2مستوى   • غير  معطيات  المتضمنة  مال  ار :  مستوى  درجة  أو وا  1في  للموجودات  تتبعها  يمكن  لتي 

 و  ;ير مباشرة )معطيات متعلقة بالأسعار( غشرة )كالأسعار( أو بصورة للمطلوبات سواء بصورة مبا
للموجودات والمطلوب :  3مستوى   • إمعطيات  تستند  التي لا  )معطيات غير ات  تتبعها  يمكن  معلومات سوقية  لى 

   (.قابلة للمراقبة
 
وى للمعطيات الهامة  ودات والمطلوبات المالية يتم تحديده بناءً على أدنى مست نف ضمنه الموج لمستوى الذي تصا

 دت إلى قياس القيمة العادلة.  أالتي 
 

المو تصنيف  تم  المالية  وقد  والمطلوبات  الجودات  بالقيمة  حسب  المقاسة  المجمع  المالي  المركز  بيان  في  عادلة 
 يلي:  العادلة كما  م لقياس القيمةدتخ سلمالتسلسل الهرمي ا

 
 الإجمالي   3المستوى   1المستوى  

      2022ديسمبر  31
بالقيمإ الربح   ةستثمارات  خلال  من  العادلة 

 - أو الخسارة 
 

30,213  30,213 
الدابالقيمة  ستثمارات  إ خلال  من  خل  لعادلة 

 196,037 خر الشامل الآ
 

303,880  499,917 
 530,130  334,093  196,037 ة  لادعالصافي القيمة 

 
 الإجمالي   3المستوى   1المستوى  

      2021ديسمبر  31
الإ بالقيمة  الربح ستثمارات  خلال  من  عادلة 

 30,213   30,213   - أو الخسارة 
الدخ البالقيمة  ستثمارات  إ خلال  من  ل  عادلة 

 505,464   315,829   189,635  خر الشامل الآ
 535,677   346,042   189,635  دلة  ا لعا ة صافي القيم

 
  إدارة المخاطر المالية  ( ب

  ومخاطر   مخاطر المالية مثل مخاطر الإئتمان ومخاطر السيولةمالية تتعرض للعديد من ال تستخدم المجموعة أدوات
 السوق. 

 
لتخفيض تلك   ةسب امن مراجعة المخاطر التي تتعرض لها وتقوم بإتخاذ الإجراءات الموعة بصورة دورية ب تقوم المج

 مقبول. مخاطر للحد الال
 

 مخاطر الإئتمان  •
أحد أطراف الأحت إ   هي مخاطرئتمان  الإ  مخاطر إن   قدرة  خسارة مال عدم  مسبباً  بإلتزاماته  الوفاء  على  المالية    داة 

المالية   إن  المالية واللطرف الآخر.  الإالمجموعة  لتي تعرض  موجودات  بشكل  بشكل رئيسي لخطر  تتمثل  ئتمان، 
كما أن النقد    .ت صلةوالمستحق من أطراف ذا المدينة  التجارية  ائع لأجل والذمم  د المعادل وودفي النقد والنق  سيي رئ 

بالصافي بعد صيد الذمم المدينة  ة. كما يتم إثبات رية عالي د المعادل مودع لدى مؤسسات مالية ذات سمعة ائتمان والنق
 . الخسائر الإئتمانية المتوقعةخصم مخصص 
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(31 ) 
 
  تنظيف  ركة الوطنية للشال

 )عامة( مساهمة كويتية  شركة 
 وشركاتها التابعة 

 الكويت 
 
 2022ديسمبر    31حول البيانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في  يضاحاتإ

 ر ذلك" ويتي ما لم يذكر غيالك "جميع المبالغ بالدينار
 

 : ييل مائتمان هي كأن أقصي تعرض لمخاطر الإ المجموعة وترى
 
 2022  2021 

 27,000,337   28,079,188 مدينة  ذمم تجارية
 3,949,651  3,168,148 لة مستحق من أطراف ذات ص

 190,000   190,000 ائع لأجل ود
 1,811,181   3,510,355 النقد والنقد المعادل

 34,947,691  32,951,169 
 
 ستحقاقهاإ تاريخ ضىانق التي اليةالم الموجودات نإ  10،11،13لإيضاحي   الرجوع يمكن المعلومات، من زيدلم

 ق قيمة الموجودات المالية الأخرى. ستحقا . لم ينقضي تاريخ إ10ح في إيضا مبينة قيمتها تنخفض لم ولكن
 

 وأرصدة مدينة أخرى  ذمم تجارية مدينة
البتطبي   المجموعةقوم  ت  الأسلوب  وفقاً  ق  رلمبسط  المالية  للتقارير  الإل  9  قملمعيارالدولي  خسائر  نخفاض  قياس 

ب المتوقع تستخدم مخصص خسارة متوقع  والتي  ً ناءة  الخسا  ا فترة  لكافئر الإعلى  المتوقعة  التجارية  الة  ئتمانية  ذمم 
 .المدينة

 
تجميع   تم  المتوقعة،  الإنخفاض  تجاريونمدي لقياس خسائر  أس  نون  المشترکة  اس خصائص مخا علی  الإئتمان  طر 

هي   التجاريونللمدينون  خسائر الإنحفاض المتوقعة  إلی أن معدلات    المجموعةدارة  إى  رت   وأيام إستحقاقها. لذلك،
 فعلية في الفترات اللاحقة. عقول لنتائج تعثر العملاء التقريب م

 
 31كما في  ينة وضمان الأعمال  لتجارية المدللذمم ان المتوقعة  على هذا الأساس، تم تحديد مخصص خسارة الإئتما

 لي: الت او ديسمبر على النح
 

 : 2022 ديسمبر 31

الذمم  أعمار     
 ذمم تجارية مدينة 

عمال وضمان أ  متوقعة نسبة التعثر ال     
مخصص خسائر  

 الإنخفاض 
       

ً  90أقل من   1,022,520  8.47%  12,069,647  يوما
ً  180إلى  90من   276,263  11.91%  2,320,431  يوما
ً  365 إلى 181من   195,840  17.05%  1,148,781  يوما

ً  365 أكثر من  6,590,976  52.56%  12,540,329  يوما
  28,079,188    8,085,599 
 

 : 2021ديسمبر  31

  أعمار الذمم 
 ذمم تجارية مدينة
  نسبة التعثر المتوقعة   وضمان أعمال 

خسائر  مخصص  
 الإنخفاض

       
ً  90أقل من   1,172,502   18.98%  6,179,072   يوما

ً  180ى لإ 90من   706,653   21.47%  3,290,587   يوما
ً  365إلى  181من   325,966   24.00%  1,358,428   يوما

ً  365أكثر من   5,978,004   36.96%  16,172,250   يوما
  27,000,337     8,183,125 
 

توقع   على عدم وجود وتشمل المؤشرات ا.هادستردلا يكون هناك توقع معقول لإ  عندما ذمم تجارية مدينةشطب  يتم
، وعدم  الشركةى، كمثال على ذلك فشل العميل في الإشتراك في خطة سداد مع  بين أمور أخر معقول للتعافي، من  

 ماً. يو 365تقديم مدفوعات تعاقدية لفترة تجاوزت 
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(32 ) 
 

  وطنية للتنظيف  الشركة ال
 )عامة( شركة مساهمة كويتية  

 وشركاتها التابعة 
 ت ي كولا

 
 2022ديسمبر    31ية المنتهية في لمجمعة للسنة المالالية االبيانات الم  يضاحات حولإ

 الكويتي ما لم يذكر غير ذلك"  "جميع المبالغ بالدينار
 

لمت  أيضًا  تخضع  أخرى  مدينة  أرصدة  أن  حين  الإنخففي  الدولي لإعداد  طلبات خسائر  المعيار  في  القيمة  في  اض 
رقم المالية  بت اق  ،9  التقارير  المجموعة  إمت  بمبلغ  فضا كوين مخصص  المالية  السنة  ذات صلة خلال  ي لأطراف 

 .دينار كويتي 700,000
 

 الائتماني مخاطر التركيز
متشابهة أنشطة  في  المقابلة  الأطراف  يشترك عدد من  عندما  التركيز  الجغرافية  ينشأ  المنطقة  في  أنشطة  في  أو   ،

لى الوفاء بالتزامات تعاقدية تتأثر بشكل  يجعل قدرتهم عتماثلة مما قد  مة  ي اداقتصدما يكون لهم سمات  نفسها، أو عن 
ال مماثل   النسبية  السياسية أو الظروف الأخرى.   ظروف الاقتصادية أو بالتغيرات في  التركيز إلى الحساسية  يشير 

 . نةمعي  على منطقة جغرافية نحو التطورات التي تؤثر على قطاع أعمال بذاته أو لأداء المجموعة
 
ع الأعمال كما  م الجغرافي وقطاللمجموعة التي تحمل مخاطر ائتمانية حسب الإقلي   جودات الماليةمكن تحليل الموي 

 يلي:
 

 2022  2021 
    القطاع الجغرافي: 

 25,501,345   34,574,197 الكويت 
 713,975   693,375 قطر 

 62,559   60,894 كيا تر
 1,042,547   854,414 الهند

 36,182,880   27,320,426 
 

 2022  1202  
    قطاع الاعمال: 

 25,319,245   32,482,525 خدمات 
 2,001,181   3,700,355 بنوك

 36,182,880   27,320,426 
 

 لسيولة مخاطر ا  •
السيولة في عدمتتمثل مخ تتضمن   اطر  السيولة  إدارة مخاطر  إن  النقدية.  بالتزاماتها  الوفاء  المجموعة على  قدرة 

كافي فحت الإ بنقدية  مصاداظ  وتوفير  طة  عن  التمويل  تسهيلات  ر  توفير  ذات  ريق  بالموجودات  والإحتفاظ  كافية، 
 ة المستقبلية.التدفقات النقدي السيولة العالية ومراقبة السيولة بشكل دوري عن طريق 

 
ب ئ المس  تقع المجموعة  تقوم  الإدارة.  السيولة على مجلس  إدارة مخاطر  في  النهائية  السيولة    رةاإدولية  من مخاطر 

ول على تسهيلات بنكية. بالإضافة إلى المراقبة المستمرة للتدفقات  مناسبة وكذلك الحص  فاظ باحتياطياتخلال الاحت 
 ات والمطلوبات المالية. جل استحقاق الموجودفعلية وتواريخ س النقدية المتوقعة وال

 
 : 2022ر ديسمب   31فيما يلي تحليل الإستحقاقات للمطلوبات كما في 

 
 الإجمالي   ة  أكثر من سن    أقل من سنة 

 47,044,950  25,348,534  21,696,416 ةقروض وتسهيلات بنكي 
 27,032  20,409  6,623 عقود إيجار مطلوبات 

 24,847,564  -  24,847,564 دائنة أخرى   أرصدةدائنة و  ذمم
 7,369,513  7,369,513  - اية الخدمة مخصص مكافأة نه

 46,550,603  32,738,456  79,289,059 
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  الشركة الوطنية للتنظيف  
 )عامة( شركة مساهمة كويتية  

 وشركاتها التابعة 
 الكويت 

 
 2022ديسمبر    31مالية المنتهية في يضاحات حول البيانات المالية المجمعة للسنة الإ

 الكويتي ما لم يذكر غير ذلك"  "جميع المبالغ بالدينار
 

 : 2021ديسمبر   31ي مطلوبات كما فالإستحقاقات لل يللتحفيما يلي 
 
 الإجمالي   أكثر من سنة   أقل من سنة   

 51,020,145   32,787,478   18,232,667  قروض وتسهيلات بنكية
 112,664   32,976   79,688  إيجار مطلوبات عقود 

 15,299,590   -   15,299,590  خرى دائنة أ  أرصدةذمم دائنة و
 6,835,287   6,835,287   -  فأة نهاية الخدمة اكم صصمخ
 33,611,945   39,655,741  73,267,686 
 

   مخاطر السوق •
 

 مخاطر العملات الأجنبية 
ه الأجنبية  العملات  مخاطر  تق  يإن  العادلة  مخاطر  القيمة  لللب  نتيجة  مالية  لأداة  التدفقات  فأو  أسعار تغيرات  ي 

 العملات الأجنبية. 
 

المخاطر عن طريق وضع حدود    لأجنبية. وتقوم المجموعة بإدارة تلكبالعملات ا  اطر عن المعاملاتخملاك  تنشأ تل
 ر صرف هذه العملات. للتعامل في عملات أجنبية وكذلك التعامل بالعملات الرئيسية مع التحوط لأسعا

 
 مخاطر معدلات الفائدة 

داة مالية بسبب التغيرات لمستقبلية لأتدفقات النقدية الا  و أ  فائدة هي مخاطر تقلب القيمة العادلة أسعار الإن مخاطر  
 الفائدة بالسوق. في أسعار 

 
متغيرة فائدة  بمعدلات  القروض  إن  حيث  الأجل.  طويلة  القروض  عن  الفائدة  سعر  مخاطر  تعرض   تنشأ  قد 

 فائدة.  أسعار الإلى مخاطر التدفقات النقدية بسبب المجموعة 
 

ً   عار الفائدة على أعباء التمويل لسنةفترضة في أسثير التغيرات المأت   سقي إن حساسية أسعار الفائدة ت   واحدة استنادا
 إلى المطلوبات المالية التي تحمل فائدة والمحتفظ بها في نهاية السنة. 

 
أدن  الجدول  عل إن  التأثير  يلخص  صافي  اه  ال  ةخسارى  من  الناتج  االمجموعة  معدلات  تغيرات  في  للتغير  لمتوقعة 

المجموت   يت لا  الفائدة لها  الإحت تعرض  مع  الأخرى عة  المتغيرات  كافه  بثبات  من  فاظ  تأثير .  يكون  ان  المتوقع 
ً الإ  : لا لتأثير الذيادة الموضحة أدناه ومقاب  نخفاض في معدل الفائده مساويا
 
 2022  2021 

 

ر في  التغي
معدلات  
  الفائدة 

التأثير على  
  لخسائر ا

التغير في 
معدلات  

  الفائدة
  ىلعر التأثي 

 لخسائر ا
 510,201  % 1  470,449  %1 لسنة ا خسارة

 
 الأسهم  مخاطر سعر

هم أو  إن مخاطر أسعار الأسهم هي مخاطر تقلب القيمة العادلة للأسهم نتيجة التغيرات في مستوى مؤشرات الأس 
 في أسهم.   تارامث في القيمة العادلة للإست  أسعار الأسهم من التغير. وتنتج مخاطر ةلأسهم المستقلقيمة أسعار ا
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  لوطنية للتنظيف  الشركة ا
 )عامة( ويتية  شركة مساهمة ك 
 وشركاتها التابعة 

 الكويت 
 
 2022ديسمبر    31يضاحات حول البيانات المالية المجمعة للسنة المالية المنتهية في إ

 الكويتي ما لم يذكر غير ذلك"  يع المبالغ بالدينار"جم
 

  ل بيان الربح أو الخسارة من خلات بالقيمة العادلة  اتثمارلعادلة للإستغير في القيمة الا  ةيجنت   الخسائرإن التأثير على  
رات ثبات كافة المتغي ب   ±(، مع الإحتفاظ10بسبب التغيرات المتوقعة في مؤشر سوق الكويت للأوراق المالية )% 

 خرى هو كما يلي: الأ
 
الخسائر على  الأثر    الأثر على حقوق الملكية   

 2022  1202   2022  2021 
قيمة العادلة من تثمارات بالإس

 18,964  19,604  -  - امل الآخر الدخل الشخلال 
 

 إدارة مخاطر رأس المال  -27
 

 : أهداف إدارة مخاطر رأس المال  (أ
 

 لمال هي: عند إدارة رأس ا عةإن أهداف المجمو
 
للمساهمين    ي توفير العائداتف  رامرلى الاستمرار كمنشأة ناجحة بحيث تستطيع الاست المجموعة ع  حماية قدرة •

 ن.والمنافع لأصحاب المصالح الآخري 
 توفير عائد مناسب للمساهمين بتسعير الخدمات والمنتجات بشكل يتناسب مع مستوى المخاطره.   •
 

المجموع  يت ة  وتحدد  بما  المال  كمارأس  المخاطرة  مع  هيكل    ناسب  في  تدير  عليه  التعديلات  وتجرى  المال  رأس 
التغي  الأقتصاد  يف  تراضوء  االظروف  أج ية وخصائص  بالأصل ومن  المتعلقة  المحافظة على هيكل لمخاطره  ل 

يص  أو بيع أصول لتخصة  رأس المال وتعديله تقوم بتعديل مبلغ الأرباح الذي يدفع للمساهمين أو إصدار أسهم جديد
 الدين.

 
 الملكية:  ون إلى حقوقنسبة الدي (ب

 
يتفق مع الآخرين في نفس المج بمتاب وقت   الوبما  المام المجموعة  المديونية إلى  عة رأس  رأس  ل على أساس نسبة 

المال المعدل ويتم إحتساب هذه النسبة عن طريق صافي الديون إلى إجمالي رأس المال المعدل ويحتسب صافي  
منها االأخرى    والتسهيلات البنكية ضين كإجمالي القرولدا النقد و  دقلن الواردة في المركز المالي المجمع مخصوماً 
)رأس المال وعلاوة  العائدة لمساهمي الشركة الأم  ة  ال المعدل جميع مكونات حقوق الملكي شمل رأس الملمعادل وي ا

 فة إلى صافي الديون وذلك كما يلي: ( بالإضا متراكمةوالخسائر الزينة لخحتياطيات وأسهم االإصدار والإ 
 

 2022  2021 
 51,020,145   47,044,950 الديون

ً قصنا  (1,811,181)  (3,510,355) النقد والنقد المعادل  :ا
 49,208,964  43,534,595 صافي الديون 
 31,325,253   27,796,145 م  كة الأعائدة لمساهمي الشر ال حقوق الملكية

 80,534,217  71,330,740 المال المعدل  رأس 
 61.10%  61.03%   الديونصافي نسبة 
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